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LandingPage_1

Laipni lGgti Ceturtaja Eiropas uznémumu apsekojuma!

Apsekojuma mérkis ir labak izprast darbinieku parstavju ikdienas pieredzi uznémumos
visa Eiropa.

Ladzu, noklikskiniet ‘Talak’, lai saktu aptauju.
Noklikskinot uz $is pogas Jus piekritat piedalities Ceturtaja Eiropas uznémumu
apsekojuma.

Data protection

Saskana ar jaunajiem Eiropas visparéjas datu aizsardzibas regulas (GDPR) likumiem, Jums
ir tiesibas jebkura laika piek|Gt, labot un pieprasit svitrot jebkurus no Jisu personas
datiem, kas ir savakti Saja apsekojuma, Jums ir ari tiesibas jebkura laika vérsties pie
Eiropas datu aizsardzibas uzrauga. Pabeidzot aptauju, JUs piekritat, ka JGsu datus apstrada
Ipsos, Cedefop un Eurofound.Lai gtu plasaku informaciju par datu aizsardzibu, ladzu,
skatiet masu Privatuma Politiku [LINK].

LandingPage_2

[SCRIPTING - replace (i) with the
symbol used for the info button]

Dazkart JUs redzésiet simbolu(i) blakus jautajumam vai atbilZu variantam. Jus varat
noklikskinat uz ta, lai iegltu papildu informaciju, kas palidzés Jums atbildét uz jautajumu.

Ja JUs vélaties doties atpakal un mainit savu atbildi, tad nospiediet uz pogas ‘Atpakal’.
Ja JUs nevélaties atbildét uz jautajumu, vienkarsi atstajiet to tukSu un nospiediet pogu
‘Talak’.

Ja JUs kada bridi vélaties partraukt aptauju un atsakt aizpildisanu vélak, Js to varésiet
izdarit.

Ja veicat So aptauju viedtalruni, més iesakam izmantot vertikalu izkartojumu.

{MM_co_unit}

Ar "Vadibu" ir domati cilvéki, kas vada uznémumu vai ta struktirvienibu, pieméram,
nodalas vai departamentus, kas koncentréjas uz daZadiem geografiskiem tirgiem vai
Ibasam funkcijam (pardosana, cilvékresursi, logistika, pirkumi, raZoSana vai raZoSanas
linijas). Vaditajiem ir darbinieki, kuri strada vinu paklautiba, un vaditaji ir atbildigi par So
darbinieku algu paaugstinasanu, prémijam vai paaugstindsanu amata.

{MM_co_estab}

Ar "Vadibu" ir domati cilvéki, kas vada uznémumu vai ta struktdrvienibu, pieméram,
nodalas vai departamentus, kas koncentréjas uz daZadiem geografiskiem tirgiem vai
ipasam funkcijam (pardosana, cilvékresursi, logistika, pirkumi, raZosana vai raZoSanas
linijas). Vaditajiem ir darbinieki, kuri strada vinu paklautiba, un vaditdji ir atbildigi par So
darbinieku algu paaugstinasanu, prémijam vai paaugstindsanu amata.

{MM_estab}

Ar "Vadibu" ir domati cilvéki, kas vada uznémumu vai ta struktirvienibu, pieméram,
nodajas vai departamentus, kas koncentréjas uz daZadiem geografiskiem tirgiem vai
Ibasam funkcijam (pardosana, cilvékresursi, logistika, pirkumi, raZoSana vai raZoSanas
linijas). Vaditajiem ir darbinieki, kuri strada vinu paklautiba, un vaditdji ir atbildigi par So
darbinieku algu paaugstinasanu, prémijam vai paaugstindsanu amata.

{Employee_representati
on}]

{2016_co}

Ja sis uznémums tika izveidots péc 2016. gada, lidzu, atbildiet uz jautajumu par periodu,
kops uznémums tika izveidots.

{2016_estab}

Ja si struktdarvieniba tika izveidota péc 2016. gada, lidzu, atbildiet uz jautajumu par
periodu, kops struktdrvieniba tika izveidota.

{Meetings}

Sanaksmes var tikt organizétas ari arpus darba laika, tapéc ka darbiniekiem nav atlauts
apmeklét sanaksmes darba laika vai arT tapéc, ka atseviskas témas batu labak apspriest
arpus uznémuma telpam.
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{Training}

Apmadcibas ietver praktiskas apmacibas, kas notiek darba vieta, ka arf apmacibu kursus,
kas tiek veikti darba, cita atrasands vieta vai interneta.

{Generally}

Lddzu, izvéléties veidu, kada informacija tika sniegta vairuma gadijumu

{Consent}

Tie varétu bat gadijumu pétijumi, kas padzilinati péta Sis prakses istenoSanu darbavieta,
vai tieSsaistes aptaujas, kuru mérkis ir pétit saistitas témas, kuras nav ieklautas Saja
aptauja, vai kuras apliko laika gata notikusas izmainas.

ERCONFIRM

ASK ALL

Insert [the ER-BODY] selected in
screener at ERTYPE. Insert
[name/address of the target
company/establishment] from
the screener

Label_ER-BODY_1

Paldies, ka piekritat piedalities mdsu aptauja.

Jums tika lagts aizpildit So anketu, jo Jis esat viens no augstakstavosajiem arodbiedribas
parstavjiem [name/address of the target company/establishment]. Vai tas ta ir?

Label_ER-BODY 2

Label_ER-BODY 3

Label_ER-BODY 4

Label_ER-BODY 5

Label_ER-BODY_6

Paldies, ka piekritat piedalities mdsu aptauja.

Jums tika lagts aizpildit So anketu, jo jus esat viens no augstakstavosajiem darbinieku
pilnvarotiem parstavjiem no [name/address of the target company/establishment]. Vai
tas tair?

Label_ER-BODY_7

Label_ER-BODY_8

1

Ja

2

Ne

ERNOCONFIRM

ASK IF SINGLEST =1

ERNOCONFIRM1

Ka juas parstavat darbiniekus $aja uzpémuma?

SHOW IF SINGLEST =2
Shown on same screen

ERNOCONFIRM2_intro

Ja aptauja tiek lietots termins "struktirvieniba", tas attiecas uz: [name/address of the
target establishment].

ERNOCONFIRM

ASK IF SINGLEST =2

ERNOCONFIRM2

Ka jas parstavat darbiniekus $aja struktiirvieniba?

Show all available ER bodies in a
given country. E.g, Betriebsrat
and Personalvertretung if
country=1"AT"

[

Es esmu arodbiedribas loceklis

UPDATE ERTYPE FOR ER
QUESTIONNAIRE IF
ERNOCONFIRM # ERTYPE
(observed in screener)

Es esmu darbinieku pilnvarotais parstavis

ASK IF SINGLEST =1
Thank and end interview
Show only one of 9_Cor9_E

depending on the routing syntax.

Es nestradaju ka darbinieku parstavis $aja uznémuma

ASK IF SINGLEST =2
Thank and end interview

Es nestradaju ka darbinieku parstavis $aja struktirvieniba
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Question name Routing & DP instructions Code/label LVI - Latvian (Latvia)
ERBSIZE ASK IF SINGLEST = 1 & ERTYPE = ERBSIZE1
3,4,50R7
Label_ER-BODY = 3
Label_ER-BODY = 4
Label_ER-BODY =5
Label_ER-BODY =7
ERBSIZE ASK IF SINGLEST = 2 & ERTYPE = ERBSIZE2
3,4,50R7
Label_ER-BODY = 3
Label_ER-BODY = 4
Label_ER-BODY =5
Label_ER-BODY =7
ERBTU ASK IF ERBSIZE>1
Label _ER-BODY = 3
Label_ER-BODY = 4
Label_ER-BODY =5
Label_ER-BODY =7
ERTUREP ASK IF (ERBSIZE=1 OR ERBTU>0) ERTUREP1
AND ERTYPE = 8
Label_ER-BODY =8
ERTUREP ASK IF (ERBSIZE=1 OR ERBTU>0) ERTUREP2
AND ERTYPE = 3,4,50R 7
Label_ER-BODY = 3
Label_ER-BODY =4
Label_ER-BODY =5
Label_ER-BODY =7
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and 1
50% 2 to 1)
2
TUMEMB ASKIF SINGLEST = 1 TUMEMB1| Aptuveni cik darbinieki Saja uznémuma ir arodbiedribas biedri? Pilnigi pietiek ar
aptuvenu aplési.
Jas varat nosaukt precizu darbinieku skaitu vai art sniegt atbildi, izmantojot procentualas
kategorijas, noklikskinot uz pogas "procenti".
TUMEMB ASK IF SINGLEST = 2 TUMEMB2| Aptuveni cik darbinieki $aja struktarvieniba ir arodbiedribas biedri? Pilnigi pietiek ar
aptuvenu aplési.
Jas varat nosaukt precizu darbinieku skaitu vai ari sniegt atbildi, izmantojot procentualas
kategorijas, noklikskinot uz pogas "procenti".
[NUMBER]
REVERSE SCALE (%50 1 to 7 and 1|Neviens
50% 7 to 1)
2|Mazak neka 20%
3[20% lidz 39%
4[40% lidz 59%
5[60% lidz 79%
6|80% I1dz 99%
7|Visi
ERELECT ASK IF SINGLEST = 1 ERELECT1|Vai darbinieku parstavju iecelSana Saja uznémuma balstas uz vélésanu rezultatiem?
ERELECT ASK IF SINGLEST = 2 ERELECT2

Vai darbinieku parstavju iecel$ana $aja struktirvieniba balstas uz vélésanu rezultatiem?

REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and
50% 2 to 1)

[
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ERELECTBY ASK IF SINGLEST = 1 & ERELECT=1 ERELECTBY1(Vaj $is véléSanas ir pieejamas visiem $T uznémuma darbiniekiem vai tikai dajai no
viniem, pieméram, tiem, kuri atrodas kada konkréta profesijas kategorija vai ir kadas
konkrétas arodbiedribas biedri?

ERELECTBY ASK IF SINGLEST = 2 & ERELECT=1 ERELECTBY2(V3j $is véléSanas ir pieejamas visiem $is struktirvienibas darbiniekiem vai tikai dalai no
viniem, pieméram, tiem, kuri atrodas kada konkréta profesijas kategorija vai ir kadas
konkrétas arodbiedribas biedri?

1|Visiem darbiniekiem
2[Noteiktai darbinieku dalai

ERYEARS ASK IF SINGLEST = 1 ERYEARS1|Cik gadus esat bijis darbinieku parstavis $aja uznémuma?

ERYEARS ASK IF SINGLEST = 2 ERYEARS2|Cik gadus esat bijis darbinieku parstavis $aja struktarvieniba?
[NUMBER]

777|Mazak par gadu

ERSETTIME ASKALL Vai jums ir atlauts izmantot daju vai visu savu darba laiku saviem darbinieku parstavja

pienakumiem?
REVERSE SCALE (%50 1 to 3 and 1{J3, visu manu darba laiku
50% 3 to 1)
2(J3, daju no mana darba laika
3[Né
ERHOURS1 ASK IF ERSETTIME = 1 ERHOURS1|Kads ir jasu ligumdarba laiks stundas nedé)a?
REVERSE SCALE (%50 1 to 5 and 1|4 stundas vai mazak
50% 5 to 1)
2|5 Iidz 8 stundas
3[9 Iidz 19 stundas
4{20 lidz 34 stundas
5[35 stundas vai vairak
ERHOURS2 ASK IF ERSETTIME = 2 ERHOURS2|Katru nedélu, cik stundu nedéla no sava darba laika Jis drikstat veltit saviem
darbinieku parstavja pienakumiem?
REVERSE SCALE (%50 1 to 4 and 1|8 stundas vai mazak
50% 4 to 1)
2|9 Iidz 19 stundas
3|20 lidz 34 stundas
4{35 stundas vai vairak
ERTIMESUF ASK IF ERSETTIME = 1 or Vai paredzétais laiks parasti ir pietiekams darbinieku parstavja
ERSETTIME =2 pienakumu veik3anai?
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and 1)3
50% 2 to 1)
2[Ne
ERTRAIN ASKALL Vai 2018. gada Jus ka darbinieku parstavis esat sanémis ar $o lomu saistitu apmacibu?
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and 1)3
50% 2 to 1)
2[Ne
ERBFUND ASK IF ER_TYPE = 2, 6, 8 ERBFUND1
Label_ER-BODY =2
Label _ER-BODY =6 Vai jums, ka darbinieku pilnvarotam parstavim, ir pieejams finanséjums aréjam
konsultacijam?
Label_ER-BODY =8
ERBFUND ASK IFER_TYPE=1,3,4,50R 7 ERBFUND2
Label_ER-BODY =1 Vai arodbiedribai ir pieejams finanséjums aréjam konsultacijam?
Label_ER-BODY = 3
Label_ER-BODY =4
Label_ER-BODY =5
Label_ER-BODY =7
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and )3
50% 2 to 1)
2[Ne
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Question name Routing & DP instructions Code/label LVI - Latvian (Latvia)
SHOW IF SINGLEST = 1 ERBC1_intro| Termins "darbinieki" attiecas uz cilvékiem, kuri strada $aja uzné@muma un kuri nav
Shown .on san:\e SCI'EEAH. . Vaditéji.
Collapsible grid question with
different labels
SHOW IF SINGLEST = 2 ERBC2_intro[ Termins "struktdrvieniba" attiecas uz: [name/address of the target establishment].
Shown on same screen. Termins "darbinieki" attiecas uz cilvékiem, kuri strada $aja struktdrvieniba un kuri nav
Collapsible grid question with ditaii
different labels vaditaji.
ASK IF SINGLEST = 1 & ER_TYPE = ERBC Label 1

2,6,8

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Ka jas ka darbinieku pilnvarots parstavis komunicéjat ar darbiniekiem Saja uznémuma?

Label_ER-BODY =8

ASK IF SINGLEST = 2 & ER_TYPE =
2,6,8

ERBC Label 2

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Ka jas ka darbinieku pilnvarots parstavis komunicéjat ar darbiniekiem Saja
struktdrvieniba?

Label_ER-BODY =8

ASK IF SINGLEST =1 & ER_TYPE =
1,3,4,50R7

ERBC Label 3

Label_ER-BODY =1

Ka arodbiedribakomunicé ar darbiniekiem Saja uznémuma?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

ASK IF SINGLEST =2 & ER_TYPE =
1,3,4,50R7

ERBC Label 4

Label_ER-BODY =1

Ka arodbiedriba komunicé ar darbiniekiem Saja struktirvieniba?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

ERBCMEETIN A.|Organizéjot sanaksmes darba laika
ERBCMEETOUT B.[Organizejot sanaksmes arpus darba laika{Meetings}
ERBCNEWS C.lIzplatot informaciju, izmantojot informativus izdevumus, zinojumu délus, timek|a vietni, e-
pastu un ta talak.
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and 1)3
50% 2to 1)
2[Ne
ERBSOCMED ASK IF ER_TYPE=2, 6, 8 ERBSOCMED1
Label_ER-BODY =2
Label ER-BODY =6 |Vai ir kads socialo tiklu (pieméram, Facebook, WhatsApp vai Twitter) konts, kas ipasi
izveidots darbinieku pilnvarota parstavja pienakumu veiksanai?
Label_ER-BODY = 8
ERBSOCMED ASK IF ER_TYPE=1,3,4,50R 7 ERBSOCMED2

Vai ir kads socialo tiklu (pieméram, Facebook, WhatsApp vai Twitter) konts, kas ipasi
izveidots Jasu ka darbinieku pilnvarota parstavja pienakumu veiksanai?

Label_ER-BODY =1

Vai ir kads socialo tiklu (pieméram, Facebook, WhatsApp vai Twitter) konts, kas ipasi
izveidots Jasu ka arodbiedribas pienakumu veiksanai?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and
50% 2 to 1)

1
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ERBCSOCMED ASK IF ERBSOCMED=1 AND ERBCSOCMED1|Vai Jus izmantojat kadu no Siem socialo tiklu kontiem, lai sazinatos ar uznémuma
SINGLEST=1 darbiniekiem?
ASK IF ERBSOCMED=1 AND ERBCSOCMED2|Vai Jais izmantojat kadu no Siem socialo tiklu kontiem, lai sazinatos ar $is
SINGLEST=2 struktdrvienibas darbiniekiem?
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and 1)3
50% 2 to 1)
2[Ne
ERSOCMED ASKALL Vai Jums ir kads privatais konts socialajos tiklos (pieméram, Facebook, WhatsApp vai
Twitter)?
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and 1)3
50% 2 to 1)
2|Né
ERCSOCMED ASK IF ERSOCMED=1 AND ERCSOCMED1(Vaj Jis izmantojat kadu no saviem privatajiem socialo tiklu kontiem, lai sazinatos ar i
SINGLEST=1 uznémuma darbiniekiem?
ASK IF ERSOCMED=1 AND ERCSOCMED2(Vaj Jis izmantojat kadu no saviem privatajiem socialo tiklu kontiem, lai sazinatos ar sis
SINGLEST=1 struktirvienibas darbiniekiem?
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and 1)3
50% 2 to 1)
2|Né
EMPVALUE ASK IF SINGLEST = 1 EMPVALUEL(Pé&c jasu domam, cik liela méra darbinieki novérté darbinieku parstavibas darbu $aja
uznémuma?
EMPVALUE ASK IF SINGLEST = 2 EMPVALUE2

Péc jusu domam, cik liela méra darbinieki novérté darbinieku parstavibas darbu saja
struktdrvieniba?

REVERSE SCALE (%50 1 to 4 and 1|Lield méra
50% 4 to 1)
2|Zinama méra
3[Neliela mera
4{Nemaz

EMPINTEREST

ASK IF SINGLEST =1

EMPINTEREST1

Péc jisu domam, cik liela méra ST uznémuma darbinieki ir ieintereséti konsultaciju vai
sarunu rezultatos?

EMPINTEREST

ASK IF SINGLEST = 2

EMPINTEREST2

Péc jisu domam, cik liela méra $is struktarvienibas darbinieki ir ieintereséti
konsultaciju vai sarunu rezultatos?

REVERSE SCALE (%50 1 to 4 and 1fLiela méra
50% 4 to 1)
2(Zinama meéra
3[Neliela méra
4Nemaz

SHOW IF SINGLEST = 1 &
ER_TYPE=2,6,8
Intro shown on a separate screen

INFFINANC1_intro

INFFINANC

ASK IF SINGLEST = 1 & ER_TYPE =
2,6,8

INFFINANC1

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Turpmakie jautajumi ir par informacijas parvaldibas veidu, kofMM_co_unit} nodrosina
Jums ka darbinieku pilnvarotam parstavim, ka art par informdcijas kvalitati un
savlaicigumu.

Vai 2018. gada vadiba nodrosindja Jus ar jebkadu informaciju par uznémuma finansialo
stavokli?

Label_ER-BODY =8
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SHOW IF SUBSORHQ =1 &
ER_TYPE = 2, 6, 8 show info
button {MM_co_estab}

SHOW IF SUBSORHQ =2 &
ER_TYPE = 2, 6, 8 show info
button {MM_estab}

Intro shown on a separate screen

INFFINANC2_intro

INFFINANC ASK IF SUBSORHQ=1=1&
ER_TYPE =2, 6, 8 show info
button {MM_co_estab}
ASK IF SUBSORHQ = 2 & ER_TYPE
=2, 6, 8 show info button
{MM_estab}
Label_ER-BODY =2
Label_ER-BODY = 6 Turpmakie jautajumi ir par informacijas parvaldibas veidu,
ko{MM_co_estab}{MM_estab} nodrosina Jums ka darbinieku pilnvarotam parstavim, ka
ari par informdcijas kvalitati un savlaicigumu.
Vai 2018. gada vadiba nodrosinaja Jis ar jebkadu informaciju par struktdrvienibas
finansialo stavokli?
Label_ER-BODY = 8
SHOW IF SINGLEST = 1 & INFFINANC3_intro
ER_TYPE=1,3,4,50R7
Intro shown on a separate screen
INFFINANC ASK IF SINGLEST = 1 & ER_TYPE =

1,3,4,50R7
Intro shown on a separate screen

Label_ER-BODY =1

Turpmakie jautajumi ir par informacijas parvaldibas veidu, kofMM_co_unit} nodrosina

arodbiedribai, ka art par informacijas kvalitati un savlaicigumu.

Vai 2018. gada vadiba{MM_co_unit} nodrosindja arodbiedribu ar jebkadu informaciju par

uznémuma finansialo stavokli?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7
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SHOW IF SUBSORHQ =1 &
ER_TYPE =1, 3, 4,5 OR 7 show
info button {MM_co_estab}

ASK IF SUBSORHQ = 2 & ER_TYPE
=1, 3,4,5O0R 7 show info button
{MM_estab}

INFFINANC4_intro

INFFINANC ASK IF SUBSORHQ = 1 & ER_TYPE
=1, 3,4,5O0R 7 show info button
{MM_co_estab}
ASK IF SUBSORHQ = 2 & ER_TYPE
=1, 3,4,5O0R 7 show info button
{MM_estab}
Intro shown on a separate screen
Label_ER-BODY =1 Turpmakie jautajumi ir par informacijas parvaldibas veidu,
ko{MM_co_estab}{MM_estab} nodrosina arodbiedribai, ka ari par informacijas kvalitati
un savlaicigumu.
Vai 2018. gada vadiba nodrosinaja arodbiedribu ar jebkadu informaciju par
struktdrvienibas finansialo stavokli?
Label_ER-BODY = 3
Label_ER-BODY =4
Label_ER-BODY =5
Label ER-BODY =7
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and 1)3
50% 2 to 1)
2[Né
INFFINFUT ASK IF INFFINANC =1 Vai s1informacija ietvéra nakotnes prognozes?
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and )3
50% 2to 1)
2|Né
INFEMPL ASK IF SINGLEST = 1 & ER_TYPE = INFEMPL1(V/aj 2018. gada vadiba{MM_co_unit} nodro$inaja Jums jebkadu informaciju par
2,638 uznémuma nodarbinatibas situaciju?
INFEMPL ASK IF SUBSORHQ = 1 & ER_TYPE INFEMPL2(\/3j 2018. gada vadiba{MM_co_estab}{MM_estab} nodrosinaja Jums jebkadu
= 2,6, 8 and show info button informaciju par struktiirvienibas nodarbinatibas situaciju?
{MM_co_estab};
ASK IF SUBSORHQ = 2 & ER_TYPE
=2, 6, 8 and show info button
{MM_estab}
INFEMPL ASK IF SINGLEST = 1 & ER_TYPE = INFEMPL3

1,3,4,50R7

Label_ER-BODY =1

Vai 2018. gada vadiba{MM_co_unit} nodrosinaja arodbiedribu ar jebkadu informaciju par
uznémuma nodarbindtibas situaciju?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7
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INFEMPL ASK IF SUBSORHQ = 1 & ER_TYPE INFEMPL4|
=1, 3,4,5O0R 7 and show info
button {MM_co_estab};
ASK IF SUBSORHQ = 2 & ER_TYPE
=1, 3,4,5O0R 7 and show info
button {MM_estab}
Label ER-BODY=1| Vaqi 2018. gada vadiba{MM_co_estab}{MM _estab} nodrosinaja arodbiedribu ar jebkadu
informadciju par struktdrvienibas nodarbinatibas situaciju?
Label ER-BODY =3
Label ER-BODY =4
Label ER-BODY =5
Label ER-BODY =7
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and 1)3
50% 2 to 1)
2[Né
INFEMPFUT ASK IF INFEMPL=1 Vai s1informacija ietvéra nakotnes prognozes?
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and 115
50% 2 to 1)
2[Né
ASK IF SINGLEST = 1 & ER_TYPE = INFL1

2,6,8

Vai vadiba{MM_co_unit} 2018. gada nodrosinaja Jis ar informaciju par kadu no
sekojosam témam?

ASK IF SUBSORHQ =1 & ER_TYPE
=2, 6,8 {MM_co_estab}

ASK IF SUBSORHQ = 2 & ER_TYPE
=2, 6, 8 {MM_estab}

INFL2

Vai vadiba{MM_co_estab}{MM_estab} 2018. gada nodrosinaja Jus ar informaciju par
kadu no sekojosam témam?

ASK IF SINGLEST =1 & ER_TYPE =
1,3,4,50R7

INFL3

Label_ER-BODY =1

Vai vadiba{MM_co_unit} 2018. gada nodrosindja arodbiedribu ar informaciju par kadu no
sekojosam témam?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

ASK IF SUBSORHQ =1 & ER_TYPE
=1,3,4,50R 7 {MM_co_estab}
ASK IF SUBSORHQ =2 & ER_TYPE
=1,3,4,50R 7 {MM_estab}

INFL4

Label_ER-BODY =1

Vai vadiba{MM_co_estab}{MM_estab} 2018. gada nodrosinaja arodbiedribu ar
informdciju par kadu no sekojosam témam?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7
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Question name Routing & DP instructions Code/label LVI - Latvian (Latvia)

INFNEWPROD ASK IF SINGLEST = 1 & (ER_TYPE A_1lJaunu vai batiski mainitu precu vai pakalpojumu ievieSana uznémuma
=2,6,8
ORER_TYPE=1,3,4,50R7)

INFNEWPROC ASK IF SINGLEST = 1 & (ER_TYPE B_1|Jaunu vai batiski mainitu procesu ieviesana, lai razotu preces vai sniegtu pakalpojumus
=2,6,8 uznémuma
ORER_TYPE=1,3,4,50R7)

INFSTRAT ASK IF SINGLEST = 1 & (ER_TYPE C_1|Stratégiskie plani attieciba uz uznémumu (pieméram, uznémeéjdarbibas mérki, investiciju
=2,6,8 plani, darbibas paplasinasanas plani utt.)
ORER_TYPE=1,3,4,50R7)

INFNEWPROD ASK IF SINGLEST = 2 & (ER_TYPE A_2[Jaunu vai batiski mainTtu precu vai pakalpojumu ieviesana struktarvieniba
=2,6,80RER_TYPE=1,3,4,5
OR 7)

INFNEWPROC ASK IF SINGLEST = 2 & (ER_TYPE B_2[Jaunu vai bltiski mainTtu procesu ieviesana, lai razotu preces vai sniegtu pakalpojumus
=2,6,80RER_TYPE=1,3,4,5 struktirvieniba
OR7)

INFSTRAT ASK IF SINGLEST = 2 & (ER_TYPE C_2|Stratégiskie plani attieciba uz struktlrvienibu (pieméram, uznéméjdarbibas mérki,
Z:':)' 8ORER_TYPE=1,3,4,5 investiciju plani, darbibas paplasinasanas plani utt.)
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and 1)3
50% 2 to 1)

2[Ne
7[Nav piemérojams

INFMODE ASK IFER_TYPE=2,6,8 & INFMODE1| Apsveriet visu informaciju, kuru Jums 2018. gada ir sniegusi
(INFFINANC=1 OR INFEMPL = 1 vadiba{MM_co_unit{MM_co_estab}{MM_estab}. Ka st informacija parasti{Generally}
OR INFNEWPROD = 1 OR ika sni 5
INFNEWPROC = 1 OR INFSTRAT = tika sniegta?
1)
Info button syntax: IF SINGLEST
=1, show {MM_co_unit}; IF
SUBSORHQ =1 show
{MM_co_estab}; IF SUBSORHQ =
2 show {MM_estab}

INFMODE ASK IFER_TYPE=1,3,4,50R7 INFMODE2

& (INFFINANC=1 OR INFEMPL =
1 OR INFNEWPROD =1 OR
INFNEWPROC =1 OR INFSTRAT =
1)

Info button syntax: IF SINGLEST =
1, show {MM_co_unit}; IF
SUBSORHQ =1 show
{MM_co_estab}; IF SUBSORHQ =
2 show {MM_estab}

Label_ER-BODY =1

Apsveriet visu informaciju, kuru arodbiedribai 2018. gada ir sniegusi
vadiba{MM_co_uniti{MM_co_estab}{MM_estab}. Ka si informdcija parasti{Generally}
tika sniegta?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

1

Uz papira

2

E-pasta

SHOW IF SINGLEST = 1

3_a

TieSa piekluve dokumentiem ciparu informacijas sistéma vai uznémuma intraneta

SHOW IF SINGLEST = 2

3b

Tiesa piekluve dokumentiem ciparu informacijas sistéma vai filiales/vienibas intraneta

o

Mutiski

(9]

Cita veida
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Question name

Routing & DP instructions

Code/label

LVI - Latvian (Latvia)

INFTIME ASK IF INFMODE # MISSING Un, domajat par visu informacu, ko vadiba nodrosinaja, vai jus to parasti sanémat
savlaicigi?
REVERSE SCALE (%50 1 to 5 and 1|Vienmér
50% 5 to 1)
2|Vairuma gadijumu
3|Dazreiz
4[Reti
5[Nekad
INFQUAL ASK IF INFMODE # MISSING Un kopuma, cik apmierinats/-a vai neapmierinats/-s Jus bijat ar informacijas kvalitati?
REVERSE SCALE (%50 1 to 5 and 1|Loti apmierinats/-a
50% 5 to 1)
2|Diezgan apmierinats/-a
3[Ne apmierinats/-a, ne neapmierinats/-a
4| Diezgan neapmierinats/-a
5|Loti neapmierinats/-a
SHOW IF SINGLEST = 1 TRAINANY1_intro| Termins "darbinieki" attiecas uz cilvékiem, kas strada $aja uznémuma un kuri nav
Shown on same screen. Vaditéji.
TRAINANY ASK IF SINGLEST = 1 TRAINANY1|Vai kops$ 2016. gada{2016_co} Sis uznémums ir nodrosinajis saviem darbiniekiem
apmacibas{Training}?
SHOW IF SINGLEST = 2 TRAINANY2_intro[ Termins "filiale/vieniba" attiecas uz: [name/address of the target establishment].
Shown on same screen. Insert Termins "darbinieki" attiecas uz cilvékiem, kas strada $aja uznémuma un kuri nav
[name/address of the target ..
establishment] from the screener Vadltajl.
TRAINANY ASK IF SINGLEST = 2 TRAINANY2|Vai kops 2016. gada{2016_estab} si struktiirvieniba ir nodrosinajusi saviem
darbiniekiem apmacibas{Training}?
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and 1)3
50% 2 to 1)
2[Ne
TRAINNEED ASK IF SINGLEST = 1 & ER_TYPE = TRAINNEEDL
2, 6,8 & TRAINANY= 1
Label_ER-BODY =2
Label ER-BODY =6 Vai jas, ka ST uznémumadarbinieku pilnvarots parstavis, esat iesaistits/-a darbinieku
apmacibas vajadzibu noteiksana?
Label_ER-BODY =8
TRAINNEED ASK IF SINGLEST = 2 & ER_TYPE = TRAINNEED2
2,6,8 & TRAINANY = 1
Label_ER-BODY =2
Label_ER-BODY = 6 Vai jus, ka Sis struktdrvienibas darbinieku pilnvarots parstavis, esat iesaistits/-a
darbinieku apmacibas vajadzibu noteiksana?
Label_ER-BODY =8
TRAINNEED ASK IF SINGLEST = 1 & ER_TYPE = TRAINNEED3
1,3,4,50R 7 & TRAINANY = 1
Label ER-BODY =1 Vai s uznémuma arodbiedriba ir iesaistita darbinieku apmacibas vajadzibu noteiksana?
Label_ER-BODY =3
Label_ER-BODY = 4
Label_ER-BODY =5
Label_ER-BODY =7
TRAINNEED ASK IF SINGLEST = 2 & ER_TYPE = TRAINNEED4

1,3,4,50R 7& TRAINANY = 1

Label_ER-BODY =1

Vai sis struktdrvienibas arodbiedriba ir iesaistita darbinieku apmacibas vajadzibu
noteikSana?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY = 4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

REVERSE SCALE (%50 1 to 5, and 1|Vienmér
50% 5 to 1)
2[Parasti
3|Dazreiz
4|Reti
5|Nekad
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Question name Routing & DP instructions Code/label LVI - Latvian (Latvia)
TRAINBUD ASK IF SINGLEST = 1 & ER_TYPE = TRAINBUD1
2, 6,8 & TRAINANY = 1
Label _ER-BODY =2
Label ER-BODY =6 Vai jas, ka ST uznémuma darbinieku pilnvarots parstavis, esat iesaistits/-a apmacibas
budZeta sadalé?
Label_ER-BODY =8
TRAINBUD ASK IF SINGLEST = 2 & ER_TYPE = TRAINBUD2
2, 6,8 & TRAINANY = 1
Label_ER-BODY =2
Label_ER-BODY = 6 Vai jas, ka $is struktdrvienibas darbinieku pilnvarots parstavis, esat iesaistits/-a
apmadcibas budZeta sadalé?
Label_ER-BODY =8
TRAINBUD ASK IF SINGLEST = 1 & ER_TYPE = TRAINBUD3
1,3,4,50R 7 & TRAINANY= 1
Label ER-BODY =1 Vai ST uznémuma arodbiedriba ir iesaistita apmadcibas budZeta sadalé?
Label_ER-BODY = 3
Label_ER-BODY =4
Label_ER-BODY =5
Label ER-BODY =7
TRAINBUD ASK IF SINGLEST = 2 & ER_TYPE = TRAINBUD4
1,3,4,50R 7 & TRAINANY = 1
Label ER-BODY =1 Vai $is struktdrvienibas arodbiedriba ir iesaistita apmacibas budZeta sadalé?
Label_ER-BODY = 3
Label_ER-BODY =4
Label_ER-BODY =5
Label_ER-BODY =7
REVERSE SCALE (%50 1 to 5, and 1|Vienmér
50% 5 to 1)
2|Parasti
3|Dazreiz
4[Reti
5|Nekad
SHOW IF SINGLEST=1 7_a|8aja uznémuma nav speciali izdalits apmacibu budzets
SHOW IF SINGLEST=2 7_b|3aja struktlrvieniba nav speciali izdalits apmacibu budzets
RESKILL ASK IF SINGLEST = 1 & TRAINANY RESKILLL{ Uznémuma nepiecieSsamas prasmes laika gaita var mainities. Tas var bt saistits ar
=1 tehnologiju attistibu vai izmainam uznémuma (pieméram, parstrukturésanu). Vai Sim
uznémumam ir apmacibas programma, kas 1pasi vérsta uz darbiniekiem, kuru prasmes
vairs neatbilst misdienu prasibam $ada veida veikto izmainu déj?
RESKILL ASK IF SINGLEST =2 & RESKILL2

TRAINANY=1

Filialé/vieniba nepiecieSamas prasmes laika gaita var mainities. Tas var bt saistits ar
tehnologiju attistibu vai izmainam filialé/vieniba (piemé&ram, parstrukturésanu). Vai 3ai
filialie/vienibai ir apmacibas programma, kas ipasi vérsta uz darbiniekiem, kuru
prasmes vairs neatbilst miisdienu prasibam $ada veida veikto izmainu dé|?

REVERSE SCALE (%50 1 to 5, and
50% 5 to 1)

Ja

Né
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Question name Routing & DP instructions Code/label LVI - Latvian (Latvia)
RESKILLER ASK IF (RESKILL =1 ) & ER_TYPE = RESKILLER1
2,6,8
Label_ER-BODY =2
Label ER-BODY=6| Vai Jus, ka darbinieku pilnvarots pdrstavis, esat iesaistits/-a $is programmas isteno$ana?
Label_ER-BODY = 8
RESKILLER ASK IF (RESKILL =1 ) & ER_TYPE = RESKILLER2
1,3,4,50R7
Label_ER-BODY =1 Vai arodbiedriba ir iesaistita Sis programmas istenosana?
Label_ER-BODY = 3
Label_ER-BODY =4
Label_ER-BODY =5
Label_ER-BODY =7
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and 1)3
50% 2 to 1)
2[Né
UPSKILL ASK IF SINGLEST = 1 & TRAINANY UPSKILL1|Vai §im uznémumam ir apmacibas programma, kas ipasi atbalsta darbiniekus ar zemu
=1 izglitibu vai bez formalas izglitibas, lai tie iegiutu labaku kvalifikaciju?
UPSKILL ASK IF SINGLEST = 2 & TRAINANY UPSKILL2|Vai $ai struktarvienibai ir apmacibas programma, kas ipasi atbalsta darbiniekus ar zemu
=1 izglitibu vai bez formalas izglitibas, lai tie iegutu labaku kvalifikaciju?
REVERSE SCALE (%50 1 to 2, and 1)3
50% 2to 1)
2|Né
UPSKILLER ASK IF UPSKILL =1 & ER_TYPE =
2,6,8
Label_ER-BODY =2
Label ER-BODY=6| Vai Jis, ka darbinieku pilnvarots pdrstavis, esat iesaistits/-a $is programmas istenosana?
Label_ER-BODY =8
UPSKILLER ASK IF UPSKILL =1 & ER_TYPE =
1,3,4,50R7
Label_ER-BODY =1 Vai arodbiedriba ir iesaistita Sis programmas istenosana?
Label_ER-BODY = 3
Label_ER-BODY =4
Label_ER-BODY =5
Label_ER-BODY =7
REVERSE SCALE (%50 1 to 2, and )3
50% 2 to 1)
2[Ne
ERWPSUPP ASK IF SINGLEST =1 & ERWPSUPP1|Darba slodze un darba grafiks var traucét darbinieku lidzdalibu apmacibu pasakumos.
TRAINANY=1 Kur$ no Siem apgalvojumiem vislabak raksturo to, kas faktiski notiek $aja uznémuma?
ERWPSUPP ASK IF SINGLEST =2 & ERWPSUPP2

TRAINANY=1

Darba slodze un darba grafiks var traucét darbinieku lidzdalibu apmacibu pasakumos.
Kurs no Siem apgalvojumiem vislabak raksturo to, kas faktiski notiek Saja
struktarvieniba?

REVERSE SCALE (%50 1 to 2, and
50% 2 to 1)

Dalitba apmacibas un profesionalas izaugsmes pasakumos ir iesp&jama tikai tad, ja to Jauj
darba slodze un darba grafiks

N

Darba slodze un darba grafiki tiek pielagoti, lai Jautu darbiniekiem piedalities apmacibas

un profesionalas izaugsmes pasakumos
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Question name

Routing & DP instructions

Code/label

LVI - Latvian (Latvia)

ITPRODIMPER ASK IF SINGLEST = 1 ITPRODIMPER1| Datu analize attiecas uz digitalo riku izmantosanu, lai analizétu datus, kas iegdti $aja
uznémuma vai no citiem avotiem.
Vai Sis uznémums izmanto datu analizi, lai uzlabotu razosanas vai pakalpojumu
sniegSanas procesus?
ITPRODIMPER ASK IF SINGLEST = 2 ITPRODIMPER2| Datu analize attiecas uz digitalo riku izmantosanu, lai analizétu datus, kas iegdti $aja
uznémuma vai no citiem avotiem.
Vai §1 struktirvieniba izmanto datu analizi, lai uzlabotu razosanas vai pakalpojumu
sniegSanas procesus?
REVERSE SCALE (%50 1 to 2, and )53
50% 2to 1)
2[Né
ITPERFMONER ASK IF SINGLEST = 1 ITPERFMONER1|Vaj $is uznémums izmanto datu analizi, lai parraudzitu darbinieku darba rezultatus?
ITPERFMONER ASK IF SINGLEST =2 ITPERFMONER2|Vaij $7 struktirvieniba izmanto datu analizi, lai parraudzitu darbinieku darba rezultatus?
REVERSE SCALE (%50 1 to 2, and 1)3
50% 2to 1)
2[Né
SHOW IF SINGLEST = 1 DEC_intro_1|T3l3kie jautajumi attiecas uz lémumiem, kas ietekmé&ja visu uznémumu vai lielu ta dalu.
Intro shown on a Separate screen
SHOW IF SINGLEST = 2 DEC_into_2|T3lakie jautajumi attiecas uz IEmumiem, kas ietekméja visu struktirvienibu vai lielu tas
Intro shown on a separate screen dalu. Termins 'struktiirvieniba' attiecas uz: [name/address of the target establishment].
ASK IF SINGLEST = 1 DEC_label_1{Kop3$ 2016. gada sakuma{2016_co}, vai uznémuma vadiba{MM_co_unit} ir pienémusi
kadus nozimigus lemumus sekojosas jomas?
ASK SINGLEST=2, info button DEC_label_2Kop$ 2016. gada sakuma{2016_estab}, vai struktiirvienibas
routing: IF SUBSORHQ = 1 show vadiba{MM_co_estab}{MM_estab} ir pienémusi kadus nozimigus Iemumus sekojo3as
info button {MM_co_estab}; IF . =2
SUBSORHQ = 2 show infobutton jomas:
{MM_estab}
DECORG ASK IF SINGLEST = 1 OR SINGLEST Al[Darba procesu organizacija un efektivitate
=2
RANDOMISE ITEMS, SAVE THE
ORDER IN WHICH THEY ARE
SUBSEQUENTLY PRESENTED IN A
SEPARATE VARIABLE
DECRECR ASK IF SINGLEST = 1 OR SINGLEST B|PienemZana darb3
=2
DECDISM ASK IF SINGLEST = 1 OR SINGLEST c|Atlai¢ana
=2
DECOSH ASK IF SINGLEST = 1 OR SINGLEST D|Arodveseliba un darba drosiba
=2
DECTRAIN ASK IF SINGLEST = 1 OR SINGLEST E[Apmacibas un prasmju uzlabogana
=2
DECTIME ASK IF SINGLEST = 1 OR SINGLEST FlDarba laika kartiba
=2
REVERSE SCALE (%50 1 to 2, and )3
50% 2to 1)
2[Ne
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Question name

Routing & DP instructions

Code/label

LVI - Latvian (Latvia)

DECIMPORT

ASK IF SINGLEST =1 & MORE
THAN ONE OF THE QUESTIONS
DECORG, DECRECR, DECDISM,
DECOSH, DECTRAIN, DECSKILL,
OR DECTIME IS ANSWERED WITH
YES.

IF ONLY ONE OF THESE
QUESTIONS IS ANSWERED WITH
YES, DECIMPORT SHOULD BE
CODED TO THAT TOPIC [E.G. IF
ONLY DECTIME =1, DECIMPORT =
6]. THE ROUTING OF THE
FOLLOWING QUESTIONS
ASSUMES THAT THIS
AUTOMATIC CODING HAS TAKEN
PLACE.

DECIMPORT1

Domajot par visiem [émumiem, ko vadiba ir pienémusi kops 2016.gada
sakuma{2016_co}, kada joma tika pienemts Iémums, kam bija vislielaka ietekme uz
darbiniekiem $aja uznémuma?

DECIMPORT

ASK IF SINGLEST = 2 & MORE
THAN ONE OF THE QUESTIONS
DECORG2, DECRECR, DECDISM,
DECOSH, DECTRAIN, DECSKILL,
DECTIME IS ANSWERED WITH
YES.

IF ONLY ONE OF THESE
QUESTIONS IS ANSWERED WITH
YES, DECIMPORT SHOULD BE
CODED TO THAT TOPIC [E.G. IF
ONLY DECTIME =1, DECIMPORT =
6]. THE ROUTING OF THE
FOLLOWING QUESTIONS
ASSUMES THAT THIS
AUTOMATIC CODING HAS TAKEN
PLACE.

DECIMPORT2

Domajot par visiem lémumiem, ko vadiba ir pienémusi kops 2016.gada
sakuma{2016_estab}, kada joma tika pienemts Iémums, kam bija vislielaka ietekme uz
darbiniekiem $aja struktiirvieniba?

Show if DECORG= yes

Darba procesu organizacija un efektivitate

Show if DECRECR=yes

N

Pienemsana darba

Show if DECDISM=yes

w

Atlaisana

Show if DECOSH=yes

IS

Arodveseliba un darba drosiba

Show if DECTRAIN=yes

Apmacibas un prasmju uzlabosana

Show if DECTIME=yes

o))

Darba laika kartiba

ASK IF DECIMPORT # MISSING &
ER_TYPE=2,6,8

DECER_1.

DECIMPORT=1 & ER_TYPE=2, 6,
8

Label_1

Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo Ilemumu par darba procesu
organizaciju un efektivitati?

DECIMPORT=2 & ER_TYPE =2, 6,
8

Label_2

Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo Iémumu par pienemsanu darba?

DECIMPORT=3 & ER_TYPE=2, 6,
8

Label_3

Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo Iémumu par atbrivosanu no darba?

DECIMPORT=4 & ER_TYPE =2, 6,
8

Label_4

Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo Iemumu par arodveselibu un darba
drosibu?

DECIMPORT=5 & ER_TYPE =2, 6,
8

Label_5

Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo lemumu par apmacibam un prasmju
uzlabosanu?

DECIMPORT=6 & ER_TYPE =2, 6,
8

Label_6

Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo Iemumu par darba laika kartibu?

DECERINF

ASK IF DECIMPORT # MISSING &
ER_TYPE=2,6,8

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Ka darbinieku pilnvarotais parstavis es tiku informéts/-a no vadibas puses

Label_ER-BODY =8

DECERCONS

ASK IF DECIMPORT # MISSING &
ER_TYPE=2,6,8

2

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Ka darbinieku pilnvarotajam parstavim man lidza izteikt viedokli pirms Iemuma
pienemsanas

Label_ER-BODY =8

DECERNEG

ASK IF DECIMPORT # MISSING &
ER_TYPE=2,6,8

3

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY = 6

Ka darbinieku pilnvarotais parstavis es biju iesaistits/-a lemuma pienemsanas procesa
kopa ar vadibu

Label_ER-BODY = 8
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Question name Routing & DP instructions Code/label LVI - Latvian (Latvia)
ASK IF DECIMPORT # MISSING & DECER_2
ER_TYPE=1,3,4,50R 7
Label 1 Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo Ilemumu par darba procesu
organizaciju un efektivitati?
Label_2 Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo Iémumu par pienemsanu darba?
Label_3 Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo Iémumu par atbrivosanu no darba?
Label 4 Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo Iemumu par arodveselibu un darba
drosibu?
Label 5[ Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz $o svarigo lémumu par apmacibam un prasmju
uzlabosanu?
Label_6

Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo Iémumu par darba laika kartibu?

DECERINF

ASK IF DECIMPORT # MISSING &
ER_TYPE=1,3,4,50R7

1

Label_ER-BODY =1

Arodbiedriba tika informéta no vadibas puses

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

DECERCONS

ASK IF DECIMPORT # MISSING &
ER_TYPE=1,3,4,50R7

2

Label_ER-BODY =1

Arodbiedriba tika ligta izteikt viedokli pirms Iémuma pienemsanas

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

DECERNEG

ASK IF DECIMPORT # MISSING &
ER_TYPE=1,3,4,50R7

3

Label_ER-BODY =1

Arodbiedriba bija iesaistita lemuma pienemsanas procesa kopa ar vadibu

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

{Employee_representati

on}

Label_ER-BODY_1

Ja jas ka arodbiedribas loceklis iesaistijaties péc savas iniciativas, ladzu izvélieties So
atbildi

Label_ER-BODY 2

Label_ER-BODY_3

Label_ER-BODY_4

Label_ER-BODY_5

Label_ER-BODY 6

Ja jas ka darbinieku pilnvarots parstavis iesaistijaties péc savas iniciativas, ladzu
izvélieties So atbildi

Label_ER-BODY_7

Label_ER-BODY_8

REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and
50% 2 to 1)

1
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Question name Routing & DP instructions Code/label LVI - Latvian (Latvia)
DECERINIT ASK IF (DECERCONS=1 OR DECERINIT1(K3 iniciativa bija jasu iesaistisana?
DECERNEG =1) & ER_TYPE =2, 6,
8
DECERINIT ASK IF (DECERCONS=1 OR DECERINIT2
DECERNEG =1) & ER_TYPE=1, 3,
4,50R7
Label _ER-BODY =1 Ka iniciativa bijaarodbiedribas iesaistisana?
Label_ER-BODY = 3
Label_ER-BODY =4
Label_ER-BODY =5
Label_ER-BODY =7
REVERSE SCALE (%50 1 to 4, and 1|vadibas
50% 4 to 1)
2A_ASK IF (DECERCONS=1 OR 2[Darbinieku vai darbinieku parstavja{Employee_representation}
DECERNEG =1). Show info button
only if ER_TYPE = 2, 6, 8 and
(DECERCONS=1 OR DECERNEG
=1)
3|Kopéja iniciativa
4[Tas ir ar likumu noteikts pienakums
ASK IF DECIMPORT # MISSING
Label_1 Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo Iemumu par darba procesu
organizaciju un efektivitati?
Label_2 Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo Iémumu par pienemsanu darba?
Label 3 Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo Iémumu par atbrivosanu no darba?
Label_4 Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo Iemumu par arodveselibu un darba
drosibu?
Label 5(  Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz $o svarigo lemumu par apmacib@m un prasmju
uzlabosanu?
Label_6 Kurs no turpmak minétajiem attiecas uz So svarigo Iemumu par darba laika kartibu?
DECEMPINF ASK IF DECIMPORT # MISSING Al Darbinieki tika informéti no vadibas puses
DECEMPCONS ASK IF DECIMPORT# MISSING B[Darbiniekiem tika lugts vinu viedoklis pirms |Emuma pienemsanas
DECEMPNEG ASK IF DECIMPORT # MISSING C|Darbinieki tika iesaistiti lEmuma pienemsanas procesa kopa ar vadibu
REVERSE SCALE (%50 1 to 2, and 1J3
50% 2 to 1)
2|Né
DECEMPINIT ASK IF DECEMPCONS =1 OR IF DECEMPINIT1{K3 iniciativa bua darbinieku iesaistisana?
DECEMPNEG = 1
REVERSE SCALE (%50 1 to 4, and 1|Vadibas
50% 4 to 1)
Show info button only if 2| Darbinieku vai darbinieku parstavja{Employee_representation}
ER_TYPE=2,6,8
3|Kopéja iniciativa
4

Tas ir ar likumu noteikts pienakums
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Question name

Routing & DP instructions

Code/label

LVI - Latvian (Latvia)

DECEPIMPROV

ASK IF SINGLEST =1 &
(DECEMPCONS =1 OR IF
DECEMPNEG = 1)

DECEPIMPROV1

Label_1 Cik liela meéra, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika
pienemts Sis svarigais IEmums par darba procesu organizdciju un efektivitati, uzlaboja
sajad uznémuma esosos darba apstak|us?
Label_2 Cik liela meéra, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika
pienemts Sis svarigais Iémums par pienemsanu darba, uzlaboja Saja uznémuma esosos
darba apstakjus?
Label_3 Cik liela meéra, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika
pienemts Sis svarigais Iémums par atbrivoSanu no darba, uzlaboja saja uznémuma esosos
darba apstakjus?
Label_4 Cik liela mera, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika
pienemts $is svarigais IEmums par arodveselibu un darba drosibu, uzlaboja saja
uznémuma esosos darba apstak|us?
Label_5 Cik liela mera, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika
pienemts Sis svarigais IEmums par apmdacibam un prasmju uzlaboSanu, uzlaboja Saja
uznémuma esosos darba apstak|us?
Label_6 Cik liela mera, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika
pienemts Sis svarigais Iémums par darba laika kartibu, uzlaboja Saja uznémuma esosos
darba apstakjus?
REVERSE SCALE (%50 1 to 4 and 1|Lield méra
50% 4 to 1)
2|Zinama méra
3[Neliela méra
4Nemaz

DECEPIMPROV

ASK IF SINGLEST =2 &
(DECEMPCONS =1 OR IF
DECEMPNEG = 1)

DECEPIMPROV2

Label_1 Cik liela mera, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika
pienemts Sis svarigais Iemums par darba procesu organizaciju un efektivitati, uzlaboja
Saja struktdrvieniba esosos darba apstakfus?
Label_2 Cik liela mera, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika
pienemts Sis svarigais Iemums par pienemsanu darba, uzlaboja Saja struktirvieniba
esosos darba apstakjus?
Label_3 Cik liela mera, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika
pienemts Sis svarigais IEmums par atbrivoSanu no darba, uzlaboja saja struktdrvieniba
esosos darba apstakjus?
Label_4 Cik liela mera, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika
pienemts Sis svarigais IEmums par arodveselibu un darba drosibu, padarija So procesu
sareZgitaku?
Label_5 Cik liela mera, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika
pienemts Sis svarigais IEmums par apmacibam un prasmju uzlabosSanu, uzlaboja saja
struktdrvieniba esosos darba apstakjus?
Label_6 Cik liela meéra, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika
pienemts Sis svarigais Iemums par darba laika kartibu, uzlaboja Saja struktdrvieniba
esosos darba apstakjus?
REVERSE SCALE (%50 1 to 4 and 1|Lield méra
50% 4 to 1)
2|Zinama méra
3[Neliela méra
4{Nemaz
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Question name Routing & DP instructions Code/label LVI - Latvian (Latvia)
DECEPCOMPLIC ASK IF DECEMPCONS =1 OR IF
DECEMPNEG = 1
Label_1 Cik liela méra, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika
pienemts Sis svarigais Iemums par darba procesu organizdciju un efektivitati, padarija So
procesu sareZgitaku?

Label_2 Cik liela méra, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika

pienemts Sis svarigais Iemums par pienemsanu darba, padarija So procesu sareZgitaku?

Label_3 Cik liela méra, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika
pienemts Sis svarigais IEmums par atbrivosanu no darba, padarija So procesu sareZgitaku?

Label_4 Cik liela méra, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistisands procesa, kura rezultata tika

pienemts Sis svarigais Iémums par arodveselibu un darba drosibu, padarija So procesu
sareZgitaku?

Label 5 Cik liela méra, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistiSands procesa, kura rezultata tika

pienemts Sis svarigais IEmums par apmacibam un prasmju uzlabosanu, padarija So
procesu sareZgitaku?

Label_6 Cik liela méra, Jasuprat, darbinieku tiesa iesaistiSands procesa, kura rezultata tika

pienemts Sis svarigais Iemums par darba laika kartibu, padarija So procesu sareZgitaku?

REVERSE SCALE. (%50 1 to 4 and 1|Liela méra
50% 4 to 1)

2|Zinama méra

3[Neliela méra

4[Nemaz

DECEPCOMM ASK IF SINGLEST = 1 & DECEPCOMM1.

(DECEMPCONS =1 OR IF
DECEMPNEG = 1)

Label_1|péc Jasu domam, vai tiesa darbinieku iesaistisana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais
lémums par darba procesu organizaciju un efektivitati, atspoguloja ierastu praksi Saja
uznémuma?

Label_2|péc Jusu domam, vai tiesa darbinieku iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais
lémums par pienemsanu darba, atspogujoja ierastu praksi saja uznémuma?

Label_3|péc Jusu domam, vai tiesa darbinieku iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais
Iémums par atlaiSanu, atspogujoja ierastu praksi Saja uznémuma?

Label_4|péc Jusu domam, vai tiesa darbinieku iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais
lémums par arodveselibu un darba drosibu, atspoguloja ierastu praksi Saja uznémuma?

Label_5|péc Jusu domam, vai tiesa darbinieku iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais
lémums par apmacibam un prasmju uzlabosanu, atspoguloja ierastu praksi Saja
uznémuma?

Label_6|péc Jusu domam, vai tiesa darbinieku iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais

Iémums par darba laika kartibu atspogujoja ierastu praksi Saja uznémuma?

REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and
50% 2 to 1)

Ja

Né
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Question name Routing & DP instructions Code/label LVI - Latvian (Latvia)
DECEPCOMM ASK IF SINGLEST =2 & DECEPCOMM2
(DECEMPCONS =1 OR IF
DECEMPNEG = 1)

Label_1|péc Jasu domam, vai tiesa darbinieku iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais
lémums par darba procesu organizaciju un efektivitati, atspoguloja ierastu praksi Saja
struktdrvieniba?

Label_2|pec Jasu domam, vai tiesa darbinieku iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais
Iémums par pienemsanu darba, atspogujoja ierastu praksi Saja struktdrvieniba?

Label_3|péc Jasu domam, vai tiesa darbinieku iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais
Iémums par atlaiSanu, atspogujoja ierastu praksi Saja struktarvieniba?

Label_4|péc Jasu domam, vai tiesa darbinieku iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais
lémums par arodveselibu un darba drosibu, atspoguloja ierastu praksi Saja
struktirvieniba?

Label_5|péc Jasu domam, vai tiesa darbinieku iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais
lémums par apmacibam un prasmju uzlaboSanu, atspoguloja ierastu praksi Saja
struktirvieniba?

Label_6(péc Jasu domam, vai tiesa darbinieku iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais
Iémums par darba laika kartibu atspoguloja ierastu praksi Saja struktdrvieniba?

REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and )3
50% 2to 1)
2[Né
DECERCOMM ASK IF SINGLEST = 1 & DECERCOMM1.
(DECERCONS =1 OR IF DECERNEG
=1)&ER_TYPE=2,6,8
ASK IF SINGLEST = 1 & Label_1

(DECERCONS =1 OR IF DECERNEG
=1)&ER_TYPE=2,6,8 &
DECIMPORT=1

Label for DECIMPORT=1

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Vai Jasu ka darbinieku pilnvarota parstavja iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis
svarigais lemums par darba procesu organizaciju un efektivitati, atspoguloja ierastu
praksi Saja uznémuma?

Label_ER-BODY =8

ASK IF SINGLEST =1 &
(DECERCONS1 =1 OR IF
DECERNEG1 = 1) & DECIMPORT=2
Label for DECIMPORT=2

Label_2

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Vai Jasu ka darbinieku pilnvarota parstavja iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis
svarigais lemums par pienemsanu darba, atspogujoja ierastu praksi Saja uznémuma?

Label_ER-BODY =8

ASK IF SINGLEST =1 &
(DECERCONS1 =1 OR IF
DECERNEG1 = 1) & DECIMPORT=3
Label for DECIMPORT=3

Label_3

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Vai Jisu ka darbinieku pilnvarota parstavja iesaistisana procesa, kura rezultats bija Sis
svarigais lemums par atlaisSanu, atspoguloja ierastu praksi Saja uznémuma?

Label_ER-BODY =8

ASK IF SINGLEST =1 &
(DECERCONS1 =1 OR IF
DECERNEG1 = 1) & DECIMPORT=4
Label for DECIMPORT=4

Label_4

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Vai Jisu ka darbinieku pilnvarota parstavja iesaistisana procesa, kura rezultats bija Sis
svarigais lemums par arodveselibu un darba drosibu, atspoguloja ierastu praksi Saja
uznémuma?

Label_ER-BODY =8
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Question name

Routing & DP instructions

Code/label

LVI - Latvian (Latvia)

ASK IF SINGLEST =1 &
(DECERCONS1 =1 OR IF
DECERNEG1 = 1) & DECIMPORT=5
Label for DECIMPORT=5

Label_5

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY = 6

Vai Jisu ka darbinieku pilnvarota parstavja iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis
svarigais lemums par apmacibam un prasmju uzlabosanu, atspoguloja ierastu praksi saja
uzpnémuma?

Label_ER-BODY = 8

ASK IF SINGLEST =1 &
(DECERCONS1 =1 OR IF
DECERNEG1 = 1) & DECIMPORT=6
Label for DECIMPORT=6

Label_6

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Vai Jasu ka darbinieku pilnvarota parstavja iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis
svarigais lemums par darba laika kartibu atspoguloja ierastu praksi Saja uznémuma?

Label_ER-BODY =8

REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and
50% 2 to 1)

1

2

DECERCOMM

ASK IF SINGLEST = 2 &
(DECERCONS1 =1 OR IF
DECERNEG1 = 1) & (ER_TYPE = 2,
6,8)

DECERCOMM2

ASK IF SINGLEST =2 &
(DECERCONS1 =1 OR IF
DECERNEG1 = 1) & (ER_TYPE =2,
6, 8) & DECIMPORT=1

Labels vary according to the
ANSWER TO DECIMPORT (6
answer choices)

Label_1

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Vai Jisu ka darbinieku pilnvarota parstavja iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis
svarigais lemums par darba procesu organizaciju un efektivitati, atspoguloja ierastu
praksi Saja struktdrvieniba?

Label_ER-BODY =8

ASK IF SINGLEST = 2 &
(DECERCONS1 =1 OR IF
DECERNEG1 = 1) & (ER_TYPE = 2,
6, 8) & DECIMPORT=2

Label_2

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Vai Jisu ka darbinieku pilnvarota parstavja iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis
svarigais lemums par pienemsanu darba, atspogujoja ierastu praksi Saja struktdrvieniba?

Label_ER-BODY =8

ASK IF SINGLEST =2 &
(DECERCONS1 =1 OR IF
DECERNEG1 = 1) & (ER_TYPE = 2,
6, 8) & DECIMPORT=3

Label_3

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Vai Jasu ka darbinieku pilnvarota parstavja iesaistisana procesa, kura rezultats bija Sis
svarigais lemums par atlaisanu, atspoguloja ierastu praksi Saja struktirvieniba?

Label_ER-BODY =8

ASK IF SINGLEST =2 &
(DECERCONS1 =1 OR IF
DECERNEG1 = 1) & (ER_TYPE = 2,
6, 8) & DECIMPORT=4

Label_4

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Vai Jasu ka darbinieku pilnvarota parstavja iesaistisana procesa, kura rezultats bija Sis
svarigais lemums par arodveselibu un drosibu, atspoguloja ierastu praksi Saja
struktdrvieniba?

Label_ER-BODY = 8
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Question name

Routing & DP instructions

Code/label

LVI - Latvian (Latvia)

ASK IF SINGLEST = 2 &
(DECERCONS1 =1 OR IF
DECERNEG1 = 1) & (ER_TYPE = 2,
6, 8) & DECIMPORT=5

Label_5

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Vai Jasu ka darbinieku pilnvarota parstavja iesaistisana procesa, kura rezultats bija Sis
svarigais lemums par apmacibu un prasmju attistibu, atspoguloja ierastu praksi Saja
struktdrvieniba?

Label_ER-BODY =8

ASK IF SINGLEST=2 &
(DECERCONS1 =1 OR IF
DECERNEG1 = 1) & (ER_TYPE =2,
6, 8) & DECIMPORT=6

Label_6

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Vai Jisu ka darbinieku pilnvarota parstavja iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis
svarigais Iémums par darba laika organizésanu, atspoguloja ierastu praksi Saja

Label_ER-BODY =8

REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and
50% 2 to 1)

1

2

DECERCOMM

ASK IF SINGLEST =1 &
(DECERCONS =1 OR IF
DECERNEG= 1) & ( ER_TYPE =1, 3,
4,5,7)

DECERCOMMS3

ASK IF SINGLEST =1 &
(DECERCONS =1 OR IF
DECERNEG= 1) & ( ER_TYPE =1, 3,
4,5,7)& DECIMPORT=1

Labels vary according to the
ANSWER TO DECIMPORT (6
answer choices)

Label_1

Label_ER-BODY =1

Vai arodbiedribas iesaistisana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais lemums par darba
procesu organizaciju un efektivitati, atspoguloja ierastu praksi Saja uznémuma?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

ASK IF SINGLEST = 1 &
(DECERCONS =1 OR IF
DECERNEG= 1) & ( ER_TYPE =1, 3,
4,5, 7) & DECIMPORT=2

Label_2

Label_ER-BODY =1

Vai arodbiedribas iesaistiSana procesa, kura rezultdts bija Sis svarigais Iemums par
pienemsanu darba, atspoguloja ierastu praksi Saja uznémuma?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

ASK IF SINGLEST =1 &
(DECERCONS =1 OR IF
DECERNEG= 1) & ( ER_TYPE =1, 3,
4,5, 7) & DECIMPORT=3

Label_3

Label_ER-BODY =1

Vai arodbiedribas iesaistiSana procesa, kura rezultdts bija Sis svarigais lemums par
atlaisanu, atspoguloja ierastu praksi Saja uznémuma?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

ASK IF SINGLEST =1 &
(DECERCONS =1 OR IF
DECERNEG= 1) & ( ER_TYPE =1, 3,
4,5, 7) & DECIMPORT=4

Label_4

Label_ER-BODY =1

Vai arodbiedribas iesaistiSana procesa, kura rezultdts bija Sis svarigais Ilemums par
arodveselibu un drosibu, atspoguloja ierastu praksi saja uznémuma?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7
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Question name

Routing & DP instructions

Code/label

LVI - Latvian (Latvia)

ASK IF SINGLEST = 1 &
(DECERCONS =1 OR IF
DECERNEG= 1) & ( ER_TYPE =1, 3,
4,5, 7) & DECIMPORT=5

Label_5

Label_ER-BODY =1

Vai arodbiedribas iesaistiSana procesa, kura rezultdts bija Sis svarigais Ilemums par
apmacibam un prasmju uzlabosSanu,atspoguloja ierastu praksi saja uznémuma?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

ASK IF SINGLEST = 1 &
(DECERCONS =1 OR IF
DECERNEG= 1) & ( ER_TYPE =1, 3,
4,5, 7) & DECIMPORT=6

Label_6

Label_ER-BODY =1

Vai arodbiedribas iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais lemums par darba
laika kartibu, atspoguloja ierastu praksi Saja uznémuma??

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and
50% 2 to 1)

1

2

DECERCOMM

ASK IF SINGLEST = 2 &
(DECERCONS =1 OR IF
DECERNEG= 1) & ( ER_TYPE =1, 3,
4,5,7)

DECERCOMMA4

ASK IF SINGLEST =2 &
(DECERCONS =1 OR IF
DECERNEG= 1) & ( ER_TYPE =1, 3,
4,5,7) & DECIMPORT=1

Labels vary according to the
ANSWER TO DECIMPORT (6
answer choices)

Label_1

Label_ER-BODY =1

Vai arodbiedribas iesaistisana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais lemums par darba
procesu organizdciju un efektivitati, atspogujoja ierastu praksi Saja struktirvieniba?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

ASK IF SINGLEST = 2 &
(DECERCONS =1 OR IF
DECERNEG= 1) & ( ER_TYPE =1, 3,
4,5, 7) & DECIMPORT=2

Label_2

Label_ER-BODY =1

Vai arodbiedribas iesaistiSana procesa, kura rezultdts bija Sis svarigais Iemums par
pienemsanu darba, atspoguloja ierastu praksi Saja struktarvieniba?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

ASK IF SINGLEST =2 &
(DECERCONS =1 OR IF
DECERNEG= 1) & ( ER_TYPE =1, 3,
4,5, 7) & DECIMPORT=3

Label_3

Label_ER-BODY =1

Vai arodbiedribas iesaistiSana procesa, kura rezultdts bija Sis svarigais lemums par
atlaisanu, atspoguloja ierastu praksi Saja struktarvieniba?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7
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Question name

Routing & DP instructions

Code/label

LVI - Latvian (Latvia)

ASK IF SINGLEST = 2 &
(DECERCONS =1 OR IF
DECERNEG= 1) & ( ER_TYPE =1, 3,
4,5, 7) & DECIMPORT=4

Label_4

Label_ER-BODY =1

Vai arodbiedribas iesaistiSana procesa, kura rezultdts bija Sis svarigais Ilemums par
arodveselibu un darba drosibu, atspoguloja ierastu praksi Saja struktirvieniba?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

ASK IF SINGLEST =2 &
(DECERCONS =1 OR IF
DECERNEG= 1) & ( ER_TYPE =1, 3,
4,5,7)

Label_5

Label_ER-BODY =1

Vai arodbiedribas iesaistiSana procesa, kura rezultdts bija Sis svarigais Iemums par
apmdacibam un prasmju uzlabosanu,atspoguloja ierastu praksi Saja struktarvieniba?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

ASK IF SINGLEST = 2 &
(DECERCONS =1 OR IF
DECERNEG= 1) & ( ER_TYPE =1, 3,
4,5, 7) & DECIMPORT=6

Label_6

Label_ER-BODY =1

Vai arodbiedribas iesaistiSana procesa, kura rezultats bija Sis svarigais lemums par darba
laika organizésanu, atspoguloja ierastu praksi Saja struktirvieniba?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

REVERSE SCALE (%50 1 to 2, and
50% 2 to 1)

1

2

DECERINFLU

ASK IF DECIMPORT# MISSING &
ER_TYPE=2,6,8

DECERINFLU1

ASK IF DECIMPORT=1 & ER_TYPE
=2,6,8

Label_1

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Jasuprat, cik lielad méra Jus ka darbinieku pilnvarotais parstavis ietekméjat So svarigo
lémumu par darba procesu organizaciju un efektivitati?

Label_ER-BODY =8

ASK IF DECIMPORT=2 & ER_TYPE
=2,6,8

Label_2

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Jasuprat, cik liela méra Jus ka darbinieku pilnvarotais parstavis ietekméjat so svarigo
lémumu par pienemsanu darba?

Label_ER-BODY =8

ASK IF DECIMPORT=3 & ER_TYPE
=2,6,8

Label_3

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Jasuprat, cik lielad méra Jus ka darbinieku pilnvarotais pdrstavis ietekméjat So svarigo
lémumu par atlaisanu?

Label_ER-BODY =8

ASK IF DECIMPORT=4 & ER_TYPE
=2,6,8

Label_4

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Jasuprat, cik liela méra Jus ka darbinieku pilnvarotais parstavis ietekméjat So svarigo
Iémumu par arodveselibu un darba drosibu?

Label_ER-BODY =8

ASK IF DECIMPORT=5 & ER_TYPE
=2,6,8

Label_5

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Jasuprat, cik lielad méra Jus ka darbinieku pilnvarotais pdrstavis ietekméjat so svarigo
lémumu par apmacibam un prasmju attistibu?

Label_ER-BODY =8
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ASK IF DECIMPORT=6 & ER_TYPE
=2,6,8

Label_6

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY = 6 Jasuprat, cik lielad méra Jus ka darbinieku pilnvarotais pdrstavis ietekméjat so svarigo

léemumu par darba laika kartibu?

Label_ER-BODY =8

REVERSE SCALE (%50 1 to 4, and
50% 4 to 1)

1fLiela mera

2|Zinama méra

3[Neliela méra

4[Nemaz

DECERINFLU

ASK IF DECIMPORT # MISSING &
ER_TYPE=1,3,4,50R7

DECERINFLU2

ASK IF DECIMPORT=1 & ER_TYPE
=1,3,4,50R7

Label_1

Label_ER-BODY = 1

Jasuprat, cik liela méra arodbiedriba ietekméja So svarigo Iémumu par darba procesu
organizaciju un efektivitati?

Label_ER-BODY = 3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

ASK IF DECIMPORT=2 & ER_TYPE
=1,3,450R7

Label 2

Label ER-BODY = 1|Jgsuprat, cik liela méra arodbiedriba ietekméja So svarigo Iéemumu par pienemsanu darba?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY = 4

Label_ER-BODY =5

Label _ER-BODY =7

ASK IF DECIMPORT=3 & ER_TYPE
=1,3,4,50R7

Label_3

Label _ER-BODY =1

Jasuprat, cik liela méra arodbiedriba ietekméja So svarigo lemumu par atlaiSanu?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label _ER-BODY =7

ASK IF DECIMPORT=4 & ER_TYPE
=1,3,4,50R7

Label_4

Label_ER-BODY =1 Jasuprat, cik liela méra arodbiedriba ietekméja So svarigo lemumu par arodveselibu un

darba drosibu?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

ASK IF DECIMPORT=5 & ER_TYPE
=1,3,4,50R7

Label_5

Label_ER-BODY =1

Jasuprat, cik lield méra arodbiedriba ietekméja So svarigo Iémumu par apmacibam un
prasmju uzlabosanu?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label _ER-BODY =7
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ASK IF DECIMPORT=6 & ER_TYPE
=1,3,4,50R7

Label_6

Label_ER-BODY = 1

Jasuprat, cik liela méra arodbiedriba ietekméja So svarigo Iémumu par darba laika
kartibu?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

REVERSE SCALE (%50 1 to 4 and 1|Lield méra
50% 4 to 1)
2Zinama méra
3[Neliela mera
4[Nemaz
DECEMPINFLU ASK IF DECIMPORT # MISSING
SHOW IF DECIMPORT=1 Label_1

Un cik liela méra darbinieki tiesi ietekméja So svarigo Iémumu par darba procesu
organizaciju un efektivitati?

SHOW IF DECIMPORT=2 Label_2|Un cik liela méra darbinieki tiesi ietekméja $o svarigo lemumu par pienemsanu darba?
SHOW IF DECIMPORT=3 Label_3|Un cik lield méra darbinieki tiesi ietekméja $o svarigo Iémumu par atlaisanu?
SHOW IF DECIMPORT=4 Label_4(Un cik liela méra darbinieki tiesi ietekméja $o svarigo lemumu par arodveselibu un darba
drosibu?
SHOW IF DECIMPORT=5 Label_5(Un cik liela méra darbinieki tiesi ietekméja $o svarigo lemumu par apméacib@m un prasmju
uzlabosSanu?
SHOW IF DECIMPORT=6 Label_6|Un cik liela méra darbinieki tiesi ietekméja So svarigo lemumu par darba laika kartibu?
REVERSE SCALE (%50 1 to 4 and 1|Lield méra
50% 4 to 1)
2|Zinama meéra
3[Neliela méra
4(Nemaz

SHOW IF SINGLEST = 1
Intro shown on separate screen

ERERIN_introl

Nakosie jautajumi biis par citam jomam, kuras, ka Jas ieprieks noradijat, $T uznémuma
vadiba{MM_co_unit} nesen pienéma nozimigus lémumus.

SHOW IF SINGLEST = 2

info button syntax: IF SUBSORHQ
=1SHOW INFO BUTTON
{MM_co_estab}; IF SUBSORHQ =
2 & SHOW INFO BUTTON
{MM_estab}

Intro shown on separate screen

ERERIN_intro2

Nakosie jautajumi bas par citam jomam, kuras, ka Jus ieprieks noradijat, Sis
struktarvienibas vadiba{MM_co_estab}{MM_estab} nesen pienéma nozimigus
lémumus.

SHOW IFER_TYPE=2,6,8
Collapsible Grid with an
introduction text. Introduction,
info buttons and question label
of item A-F are varied by
SINGLEST, SUBSORHQ and ER
BODY.

ERERIN_labell

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Jasuprat, cik liela méra Jis ka darbinieku pilnvarotais pdrstavis ietekméjat vadibas
lémumus sados jautajumos?

Label_ER-BODY =8

SHOW IFER_TYPE=1, 3,4,50R
7

ERERIN_label2

Label_ER-BODY =1

Jasuprat, cik lield méra arodbiedriba ietekméja vadibas lemumus $ados jautdjumos?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7
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ERERINORG ASK IF DECORG =1 & AlDarba procesu organizacija un efektivitate
(DECIMPORT= 2,3,4,5 or 6) &
(ER_TYPE=1,2,3,4,5,6,7 or 8)
ERERINRECR ASK IF DECRECR =1 & B[Pienem3$ana darb3
(DECIMPORT=1,3,4,5, or 6) &
ER_TYPE=1,2,3,4,56,70r8
ERERINDISM ASK IF DECDISM =1 & C|Atlaiana
(DECIMPORT=1,2,4,5, or 6) &
ER_TYPE=1,2,3,4,5,6,70r8
ERERINOSH ASK IF DECOSH =1 & D|Arodveseliba un darba drosiba
(DECIMPORT=1,2,3,5 or 6) &
ER_TYPE=1,2,3,4,5,6,70r8
ERERINTRAIN ASK IF DECTRAIN =1 & E[Apmacibas un prasmju uzlabosana
(DECIMPORT=1,2,3,4 or 6) &
ER_TYPE=1,2,3,4,5,6,70r8
ERERINTIME ASK IF DECTIME =1 F|Darba laika kartiba
&(DECIMPORT=1,2,3,4,5) &
ER_TYPE=1,2,3,4,5,6,70r8
REVERSE SCALE (%50 1 to 4 and 1|Liela méra
50% 4 to 1)
2|Zinama méra
3[Neliela méra
4|Nemaz
EREPIN|JGsuprat, cik liela méra darbinieki tiesi ietekméja vadibas IEmumus $ados jautajumos?
EREPINORG ASK IF DECORG=1 & AlDarba procesu organizacija un efektivitate
(DECIMPORT=2,3,4,5 or 6)
EREPINRECR ASK IF DECRECR =1 & B[Pienem3ana darb3
(DECIMPORT=1,3,4,5 or 6)
EREPINDISM ASK IF DECDISM =1 & C|Atlaisana
(DECIMPORT=1,2,4,5 or 6)
EREPINOSH ASK IF DECOSH =1 & D|Arodveseliba un darba drosiba
(DECIMPORT=1,2,3,5 or 6)
EREPINTRAIN ASK IF DECTRAIN =1 & E|Apmacibas un prasmju uzlaboana
(DECIMPORT=1,2,3,4, or 6)
EREPINTIME ASK IF DECTIME =1 & FlDarba laika kartiba
(DECIMPORT=1,2,3,4,5)
REVERSE SCALE (%50 1 to 4 and 1|Liela méra
50% 4 to 1)
2|Zinama méra
3|[Neliela méra
4{Nemaz
ASK IF SINGLEST = 1 & ER_TYPE = PAY_labell

2,6,8
Collapsible grid question with
different labels

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Vai kops 2016.{2016_co} gada sakuma sSaja uznémuma ir notikusas kadas pdrrunas starp
vadibu{MM_co_unit} un Jums ka darbinieku pilnvaroto parstavi par tadiem jautajumiem
ka...?

Label_ER-BODY =8

ASK IF SINGLEST =2 & ER_TYPE =
2, 6, 8 Info button syntax: IF
SUBSORHQ =1 show
{MM_co_estab};

ASK IF SUBSORHQ =2 show
{MM_estab}

PAY_label2!

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Vai kops 2016.{2016_estab} gada sakuma Saja struktirvieniba ir notikusas kadas
parrunas starp vadibu{MM_co_estab}{MM_estab} un Jums ka darbinieku pilnvaroto
parstavi par tadiem jautajumiem ka...?

Label_ER-BODY =8
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ASK IF SINGLEST =1 & ER_TYPE =
1,3,4,50R7

Info button syntax: IF SUBSORHQ
=1 show {MM_co_estab}

PAY_label3!

Label_ER-BODY =1

Vai kops 2016.{2016_co} gada sakuma Saja uznémuma ir notikusas kadas parrunas starp
vadibu{MM _co_estab} un arodbiedribu par tadiem jautajumiem ka...?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

ASK SINGLEST =2 & ER_TYPE=1,
3, 4, 5 OR 7 Info button syntax: IF
SUBSORHQ =1 show
{MM_co_estab};

ASK IF SUBSORHQ =2 show
{MM_estab}

PAY_label4

Label_ER-BODY =1

Vai kops 2016.{2016_estab} gada sakuma struktdrvieniba ir notikusas kadas parrunas
starp vadibu{MM_co_estab}{MM_estab} un arodbiedribu par tadiem jautajumiem ka...?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7

PAYBAS AlPamatalga
PAYPIECE B[Samaksa atbilstigi rezultatiem, pieméram, samaksa par gabaldarbu,
uzkrajumi, brokera pakalpojumu maksa vai komisijas nauda
PAYPERFIND €[ Mainiga papildu samaksa, kas ir saistita ar individualo darba izpildi,
péc tam, kad vadiba izteikusi atzinibu
PAYPERFTEAM D] Mainiga papildus samaksa, kas saistita ar komandas, darba grupas vai nodalas darba
sniegumu
PAYPROF E|Mainiga papildus samaksa, kas saistita ar uznémuma vai struktirvienibas darba
rezultatiem (pelnas sadales shéma)
REVERSE SCALE (%50 1 to 2 and 1J3
50% 2 to 1)
2|Né
Show only if SINGLEST=1 7_AlUznémuma darbinieki nesanem $ada veida samaksu
Show only if SINGLEST=2 7_8|87s struktirvienibas darbinieki nesanem $ada veida samaksu
ERINVOLVE ASK IF SINGLEST =1 & ER_TYPE = ERINVOLVE1
2,6,8
Label_ER-BODY =2
Label_ER-BODY = 6 Jasuprat, cik liela méra Jus ka darbinieku pilnvaroto parstavi batu jaiesaista lemumu
pienemsanas procesos $aja uznémuma?
Label_ER-BODY =8
ERINVOLVE ASK IF SINGLEST =1 & ER_TYPE = ERINVOLVE2
1,3,4,50R7
Label ER-BODY=1| Jgsuprat, cik liela méra arodbiedriba batu jaiesaista lEmumu pienemsanas procesos $aja
uznémuma?
Label_ER-BODY =3
Label_ER-BODY = 4
Label_ER-BODY =5
Label_ER-BODY =7
ERINVOLVE ASK IF SINGLEST =2 & ER_TYPE = ERINVOLVE3

2,6,8

Label_ER-BODY =2

Label_ER-BODY =6

Jasuprat, cik liela méra Jus ka darbinieku pilnvaroto parstavi batu jaiesaista lemumu
pienemsanas procesos Saja struktarvieniba?

Label_ER-BODY = 8
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ERINVOLVE ASK IF SINGLEST =2 & ER_TYPE = ERINVOLVE4|
1,3,4,50R7
Label ER-BODY=1| Jasuprat, cik liela méra arodbiedriba batu jaiesaista lEmumu pienemsanas procesos $aja
struktdrieniba?
Label_ER-BODY = 3
Label _ER-BODY =4
Label_ER-BODY =5
Label ER-BODY =7
REVERSE SCALE (%50 1 to3 and 1|Mazak neka paslaik
50% 3 to 1)
2|Tikpat, cik tagad
3|Vairak neka paslaik
EMPINVOLVE ASK IF SINGLEST =1 EMPINVOLVEL|Jsuprat, cik liela méra darbinieki bitu tiesi jaiesaista IEemumu pienemsanas procesos
$aja uznémuma?
EMPINVOLVE ASK IF SINGLEST =2 EMPINVOLVE2| Jgsuprat, cik liela méra darbinieki batu tiesi jaiesaista IEemumu pienemsanas procesos
Saja struktirvieniba?
REVERSE SCALE. (%50 1 to 3 and 1|Mazak neka paslaik
50% 3 to 1)
2|Tikpat, cik tagad
3|Vairak neka paslaik
MANTRUST ASK IF SINGLEST =1 MANTRUST1|JGsuprat, cik liela méra darbinieku parstaviba $aja uznémuma uzticas
vadibai{MM_co_unit}?
MANTRUST ASK IF SINGLEST =2; MANTRUST2|Jsuprat, cik liela méra darbinieku parstaviba $aja struktirvieniba uzticas
Info button syntax: IF SUBSORHQ vadibai{MM_co_estab}{MM_estab}?
=1 show {MM_co_estab}; IF - = -
SUBSORHQ =2 show {MM_estab}
REVERSE SCALE. (%50 1 to 4 and 1|Liela méra
50% 4 to 1)
2|Zinama meéra
3[Neliela méra
4(Nemaz
ERBMEETMAN ASK IF SINGLEST =1 & ER_TYPE = ERBMEETMAN1
2,6,8
Label_ER-BODY =2
Label_ER-BODY = 6 Cik biezi 2018. gada Jus ka darbinieku pilnvarots parstavis tikaties ar
vadibu{MM_co_unit}, lai apspriestu sabiedribas visparéjas nozimes jautajumus?
Label_ER-BODY =8
SHOW IF SINGLEST =2 ERBMEETMAN_intro| Jédziens 'struktirvieniba' attiecas uz: [name/address of the target establishment].
Shown on same screen with
ERBMEETMAN2 AND
ERBMEETMAN4
ERBMEETMAN ASK IF SINGLEST =2 & ER_TYPE =
2,6,8 ERBMEETMAN2
Info button syntax: IF SUBSORHQ
=1 show {MM_co_estab}; IF
SUBSORHQ =2 show {MM_estab}
Label_ER-BODY =2
Label_ER-BODY = 6 Cik biezi 2018. gada Jus ka darbinieku pilnvarots parstavis tikaties ar
vadibu{MM_co_estab}{MM_estab}, lai apspriestu uznémuma visparéjas nozimes
jautdjumus?
Label_ER-BODY =8
ERBMEETMAN ASK IF SINGLEST =1 & ER_TYPE =

1,3,4,50R7

ERBMEETMAN3

Label_ER-BODY =1

Cik bieZi 2018. gada arodbiedriba tikas ar vadibu{MM_co_unit}, lai apspriestu uznémuma
visparéjas nozimes jautajumus?

Label_ER-BODY =3

Label_ER-BODY =4

Label_ER-BODY =5

Label_ER-BODY =7
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ERBMEETMAN ASK IF SINGLEST =2 & ER_TYPE =
1,3,4,50R7 ERBMEETMAN4|
Info button syntax: IF SUBSORHQ
=1 show {MM_co_estab}; IF
SUBSORHQ =2 show {MM_estab}
Label ER-BODY =1 Cik bieZi 2018. gada arodbiedriba tikas ar vadibu{MM_co_estab}{MM_estab}, lai
apspriestu struktirvienibas visparéjas nozimes jautajumus?
Label _ER-BODY =3
Label_ER-BODY = 4
Label ER-BODY =5
Label_ER-BODY =7
DO NOT REVERSE THE SCALE 1|Reizi nedé|a vai biezak
2|Vairakas reizes ménesi
3|Reizi ménesi
4|Retak ka reizi ménest
5|Nekad
MANSINCERE ASK IF SINGLEST =1 MANSINCERE1| | idzu, apsveriet vadibas{MM_co_unit} veiktos centienus darbinieku parstavibu
iesaistit ST uznémuma pastavoso problému risinasana?
Cik liela méra, Jusuprat, Sie centieni ir patiesi?
MANSINCERE Info button syntax: IF SUBSORHQ MANSINCERE2| | idzu, apsveriet vadibas{MM_co_estab}{MM_estab} veiktos centienus darbinieku
=1 show {MM_co_estab}; IF parstavibu iesaistit $is struktiirvienibas pastavo$o problému risinaana?
SUBSORHQ =2 show {MM_estab} e e oo . .. ..
Cik liela méra, Jasuprat, Sie centieni ir patiesi?
REVERSE SCALE (%50 1 to 4, and 1|Lield méra
50% 4 to 1)
2|Zinama méra
3[Neliela méra
4Nemaz
ERTREAT ASK IF SINGLEST =1 ERTREAT1(Vaj, JGsuprat, attieksme pret darbinieku parstavibu $aja
uznémuma atskiras no attieksmes pret citiem darbiniekiem tadeé], ka vini ir darbinieku
parstaviba?
ERTREAT ASK IF SINGLEST =2 ERTREAT2|Vaj, JGsuprat, attieksme pret darbinieku parstavibu $aja
struktiirvieniba atskiras no attieksmes pret citiem darbiniekiem tadeél, ka vini ir
darbinieku parstaviba?
REVERSE SCALE (%50 1 to 3, and 11J3, pret viniem izturas sliktak
50% 3 to 1)
2(J3, pret viniem izturas labak
3[NE€, pret viniem izturas tapat ka pret paréjiem darbiniekiem
ERFIRE ASK IF SINGLEST =1 ERFIRE1(Vai kops$ 2016. gada sakuma{2016_co} kadreiz ir noticis ta, ka darbinieku parstavis saja
uznémuma zaudéja darbu, jo darbojas ka darbinieku parstavis?
ERFIRE ASK IF SINGLEST =2 ERFIRE2(Vaij kops$ 2016. gada sakuma{2016_estab} kadreiz ir noticis ta, ka darbinieku parstavis
3aja filialé/ vieniba zaudéja darbu, jo darbojas ka darbinieku parstavis?
REVERSE SCALE (%50 1 to 2, and )3
50% 2to 1)
2[Ne
MANCONF ASK IF SINGLEST =1 MANCONF1|JGsuprat, cik liela méra $T uznémuma vadiba{MM_co_unit} uzskata darbinieku prasmes
par nozimigu vértibu?
MANCONF ASK IF SINGLEST =2, Info button MANCONF2|JGsuprat, cik liela méra $is struktirvienibas vadiba{MM_co_estab}{MM_estab} uzskata
syntax: IF SUBSORHQ =1 show darbinieku prasmes par nozimigu vértibu?
{MM_co_estab}; IF SUBSORHQ
=2 show {MM_estab}
REVERSE SCALE (%50 1 to 4, and 1|Liela méra
50% 4 to 1)
2|Zinama méra
3[Neliela méra
4Nemaz
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MANLISTEN ASK IF SINGLEST =1 MANLISTEN1| JGsuprat, cik liela méra $T uznémuma vadiba{MM_co_unit} ieklausas savos darbiniekos,
kad vini pauz savu viedokli par to, ka vislabak veikt savu darbu?
MANLISTEN ASK IF SINGLEST =2, Info button MANLISTEN2| JGsuprat, cik liela méra $is struktarvienibas vadiba{MM_co_estab}{MM_estab} savos
syntax: IF SUBSORHQ =1 show darbiniekos, kad vini pauz savu viedokli par to, ka vislabak veikt savu darbu?
{MM_co_estab}; IF SUBSORHQ
=2 show {MM_estab}
REVERSE SCALE (%50 1 to 4, and 1|Lield méra
50% 4 to 1)
2|Zinama méra
3[Neliela méra
4{Nemaz
MANRELAT ASK IF SINGLEST =1 MANRELAT1|K3 jis raksturotu attiecibas starp vadibu{MM_co_unit} un darbiniekiem $aja
uznémuma kopuma?
MANRELAT ASK IF SINGLEST =2, Info button MANRELAT2|K3 jas kopuma aprakstitu attiecibas starp vadibu{MM_co_estab{MM_estab} un
syntax: IF SUBSORHQ =1 show darbiniekiem $aja struktarvieniba?
{MM_co_estab}; IF SUBSORHQ
=2 show {MM_estab}
REVERSE SCALE (%50 1 to 5, and 1[Loti labas
50% 5 to 1)
2[Labas
3[Ne labas, ne sliktas
4{Sliktas
5|Loti sliktas
SHOW IF SINGLEST =1 ACTSTRIKE_introl| N3koSie jautajumi attiecas uz kolektivam darbibam, kas varétu bat notikusas 3aja
Intro shown on a separate screen uznémuma un kas bija tiesi saistitas ar ipasi $aja uznémuma esosu problému risinasanu.
SHOW IF SINGLEST =2 ACTSTRIKE_intro2| N3kosie jautajumi attiecas uz kolektivam darbibam, kas varétu bat notikusas 3aja
Intro shown on a separate screen struktiirvieniba un kas bija tiesi saistitas ar Tpasi $aja struktirvieniba esosu problému
risinasanu. Termins 'struktirvieniba' attiecas uz: [name/address of the target
establishment].
ACTSTRIKE ASK IF SINGLEST =1 ACTSTRIKEL(Vaj kops 2016. gada sakuma{2016_co} $aja uznémuma notika darba partrauksana vai
streiks?
ACTSTRIKE ASK IF SINGLEST =2 ACTSTRIKE2(V3j kops 2016. gada sakuma{2016_estab} Saja struktirvieniba notika darba
partrauksana vai streiks?
REVERSE SCALE. (%50 1 to 2 and 1)3
50% 2to 1)
2[Ne
STRIKEPART ASK IF ACTSTRIKE =1 & SINGLEST STRIKEPART1|L(idzu, padomajiet par pédejo darba partrauksanu vai streiku. Apméram, cik no s1
=1 uznémuma darbiniekiem taja piedalijas? Pilnigi pietiek ar aptuvenu aplési.
Jas varat nosaukt precizu darbinieku skaitu vai art sniegt atbildi, izmantojot procentualas
kategorijas, noklikskinot uz pogas "procenti".
STRIKEPART ASK IF ACTSTRIKE =1 & SINGLEST STRIKEPART2

=2

Ladzu, padomajiet par pédéjo darba partrauksanu vai streiku. Apméram, cik no $is
struktdrvienibas darbiniekiem taja piedalijas? Pilnigi pietiek ar aptuvenu aplési.

Jas varat nosaukt precizu darbinieku skaitu vai ari sniegt atbildi, izmantojot procentudlds
kategorijas, noklikskinot uz pogas "procenti".

[NUMBER]

REVERSE SCALE. (%50 1 to 7 and
50% 7 to 1)

Neviens

Mazak neka 20%

20% lidz 39%

40% lidz 59%

60% lidz 79%

80% lidz 99%

N|lolulslwl N

Visi
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Question name

Routing & DP instructions

Code/label

LVI - Latvian (Latvia)

ACTRULE

ASK IF SINGLEST =1

ACTRULE1

Vai kops$ 2016. gada sakumaf{2016_co} $aja uznémuma notika stradasana stingri péc
normas vai atteikums stradat virsstundas?

ACTRULE

ASK IF SINGLEST =2

ACTRULE2

Vai kops 2016. gada sakuma{2016_estab}, $aja struktirvieniba notika stradasana stingri
péc normas vai atteikums stradat virsstundas?

REVERSE SCALE. (%50 1 to 2 and
50% 2to 1)

[

Ja

2

Né

RULEPART

ASK IF ACTRULE1 =1

RULEPART1

Ludzu, padomajiet par pédéjo reizi, kad darbs tika veikts stingri p&c normas vai bija
atteikSanas stradat virsstundas. Apméram, cik no $T uznémuma darbiniekiem taja
piedalijas? Pilnigi pietiek ar aptuvenu aplési.

Jds varat nosaukt precizu darbinieku skaitu vai ari sniegt atbildi, izmantojot procentualas
kategorijas, noklikskinot uz pogas "procenti".

RULEPART

ASK IF ACTRULE2 =1

RULEPART2

Ladzu, padomajiet par pédéjo reizi, kad darbs tika veikts stingri péc normas vai bija
atteikSanas stradat virsstundas. Apméram, cik no $is struktirvienibas darbiniekiem taja
piedalijas? Pilnigi pietiek ar aptuvenu aplési.

Jas varat nosaukt precizu darbinieku skaitu vai arT sniegt atbildi, izmantojot procentualas
kategorijas, noklikskinot uz pogas "procenti".

[NUMBER]

REVERSE SCALE. (%50 1 to 7 and
50% 7 to 1)

[

Neviens

Mazak neka 20%

20% lidz 39%

40% Iidz 59%

60% lidz 79%

80% lidz 99%

N|lo|lulbdlwlN

Visi

ACTSYMB

ASK IF SINGLEST =1

ACTSYMB1

Vai kops 2016. gada sakuma{2016_co} ir notikusas kadas kolektivas darbibas, kas
netraucéja uznémuma darbu? Pieméram, peticiju parakstisana, skrejlapu izplatisana,
1pasu nozimiSu valkasana u.t.t.

ACTSYMB

ASK IF SINGLEST =2

ACTSYMB2

Vai kops 2016. gada sakuma{2016_estab} ir notikusas kadas kolektivas darbibas, kas
netraucéja struktirvienibas darbu? Pieméram, peticiju parakstisana, skrejlapu
izplatiS8ana, 1pasu nozimisu valkasana u.t.t.

REVERSE SCALE. (%50 1 to 2 and
50% 2 to 1)

[

Ja

2

Né

SYMBPART

ASK IF ACTSYMB =1 & SINGLEST
=1

SYMBPART1

Ladzu, padomajiet par pédéjam notikusam darbibai netraucéjosam aktivitatém.
Aptuveni, cik ST uznémuma darbinieku piedalijas? Pilnigi pietiek ar aptuvenu aplési.
Jas varat nosaukt precizu darbinieku skaitu vai ari sniegt atbildi, izmantojot procentualas
kategorijas, noklikskinot uz pogas "procenti".

SYMBPART

ASK IF ACTSYMB =1 & SINGLEST
=2

SYMBPART2

Ladzu, padomajiet par peédéjam notikusam darbibai netraucéjosam aktivitatém.
Aptuveni, cik $is struktiirvienibas darbinieku piedalijas? Pilnigi pietiek ar aptuvenu
aplési.

Jas varat nosaukt precizu darbinieku skaitu vai ari sniegt atbildi, izmantojot procentualas
kategorijas, noklikskinot uz pogas "procenti”.

[NUMBER]

REVERSE SCALE. (%50 1 to 7 and
50% 7 to 1)

[

Neviens

Mazak neka 20%

20% lidz 39%

40% Iidz 59%

60% lidz 79%

80% lidz 99%

N|lolu]slw|

Visi
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Question name Routing & DP instructions Code/label LVI - Latvian (Latvia)
ACTTHREAT ASK IF SINGLEST =1 ACTTHREAT1|Vai kops$ 2016. gada sakuma{2016_co} uznémumam ir draudéjusas protesta akcijas,
kuras izraisija ipasi $im uznémumam piemitosa probléma?
ACTTHREAT ASK IF SINGLEST =2 ACTTHREAT2|Vai kops$ 2016. gada sakuma{2016_estab} struktirvienibai ir draudéjusas protesta
akcijas, kuras izraisija 1pasi $ai struktarvienibai piemitosa probléma?
REVERSE SCALE. (%50 1 to 2 and 1)3
50% 2 to 1)
2[Ne
ACTREASON ASK IF SINGLEST=1 & ACTREASON1_intro| | idzu, padomajiet par p&dé&jo protesta akciju vai protesta akcijas draudu reizi, kuru
(ACTSTRIKE=1 OR ACTRULE =1 izraisija Tpasi Jisu uznémumam piemitosa probléma.
OR ACTSYMB =1 OR ACTTHREAT
=1)
Intro shown on same screen
ACTREASON ASK IF SINGLEST=2 & ACTREASON2_intro L(idzu, padomajiet par pédéjo protesta akciju vai protesta akcijas draudu reizi, kuru
(ACTSTRIKE=1 OR ACTRULE =1 izraisija Tpasi JUsu struktarvienibai piemitosa probléma.
OR ACTSYMB =1 OR ACTTHREAT
=1)
Intro shown on same screen
ACTREASON ASK IF SINGLEST=1 & ACTREASON1|K3da bija probléma, kas izraisija protesta akciju vai protesta akcijas draudus?
(ACTSTRIKE=1 OR ACTRULE =1
OR ACTSYMB =1 OR ACTTHREAT
=1)
ACTREASON ASK IF SINGLEST=2 & ACTREASON2|K3da bija probléma, kas izraisija protesta akciju vai protesta akcijas draudus?
(ACTSTRIKE=1 OR ACTRULE =1
OR ACTSYMB =1 OR ACTTHREAT
=1)
Rotate 1-5 1|Algas
ASK IF SINGLEST =1 2_a|Planota restrukturizacija, kuras rezultata tiek slégts uznémums vai samazinats darbinieku
skaits
ASK IF SINGLEST =2 2_b|Planota restrukturizacija, kuras rezultata tiek slégta filiale vai samazinats darbinieku skaits
3|Tiesibas uz pensiju un pensioné$anos
4| Arodveseliba un darba drosiba
5|Darba laika kartiba
6|Cits
ACTOUT ASK IF ACTSTRIKE =1 OR Kads bija rezultats?
ACTRULE=1 OR ACTSYMB =1 OR
ACTTHREAT =1
REVERSE SCALE. (%50 1 to 5 and 1]vadiba (liela méra) apmierinaja darbinieku prasibas
50% 5 to 1)
2[Darbinieki (liela méra) atkapas no savam prasibam
3|Tika panakta lidzsvarota vieno$anas
4|Protesta akcija beidzas vai protesta akcijas draudi tika novérsti, bet probléma netika
atrisinata
5[Protesta akcija joprojam turpinas vai protesta akcijas draudi joprojam pastav
ERSEX ASK ALL Vai Jus esat ...?
1|Sieviete
2|Virietis
3|Cits
SHOW IF COUNTRY IS NOT ERFOLLOW_intro Eurofound un Cedefop iespé&jams nakotné var veikt papildus pétijumu, lai labak
EQUAL TO GERMANY izprastu darbavietas prakses saistiba ar darbinieku tiesu lidzdalibu un socialo
Show on same screen; show as dial C Lai _ K5 iar) . id . ike .
two questions below each other ialogu.{Consent} Lai varétu atkartoti ar Jums sazinaties papildus aptaujas veik$anai,
(not as a grid) minétas organizacijas vélétos saglabat kontaktinformaciju sasaistitu ar aptaujas
atbildeém. Sie dati tiks uzglabati ne vairak ka divus gadus, aizsargati saskana ar datu
aizsardzibas standartiem un izmantoti tikai minétajam mérkim (lai sazinatos ar Jums).
ERFOLLOW1 ASK IF COUNTRY IS NOT EQUAL Vai Jus piekritat, ka Ipsos sniegs Jusu kontaktinformaciju un aptaujas datus Eurofound
TO GERMANY un Cedefop?
1)Ja
2[Ne
ERFOLLOW?2 ASK IF COUNTRY IS NOT EQUAL

TO GERMANY. AUTO FILL AS
"NO" IF FOLLOWMM1=2

Vai Jas piekritat, ka Eurofound un Cedefop, vai cita organizacija, kas darbojas vinu
uzdevuma, sazinasies ar Jums nakamo divu gadu laik3, lai veiktu nelielu papildus
aptauju?

Ja

Né

ERFOLLOW2_DE

ASK IF COUNTRY=GERMANY
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