6th European Working Conditions Survey

SPAIN CASTILIAN translation

[ASK ALL]

Q1 En primer lugar, me gustaria hacerle una serie de preguntas sobre su hogar. Incluyéndose usted,
éme podria decir cuantas personas viven en este hogar?

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 1 TO 50]

(SI “RECHAZA (ESPONTANEO)", CODIFICAR ‘99' EN AMBAS CASILLAS)

Numero de personas viviendo en este hogar:

od

99=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]
ENTREVISTADOR: AHORA RECOJA LA INFORMACION SOBRE EL HOGAR , EMPEZANDO POR EL ENTREVISTADO

[ASK ALL]
Q2a [Género del entrevistado (entrevistador: codifique)]
[SINGLE]
(CODIFICAR GENERO DEL ENTREVISTADO)
1=Hombre
2=Mujer
=NC (espontdneo)

[ASK ALL]
Q2b Empecemos por usted mismo/a. ¢Podria decirme su edad?
[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 15 TO 100 &888 &999]

(S1 “NS (ESPONTANEO) " CODIFICAR ‘888' EN LAS CASILLAS. SI “RECHAZA (ESPONTANEO) ", CODIFICAR 999' EN
LAS CASILLAS).
Edad:

ood
888=NS (espontdneo)

999=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK ALL]

Q2c Por favor, mire esta tarjeta y digame écudl de estas categorias es la que mejor describe su
situacion actual?

[SINGLE]

(MOSTRAR TARJETA D - LEER)

(* INCUSO EN CASOS EN LOS QUE EL TRABAJO NO APORTA AUN BENEFICIOS O INGRESOS)

(** EN EL CASO DE HABER MIEMBROS DE LA FAMILIA QUE NO RECIBEN SALARIO, DEBEN INCLUIRSE EN ESTE
ESTADO AUNQUE NO RECIBAN REMUNERACION ECONOMICA Y/O LA PERSONA NO RECIBA NINGUN SUELDO
FORMAL).

01=trabaja como empleado o empresario / auténomo* / ayudando en una granja o negocio familiar**
02=en paro

03=incapacitado para trabajar por padecer una larga enfermedad o discapacidad

O4=trabaja y estd de baja por cuidado de hijo u otra baja

05=jubilado

06=ama de casa a tiempo completo / responsable de la compra y del cuidado de la casa
07=estudiando a tiempo completo (en colegio, universidad, etc.) / estudiante

08=otros (p. €j., servicio militar)

88=NS (espontdneo)
99=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF Q2¢=01]

Q2d ¢Y trabaja a tiempo parcial o a jornada completa?

[SINGLE]

(LEER - EL ENCUESTADO DEBE DEFINIR POR Si MISMO QUE ES JORNADA COMPLETA Y PARCIAL, Y USAR COMO
REFERENCIA SU PROPIO CONTRATO LABORAL)

1=Tiempo parcial

2=Jornada completa

8=NS(espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASKIF Q1 1S > 1 - Loop Q3a to Q3e is answered for all other HH members, i.e. Q1 - 1]
Ahora, piense en los otros miembros de su hogar, empezando por el de mas edad...

[ASKIF Q1 IS >= 3 - Loop Q3a to Q3e is answered for remaining members, i.e. Q1 - 1]
Ahora pensando en el siguiente miembro del hogar con mas edad...
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[ASKIFQ11S>1]
Q3a ¢ Me podria decir si es un hombre o una mujer?
[SINGLE]
(LEER)
1=Hombre
2=Mujer
=NC (espontdneo)

[ASKIFQ1 1S > 1]
Q3b ¢Cual es su edad?
[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 1 TO 100 &888 &999/ FOR BABIES UNDER 1, CODE 1]

(S1 ”NS(ESPONTANEO) ", CODIFICAR ‘888' EN LAS CASILLAS. S| “RECHAZA RESPONDER (ESPONTANEO) "
CODIFICAR “999' EN LAS CASILLAS).
Edad:

ooog
888=NS (espontdneo)
999=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASKIFQ11S > 1]

Q3c é{Qué relacion tiene esta persona con usted? ¢Es su...?
[SINGLE]

(MOSTRAR TARJETA C - LEER)

01=Cdnyuge/pareja

02=Hijo/hija del entrevistado o pareja con la que convive
03=Padre, madre, padrastro, madrastra, suegro o suegra
04=Nuera o yerno

05=Nieto o nieta

06=Hermano/hermana (incl. hermanastros)

07=0tro pariente

08=0tro no pariente

88=NS (espontdneo)

99=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK IF Q1 1S > 1 AND IF MEMBER OF HH IS AGED 15+YEARS, EN CASO DE QUE TENGA 14 ANOS, NO PREGUNTAR
Q3d Y CODIFICAR 09 AUTOMATICAMENTE]

Q3d ¢Y cual de estas categorias es la que mejor describe la situacion de esta persona?
[SINGLE]

(MOSTRAR TARJETA D - LEER) (* INCUSO EN CASOS EN LOS QUE EL TRABAJO NO APORTA AUN BENEFICIOS O
INGRESOS) (** EN EL CASO DE HABER MIEMBROS DE LA FAMILIA QUE NO RECIBEN SALARIO, DEBEN INCLUIRSE
EN ESTE ESTADO AUNQUE NO RECIBAN REMUNERACION ECONOMICA Y/O LA PERSONA NO RECIBA NINGUN
SUELDO FORMAL).

01=trabaja como empleado o empresario / auténomo* / ayudando en una granja o negocio familiar**
02=en paro

03=incapacitado para trabajar por padecer una larga enfermedad o discapacidad
O4=trabaja y estd de baja por cuidado de hijo u otra baja

05=jubilado

06=ama de casa a tiempo completo / responsable de la compra y del cuidado de la casa
07=estudiando a tiempo completo (en colegio, universidad, etc.) / estudiante

08=otros (p. €j., servicio militar)

[09= child under 14 (not asked, code from Q3b)]

88=NS (espontdneo)

99=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF Q1 IS > 1 AND IF Q3d=01]
Q3e ¢Trabaja esta persona a jornada completa o a tiempo parcial?
[SINGLE]
(LEER - EL ENCUESTADO DEBE DEFINIR POR Si MISMO QUE ES JORNADA COMPLETA Y PARCIAL, Y USAR COMO
REFERENCIA SU PROPIO CONTRATO LABORAL)
1=Tiempo parcial
2=Jornada completa
8=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]
Q4a éNacieron en Espaia tanto su padre, como su madre y Vd.?
[SINGLE]
1=Si
2=No
=No aplicable (espontdneo)
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK IF Q4a=2]
Q4b ¢Nacid usted en Espaiia?
[SINGLE]
(POR ESPANA NOS REFERIMOS AL COMPRENDIDO ENTRE LAS FRONTERAS NACIONALES ACTUALES, NO A
POSIBLES TERRITORIOS HISTORICOS).
1=Si
2=No
=No aplicable (espontdneo)
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]
A continuacién, voy a hacerle algunas preguntas basicas sobre su trabajo.
(LEER)

[ASK ALL]
Q5 ¢Cual es su principal trabajo remunerado? Por “principal trabajo remunerado” nos referimos a
aquel en el que pase mas horas.

(PREGUNTE Y ESCRIBA CON TOTAL DETALLE - INSISTA PARA INCLUIR TANTA INFORMACION COMO SEA POSIBLE
PARA AJUSTARLO A LA CLASIFICACION ISCO DE 4 DIGITOS)

(SI EL ENCUESTADO TIENE DOS TRABAJOS CON LAS MISMAS HORAS, PIDALE QUE ELIJA EL QUE CONSIDERE
PERSONALMENTE MAS IMPORTANTE)

[OPEN MAX 500 CHARACTERS]
88=NS (espontdneo)
99=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]

Q6 ¢Qué hace usted principalmente en su trabajo?

(PREGUNTE Y ESCRIBA CON TOTAL DETALLE - INSISTA PARA INCLUIR TANTA INFORMACION COMO SEA POSIBLE
PARA AJUSTARLO A LA CLASIFICACION ISCO DE 4 DIGITOS)
[OPEN MAX 500 CHARACTERS]

88=NS (espontdneo)
99=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK ALL]

Q7 ¢Trabaja como empleado por cuenta ajena o es auténomo?

[SINGLE]

(LEER)

(ANADIR SI ES NECESARIO: CON "EMPLEADO" NOS REFERIMOS A UNA PERSONA QUE RECIBE UN SALARIO DE UN
EMPLEADOR O UNA AGENCIA DE EMPLEO TEMPORAL. "AUTONOMO" INCLUYE A LAS PERSONAS QUE TIENEN SU
PROPIO NEGOCIO O SON SOCIOS DE UNA EMPRESA, Y TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA. UN AUTONOMO
PUEDE TENER EMPLEADOS O NO.

NOTA: LOS ENTREVISTADOS QUE TRABAJEN EMPLEADOS EN SU PROPIA EMPRESA DEBEN CODIFICARSE COMO
AUTONOMOS. LOS MIEMBROS DE COOPERATIVAS DE PRODUCTORES TAMBIEN DEBEN CODIFICARSE COMO
AUTONOMOS. EN EL CASO DE PERSONAS QUE TRABAJAN EN EMPRESAS FAMILIARES, DEBE DETERMINARSE QUE
ALTERNATIVA SE CORRESPONDE MEJOR CON SU SITUACION. )

1=Empleado
2=Auténomo
=NS (espontdneo)

=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF Q7=8 or 9]
Q8a ¢Recibe un salario o paga de un empleador?
[SINGLE]
(LEER)
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF Q7=2 OR Q8a=2, 8 or 9]
Q8b Mire esta tarjeta y seleccione la categoria o categorias que se corresponden mejor con su trabajo
remunerado principal.
[MULTIPLE ANSWERS]
(MOSTRAR TARJETA Q8b)
1=Administrador Unico de negocio propio
2=Socio en un negocio o practica profesional
3=Auténomo
4=Trabaja como subcontratista
5=Desempenia trabajo por cuenta propia
6=Una agencia le paga un salario o sueldo
7=0tro, por favor, especificar:
[OPEN MAX 200 CHARACTERS]
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK IF Q8b=1-5 AND Q8b NOT 6-9]
Q9a En lo relativo a su negocio, usted...
(LEER)
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Si
2=No
=NS
=Rechaza contestar
[GRID DOWN]
A. Tiene autoridad para contratar y despedir empleados
B. Recibe de forma regular unos honorarios acordados, por ejemplo cada mes
C. Tiene empleados que trabajan para usted
D. En general, tiene mas de un cliente

[ASK IF Q8b=1-5 AND Q8b NOT 6-9]
Q10 Cuando se hizo auténomo, ¢fue principalmente por su propia eleccidon o porque no tenia mejores
alternativas para trabajar?
[SINGLE]
(LEER)
1=Principalmente por propia preferencia personal
2=Ninguna otra alternativa de trabajo
3=Una combinacién de ambas
4=Ninguno de estos motivos
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9]
Q11 ¢Qué tipo de contrato tiene en su trabajo remunerado principal?
[SINGLE]
(MOSTRAR TARJETA Q11 - LEER)
1=Contrato indefinido
2=Contrato temporal
3=Contrato con una empresa de trabajo temporal
4=Contrato de aprendizaje, formacion o practicas
5=No tiene contrato
6=0tro (espontdneo)
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK ONLY IF Q11=2 OR 3]
[NO COMBINATION OF A YEAR OR MONTH AND ONE OF THE CODES 77/88/99]

Q12 ¢Cual es la duracion exacta del contrato en niimero de afios y meses?

(HABLAMOS DEL CONTRATO ACTUAL; S| MENOS DE 1 ANO, CODIFICAR “00” EN LAS CASILLAS DE "ANOS" Y
ANOTAR EL NUMERO DE MESES EN LAS CASILLAS DE “MESES”.

SI EL ENCUESTADO HA IDO CONCATENANDO UNA SERIE DE CONTRATOS, DEBE RESPONDER EN RELACION CON SU
CONTRATO ACTUAL)

Numero de aios:

oo

Numero de meses:

0oa

77=No tiene una duracion exacta (espontdneo)
88=NS (espontdneo)

99=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]

Q13 ¢Cual es la actividad principal de la empresa/organizaciéon donde trabaja?

(PREGUNTAR Y ESCRIBIR CON DETALLE. INSISTIR PARA OBTENER LA MAXIMA INFORMACION POSIBLE).
[OPEN MAX 500 CHARACTERS]

88=NS (espontdneo)

99=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]

Q14 ¢Trabaja en...?

[SINGLE]

(LEER)

1=Sector privado

2=Sector publico

3=Empresa mixta con participacién privada y publica
4=Sector sin animo de lucro, ONG
5=0tros, por favor, especificar
[OPEN MAX 200 CHARACTERS]
8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK Q15a IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=4-9]

Las siguientes preguntas tratan sobre la empresa u organizacion en la que desempeiia la mayoria de
su trabajo.

(LEER)
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[ASK Q15a IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=4-9]

Q15a Las empresas u organizaciones pueden tener su sede en un Unico lugar, o bien operar desde
distintos lugares.

éOpera la empresa para la que trabaja en un solo centro de trabajo o en mas de uno?

[SINGLE]

(RECORDAR AL ENTREVISTADO QUE NOS ESTAMOS REFIRIENDO A SU TRABAJO PRINCIPAL. SI EL ENTREVISTADO
DICE QUE ES UN TRABAJADOR MOVIL (SON LOS QUE TRABAJAN EN DISTINTOS LUGARES, PERTENECIENDO O NO
A LA MISMA COMPANIA U ORGANIZACION) PIDALE QUE SELECCIONE LA EMPRESA U ORGANIZACION PARA LA
QUE TRABAJA LA MAYOR PARTE DEL TIEMPO

1=Un solo centro
2=Mas de un centro
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK Q15b IF Q8b=1-3 AND Q8b NOT 4-9]

Las siguientes preguntas se refieren a su empresa, que puede ser distinta del lugar o lugares donde
desempena la mayoria de su trabajo.

(LEER)

[ASK Q15b IF Q8b=1-3 AND Q8b NOT 4-9]

Q15b Las empresas pueden tener su sede en un unico lugar, o bien operar desde distintos lugares.
¢Opera su empresa en un solo centro de trabajo o en mas de uno?

[SINGLE]

(LEER)
(SI EL ENTREVISTADO TRABAJA POR CUENTA PROPIA, LA PREGUNTA DEBE CENTRARSE EN EL/ELLA
PERSONALMENTE, NO EN EL TRABAJO QUE REALICE EN LOS CENTROS DE DISTINTOS CLIENTES.)

1=Un solo centro

2=Mas de un centro

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK IF Q15a or Q15b = 2]

Q16a En total, écuantas personas trabajan en su lugar de trabajo, es decir, en su centro de trabajo

local?
[SINGLE]

(LEER - MOSTRAR TARJETA Q16a - EL ENCUESTADO DEBE INCLUIRSE EN EL NUMERO - EXCLUYA EL PERSONAL

QUE TRABAIJE EN OTROS CENTROS O INSTALACIONES)
01=1 (el entrevistado/a trabaja solo/a)

02=De2a4

03=De5a?9

04=De 10a 49

05=De 50 a2 99

06=De 100 a 249

07=De 250 a 499

08=500 0 mas

88=NS (espontdneo)

99=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]

[ANSWER IN Q16b [1-4] SHOULD BE EQUAL TO OR HIGHER THAN Q16a]
IF Q16a = 1, allow reponse in Q16b = 02 or 03 or 04

IF Ql6a = 2, allow reponse in Q16b = 02 or 03 or 04

If Q16a = 3, allow reponse in Q16b = 02 or 03 or 04

If Q16a =4, allow reponse in Q16b = 03 or 04

If Q16a =5, allow reponse in Q16b = 03 or 04

If Q16a = 6, allow reponse in Q16b = 03 or 04

If Q16a = 7, allow reponse in Q16b = 04

If Q16a = 8, allow reponse in Q16b = 04

[IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=4-9: show QUESTION GRID 1]
[IF Q8b=1-3 AND Q8b NOT 4-9 : show QUESTION GRID 2]

Q16b ¢Cuantos empleados en total trabajan en su empresa u organizaciéon?

Q16b ¢Cuantos empleados en total trabajan en su empresa?
[SINGLE]

(LEER - MOSTRAR TARJETA Q16b - EL ENTREVISTADO DEBE INCLUIRSE EN EL NUMERO)

01=1 (el/la entrevistado/a trabaja solo/a)
02=De2a?9

03=De 10 a 249

04=250y +

88=NS (espontdneo)

99=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK ALL]
Q17 ¢ Cuantos anos lleva trabajando en su empresa u organizacion actual?
[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 00 TO 99]

(ACLARAR SI ES NECESARIO: CON "EMPRESA" NOS REFERIMOS A LA ORGANIZACION EN SU CONJUNTO, NO A LA
UNIDAD LOCAL. EL ENTREVISTADO DEBE CONTAR TODO EL TIEMPO QUE LLEVA TRABAJANDO EN ELLA
INDEPENDIENTEMENTE DEL CONTRATO O DEL PUESTO QUE TENGA.)

Numero de afios:

oo

00=Si menos de un ano

77=No aplicable

88=NS (espontdneo)

99=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1]

[IF Q17 = 00: show QUESTION GRID 2]

Q18 Ahora me gustaria que pensara en los ultimos 12 meses. En este tiempo, ¢ha cambiado su trabajo
en alguno de los siguientes aspectos?

Q18 Desde que empezd en su trabajo principal, ¢ha cambiado en alguno de los siguientes aspectos?

(MOSTRAR TARJETA Q18 CON ESCALA - LEER DE "A" a "D")
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Ha aumentado mucho
2=Ha aumentado algo
3=Sin cambios
4=Se ha reducido algo
5=Se ha reducido mucho
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN]
A. El nimero de horas que trabaja a la semana
B. Su salario o ingresos
C. La influencia que tiene sobre su trabajo
D. Sus tareas y deberes

11
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[ASK ALL EXCEPT IF Q17 = 77 OR 88 OR 99]

[IFQ17 >=3 AND NOT 77 OR 88 OR 99: show QUESTION SINGLE 1]

[IFQ17 = 00 OR 01 OR 02: show QUESTION SINGLE 2]

Q19 Ahora me gustaria que pensara en los ultimos tres afios.

En este tiempo, ¢ha aumentado, se ha mantenido o se ha reducido el nimero de empleados de su
centro de trabajo?

Q19 Desde que empezd en su trabajo principal, ¢ha aumentado, se ha mantenido o se ha reducido el
numero de empleados de su centro de trabajo?

[SINGLE]

(MOSTRAR TARJETA Q19 CON ESCALA - LEER)

1=Ha aumentado mucho
2=Ha aumentado algo
3=Sin cambios
4=Se ha reducido algo
5=Se ha reducido mucho
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL EXCEPT IF Q17 = 77 OR 88 OR 99]

[IFQ17 >=3 AND NOT 77 OR 88 OR 99: show QUESTION SINGLE 1]

[IF Q17 = 00 OR 01 OR 02: show QUESTION SINGLE 2]

Q20 Durante los ultimos 3 aiios, ése ha producido alguna reestructuracién o reorganizacion sustancial
en su lugar de trabajo que haya afectado su trabajo?

Q20 Desde que empezod en su trabajo principal, ése ha producido alguna reestructuracion o
reorganizacidn sustancial en su lugar de trabajo que haya afectado su trabajo?

[SINGLE]

(SI LE PREGUNTAN, ACLARE QUE PUEDE ABARCAR UNA AMPLIA VARIEDAD DE ACTIVIDADES, COMO LA
REUBICACION, SUBCONTRATACION, FUSION O ADQUISICION DE OTRAS ORGANIZACIONES, DESPIDOS,
EXPANSION DEL NEGOCIO O REORGANIZACION EN EL SENTIDO DE CAMBIO DE LA ORGANIZACION.)

1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)

12
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[ASK ONLY IF Q20=1]
Q21 Antes de la restructuracion o reorganizacion...
(LEER "A" Y "B")
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN]
A. Le informaron de tales cambios

B. Le pidieron su opinién

[ASK ALL]
Q22 En su lugar de trabajo, los trabajadores con el mismo cargo que usted son...
[SINGLE]
1=Principalmente hombres
2=Principalmente mujeres
3=Mas o menos los mismos hombres que mujeres
4=No hay nadie mas con el mismo cargo
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]

Q23 ¢Cuantas personas trabajan bajo su supervisidn, y ademas dependen de usted en lo que respecta
a aumentos salariales, primas o ascensos?

Numero de personas:

ooao

0000=Ninguna

8888=NS (espontdneo)

9999=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]
Q24 Habitualmente, écuantas horas a la semana trabaja usted en su principal trabajo remunerado?

(ENTREVISTADOR: SIN CONTAR EL TIEMPO DE LA COMIDA Y EL DE DESPLAZAMIENTO PARA LLEGAR AL TRABAJO
Y VOLVER - SI 30 MINUTOS O MAS, REDONDEAR AL ALZA HASTA LA SIGUIENTE HORA)

Numero de horas a la semana:

ooo

888=NS (espontdneo)

999=Rechaza contestar (espontdneo)

13
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[ASK ALL]

Q25 Suponiendo que pudiera elegir libremente sobre sus horas de trabajo y teniendo en cuenta la
necesidad de ganarse la vida: ¢ cuantas horas semanales preferiria trabajar actualmente?

Numero de horas semanales:

oooa

777=El mismo numero de horas que en la actualidad (espontdneo)

888=NS (espontdneo)

999=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]
Q26 Por lo general, écuantos dias a la semana trabaja usted en su principal trabajo remunerado?
Numero de dias a la semana:
O
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL)

Q27 Ademas de su principal trabajo remunerado, étiene otro(s) empleo(s) remunerado(s)? (En caso
afirmativo) ¢Es/son...?

(MOSTRAR TARJETA Q27 - LEER)

ENTREVISTADOR: TENGA EN CUENTA QUE UN NEGOCIO PODRIA INCLUIRSE COMO SEGUNDO TRABAJO;
"HABITUAL" SE CONSIDERA COMO DE AL MENOS 30 MINUTOS A LA SEMANA.
SI MENCIONA "HABITUAL" Y "OCASIONAL", CODIFICAR 2.

[SINGLE]
1=No, no tiene otro trabajo remunerado
2=Si, habitual
3=Si, ocasional
4=0tro (espontdneo)
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ONLY IF Q27=2]

Q28 ¢Cuantas horas a la semana por término medio dedica a otro(s) trabajo(s) distintos de su principal
trabajo remunerado?

Numero de horas:

ooog

888=NS (espontdneo)

999=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK ALL]

De ahora en adelante, todas las preguntas se refieren a su trabajo remunerado principal.
(LEER)

[ASK ALL)

Q29 Utilizando esta escala, digame, por favor, éen qué medida esta expuesto en su trabajo a...?
(LEER - MOSTRAR TARJETA Q29 CON ESCALA)

[GRID ACROSS - SINGLE]

1=Siempre

2=Casi siempre

3=Mas o menos 3/4 partes del tiempo

4=Mds o menos la mitad del tiempo

5=Mas o menos 1/4 parte del tiempo

6=Casi nunca

7=Nunca

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[GRID DOWN - RANDOMISE 'A' TO 'I']

A. Vibraciones producidas por herramientas manuales, maquinas, etc.

B. Ruidos tan fuertes que tiene que levantar la voz para hablar con la gente
C. Temperaturas altas que le hacen sudar aun cuando no esta trabajando

D. Temperaturas bajas, ya sea en el interior del edificio o en el exterior

E. Respirar humos o gases (de soldadura o de salida de humos, por ejemplo), polvo (tal como serrin o polvo
mineral), etc.

F. Respirar vapores, como disolventes o diluyentes

G. Manipular o tener la piel en contacto con productos o sustancias quimicas
H. Humo del tabaco de otras personas

I. Manipular o tener contacto directo con materiales que pueden ser infecciosos, tales como desechos, fluidos
corporales, materiales de laboratorio, etc.
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[ASK ALL)
Q30 Continuando con la misma escala, é¢en qué medida implica su principal trabajo remunerado...?
(LEER - MOSTRAR LA MISMA TARJETA (Q29) CON ESCALA)
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Siempre
2=Casi siempre
3=Mas o menos 3/4 partes del tiempo
4=Mds o menos la mitad del tiempo
5=Mas o menos 1/4 parte del tiempo
6=Casi nunca
7=Nunca
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN - ASK 'B' AND 'C' FIRST IN THAT ORDER - RANDOMIZE 'A' AND 'D' TO 'I']
A. Posiciones dolorosas o fatigantes
B. Levantar o mover personas
C. Llevar o mover cargas pesadas
D. Estar sentado
E. Movimientos repetitivos de manos o brazos

F. Tratar directamente con personas que no son empleados de donde trabaja, tales como clientes, pasajeros,
alumnos, pacientes, etc.
G. Tratar con personas enfadadas, como clientes, alumnos, pacientes, etc.

H. Estar en situaciones que pueden molestarle emocionalmente

I. Trabajar con ordenadores de sobremesa, portatiles, smartphones, etc.

[ASK ALL]

Q31 ¢Su trabajo requiere alguna vez el uso de equipos de proteccion individual?
[SINGLE]

1=Si

2=No

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ONLY IF Q31=1]

Q32 (Lo usa siempre que se requiere?
[SINGLE]

1=Si

2=No

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK ALL]
Q33 En relacion con los riesgos para la salud y la seguridad relacionados con el desempeiio de su
trabajo, éen qué medida diria que esta bien informado?
[SINGLE]
(MOSTRAR TARJETA Q33)
1=Muy bien informado
2=Bien informado
3=No muy bien informado
4=Nada bien informado
8=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]
Q31 ¢{Conlleva su trabajo visitar a compradores, pacientes o clientes, o trabajar en sus instalaciones o
en sus casas?
[SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK ALL]

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1]

[IF Q17 = 00: show QUESTION GRID 2]

Q35 Por favor, eche un vistazo a los siguientes lugares. Después, le pediré que indique con qué
frecuencia ha trabajado en cada lugar en los ultimos 12 meses en su trabajo remunerado principal.

Q35 Por favor, eche un vistazo a los siguientes lugares. Después, le pediré que indique con qué
frecuencia ha trabajado en cada lugar desde que empezé a trabajar en su trabajo remunerado
principal.
(LEER DE "A" a "F" - MOSTRAR TARJETA Q35 CON LAS LOCALIZACIONES Y LA ESCALA)
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Todos los dias
2=Varias veces a la semana
3=Varias veces al mes
4=Con menos frecuencia
5- Nunca
8=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN]
A. En las instalaciones de su empresa / de su propio negocio (oficina, fabrica, tienda, escuela, etc.)
B. En las instalaciones de los clientes
C. Un coche u otro vehiculo
D. Un sitio exterior (p. ej., en una obra de construccion, en un campo agricola, en las calles de una ciudad)
E. En su propia casa
F. En espacios publicos como cafeterias, aeropuertos, etc.

[ASK ALL]
Q36 En total, écuantos minutos al dia dedica habitualmente a desplazarse desde casa al trabajo y
vuelta a casa?

(SI LA RESPUESTA DADA POR EL ENTREVISTADO ES "0" MINUTOS, CODIFICAR CON CODIGO ‘777 - Irrelevante/no
aplicable)

Numero de minutos al dia:

oo

777=Irrelevante (no aplicable)

888=NS (espontdneo)

999=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK ALL]

Q37a Habitualmente, éicuantas veces al mes trabaja por la noche? Es decir, un minimo de 2 horas
entre las 10 de la noche y las 5 de la maiiana.

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 0 TO 31 & 88 & 99]

Numero de noches al mes:

oo

00=Nunca

88=NS (espontdneo)

99=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]

Q37b ¢Y cudntas veces al mes trabaja los domingos?
[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 0 TO 5 & 88 & 99]
Numero de domingos al mes:

oo

00=Nunca

88=NS (espontdneo)

99=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]

Q37c ¢Y cuantas veces al mes trabaja los sabados?
[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 0 TO 5 & 88 & 99]
Numero de sabados al mes

0oa

00=Nunca

88=NS (espontdneo)

99=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]

Q37d ¢Y cudantas veces al mes hace jornadas de mas de 10 horas?
[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 0 TO 31 & 88 & 99]
Numero de jornadas al mes de mds de 10 horas al dia:

0od

00=Nunca

88=NS (espontdneo)

99=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]
La pregunta siguiente trata sobre la cantidad de tiempo del que dispone entre dias laborales.
(LEER)
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[ASK ALL]

Q38 En el ultimo mes, é¢ha tenido al menos una vez menos de 11 horas libres entre entre el final de un
dia de trabajo y el inicio de la préoxima jornada de trabajo?

[SINGLE]

1=Si

2=No

88=NS (espontdneo)

99=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]

Q39 Usted trabaja...

(LEER EN VOZ ALTA DE "A" a "F")

[GRID across - SINGLE]

1=Si

2=No

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[GRID DOWN]

A. El mismo numero de horas todos los dias

B. El mismo numero de dias todas las semanas
C. El mismo numero de horas todas las semanas
D. Con un horario fijo de entrada y de salida

E. Por turnos

[ASK ALL]
[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 2]
[IF Q17 = 00: show QUESTION GRID 1]
Q40 Desde que comenzd en su principal trabajo remunerado, con qué frecuencia se le ha requerido
entrar a trabajar con poco tiempo de antelacién ?
Q40 En los ultimos 12 meses, éicon qué frecuencia se le ha requerido entrar a trabajar con poco tiempo
de antelacion?
(MOSTRAR TARJETA Q40 - SOLO UNA RESPUESTA)
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Todos los dias
2=Varias veces a la semana
3=Varias veces al mes
4=Con menos frecuencia
5=Nunca
=NS/No opina (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)
7=No aplicable (espontdneo)
[GRID DOWN]
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[ASK ONLY IF Q39_E=1]

Q41 Usted trabaja...

(MOSTRAR TARJETA Q41 - LEER)

[SINGLE]

1=A turno partido (con un descanso de al menos 4 horas entremedias)
2=A turnos fijos (mafana, tarde o noche)

3=A turnos rotativos / alternativos

4=0tro (espontdneo)

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]
Q42 ¢{Cémo se organizan sus horarios laborales?
(MOSTRAR TARJETA Q42 - LEER)
[SINGLE]
1=Los fija la empresa/organizacidn, sin posibilidad de cambios
2=Puede elegir entre varios horarios fijos establecidos por la empresa/organizacion
3=Puede adaptar sus horas de trabajo dentro de ciertos limites (ejem: Horario flexible)
4=Sus horas de trabajo las determina enteramente usted mismo
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF Q42=1 OR Q42=2]

Q43 ¢Se producen con frecuencia cambios en su horario de trabajo? (En caso afirmativo) ¢ Con cuanto
tiempo de antelacion se le informa de dichos cambios?
(MOSTRAR TARJETA Q43 - LEER)

[SINGLE]

1=No

2=Si, el mismo dia

3=Si, el dia antes

4=Si, unos dias antes

5=Si, con unas semanas de antelacion

6=0tro (espontdneo)

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]
Las siguientes preguntas se refieren a la conciliacion de la vida laboral
(LEER)
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[ASK ALL]

Q44 En general, éen qué medida se adapta su horario de trabajo a sus compromisos sociales y
familiares fuera del trabajo?

(MOSTRAR TARJETA Q44)

[SINGLE]

1=Muy bien

2=Bien

3=No muy bien

4=Nada bien

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]
[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1]
[IF Q17 = 00: show QUESTION GRID 2]
Q45 ¢Con qué frecuencia le ha sucedido lo siguiente en los ultimos 12 meses?
Q45 Desde que empezo a trabajar en su trabajo remunerado principal, écon qué frecuencia le ha
sucedido lo siguiente?
(MOSTRAR TARJETA Q45 CON ESCALA - LEER DE "A" a "E")
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Siempre
2=Casi siempre
3=A veces
4=Raramente
5=Nunca
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
7=No aplicable (espontdneo)
[GRID DOWN - RANDOMIZE A TO E]
A. Seguir preocupado por su trabajo cuando no esta trabajando
B. Sentirse demasiado cansado después de trabajar como para encargarse de algunas de las tareas del hogar que
deben hacerse
C. Ver que el trabajo le ha impedido dedicar el tiempo que habria querido a su familia
D. Le ha sido dificil concentrarse en su trabajo por las responsabilidades familiares

E. Ver que las responsabilidades familiares le han impedido dedicar el tiempo que deberia haber dedicado a su
trabajo
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[ASK ALL]
[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1]
[IF Q17 = 00: show QUESTION GRID 2]
Q46 En los ultimos 12 meses, écon qué frecuencia ha tenido que trabajar en su tiempo libre para
cumplir con las exigencias del trabajo?
Q46 Desde que empezo a trabajar en su trabajo remunerado principal, écon qué frecuencia ha tenido
que trabajar en su tiempo libre para cumplir con las exigencias del trabajo?
(MOSTRAR TARJETA Q46)
[SINGLE]
1=Todos los dias
2=Varias veces a la semana
3=Varias veces al mes
4=Con menos frecuencia
5=Nunca
7=No aplicable (espontdneo)
8=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]

Q47 En su opinidn, diria que arreglarselas para conseguir una o dos horas libres durante su jornada
laboral para atender asuntos personales o familiares es...
MOSTRAR TARJETA Q47

[SINGLE]

1=Muy facil

2=Algo facil

3=Algo dificil

4=Muy dificil

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]
Las siguientes preguntas tratan sobre cdmo se organiza su trabajo.
(LEER)
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[ASK ALL]

Q48 ¢Conlleva su trabajo tareas breves y repetitivas de menos de...?

(LEER "A" Y "B" - SI ES NECESARIO, ESPECIFIQUE QUE NOS REFERIMOS A TAREAS Y NO MOVIMIENTOS/ACCIONES
COMO HACER CLIC EN EL BOTON DEL RATON)

[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN]
A. 1 minuto

B. 10 minutos

[ASK ALL]

Q49 (Y podria decirme si su trabajo conlleva...?
(MOSTRAR TARJETA Q49 CON ESCALA)
[GRID ACROSS - SINGLE]

1=Siempre

2=Casi siempre

3=Mas o menos 3/4 partes del tiempo
4=Mds o menos la mitad del tiempo
5=Mas o menos 1/4 parte del tiempo
6=Casi nunca

7=Nunca

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[GRID DOWN - ROTATE + RECORD START]
A. Trabajar a gran velocidad

B. Trabajar con plazos muy ajustados
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[ASK ALL)
Q50 En general, ¢depende su ritmo de trabajo de lo siguiente?
(LEER DE "A" a "E")
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)
7=No aplicable (espontdneo)
[GRID DOWN)
A. Del trabajo de otros compafieros
B. De demandas directas de personas como clientes, pasajeros, alumnos, pacientes, etc.
C. De objetivos de producciéon o de rendimiento determinados
D. De la velocidad automatica de maquinas o del desplazamiento del producto

E. Del control directo de su jefe

[ASK ALL]
Q51 ¢Con qué frecuencia debe interrumpir la tarea que estd haciendo para realizar otra no prevista?

(MOSTRAR TARJETA Q51 - LEER)
[SINGLE]
1=Muy a menudo
2=Bastante a menudo
3=De vez en cuando
4=Nunca
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASKIF Q51=1 OR Q51=2 OR Q51=3]
Q52 Para su trabajo, estas interrupciones...
[SINGLE]
(MOSTRAR TARJETA Q52 - LEER)
1=Cortan el ritmo de trabajo
2=No tienen consecuencias
3=Son positivas
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK ALL)
Q53 Generalmente, su trabajo remunerado principal implica...
(LEER DE "A" a "F")
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN)
A. Respetar normas de calidad precisas
B. Evaluar la calidad de su propio trabajo
C. Resolver usted mismo problemas imprevistos
D. Realizar tareas mondtonas
E. Realizar tareas complejas

F. Aprender cosas nuevas

[ASK ALL]
Q54 (Tiene la posibilidad de elegir o cambiar...?
(LEERDE "A" a "C")
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Si
2=No
8=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN)
A. El orden de sus tareas
B. Sus métodos de trabajo
C. Su velocidad o ritmo de trabajo

[ASK ALL]
Q55 éImplica su trabajo la rotacion de tareas entre usted y sus compafieros?
[SINGLE]
1=Si
2=No
8=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK IF Q55=1]
Q56 ¢{Requieren las tareas diferentes habilidades?
[SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF Q55=1]

Q57 éQuién decide la divisidn de las tareas?
(LEER "A" Y "B")

[GRID ACROSS - SINGLE]

1=Si

2=No

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[GRID DOWN]

A. Su jefe/director

B. Las deciden las personas que estan rotando de tareas

[ASK ALL]
Q58 ¢Trabaja en un grupo o equipo que tiene unas tareas comunes y que puede planificar su trabajo?

[SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF Q58=1]

Q59 ¢Se trata siempre del mismo grupo o equipo, o de grupos o equipos distintos?
[SINGLE]

1=Si, siempre es el mismo

2=No, de varios

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK IF Q58=1]
Q60 En el equipo en el que Vd. trabaja principalmente, ¢deciden los miembros por si mismos...?
(LEER DE "A" a "C")
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN)
A. El reparto de tareas
B. Quién dirigira el equipo

C. El horario de trabajo

[ASK ALL]
Q61 Para cada una de las siguientes frases, por favor elija aquella respuesta que mejor describa su
situacion en el trabajo.
(MOSTRAR TARJETA Q55 CON ESCALA - LEER DE "A" a "0")
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Siempre
2=Casi siempre
3=A veces
4=Raramente
5=Nunca
8=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
=No aplicable (espontdneo)
[GRID DOWN - ASK 'A' AND 'B' FIRST IN THAT ORDER - RANDOMIZE 'C' TO '0']
[ASK Q61_B ONLY IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9]
[ASK Q61_L ONLY IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9]
A. Sus companieros de trabajo le ayudan y le apoyan
B. Su jefe le ayuda y le apoya
C. Le consultan antes de fijar los objetivos de su trabajo
D. Participa en la mejora de la organizacion del trabajo o de los procesos de trabajo de su departamento u
organizacién
E. Puede dar su opinidn en la eleccién de sus compafieros de trabajo
F. Puede tomarse un descanso cuando lo desea
G. Tiene tiempo suficiente para hacer su trabajo
H. Su trabajo le proporciona el sentimiento de realizar un trabajo bien hecho
I. Puede poner en practica sus propias ideas en su trabajo
J. Tiene la sensacidn de estar haciendo un trabajo util
K. Sabe lo que se espera de usted en el trabajo
L. Recibe un trato justo en su lugar de trabajo
M. Experimenta estrés en su trabajo
N. Puede influir en decisiones que son importantes para su trabajo

O. Su trabajo le exige ocultar sus sentimientos
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[ASK IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9]

A continuacion, me gustaria que pensase en su jefe inmediato, al que también puede denominar

encargado o supervisor inmediato.
(LEER)

[ASK IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9]
Q62 ¢Es su jefe directo un hombre o una mujer?
[SINGLE]
1=Un hombre
2=Una mujer
7=No aplicable (espontdneo)
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK (IF Q62=1 OR 2) AND (Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9)]

Q63 ¢En qué medida esta de acuerdo o en desacuerdo con las afirmaciones siguientes? Su jefe

inmediato...
(MOSTRAR TARJETA Q63 CON ESCALA — LEER DE "A" a "F")
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Totalmente de acuerdo
2=Parcialmente de acuerdo
3=Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4=Parcialmente en desacuerdo
5=Totalmente en desacuerdo
=No aplicable (espontdneo)
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN - RANDOMIZE 'A' TO 'F')
A. Le respeta como persona
B. Le felicita y reconoce cuando hace un buen trabajo
C. Sabe como hacer que las personas trabajen en equipo
D. Ayuda a que conseguir que se haga el trabajo
E. Le da su opinion sobre como desempeiia Vd. su trabajo (feedback)

F. Fomenta y le apoya en su desarrollo

[ASK ALL]

Ahora voy a hacerle algunas preguntas sobre sus habilidades y la formacién
(LEER)
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[ASK ALL]
Q64 ¢Cual de las siguientes afirmaciones es la que mejor describe sus habilidades en su trabajo?
(MOSTRAR TARJETA Q64 - LEER)
[SINGLE]
1=Necesito mas formacién para afrontar bien mis obligaciones
2=Mis aptitudes actuales se ajustan bien a mis obligaciones
3=Tengo las aptitudes para afrontar las obligaciones mas exigentes
=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1]

[IF Q17 = 00: show QUESTION GRID 2]

Q65 Durante los ultimos 12 meses, é¢ha realizado alguno de los siguientes tipos de formacion para
mejorar sus habilidades?

Q65 Desde que empezd a trabajar en su trabajo remunerado principal, ¢ha realizado alguno de los
siguientes tipos de formacidn para mejorar sus habilidades?

(LEER DE "A" a "D")

[GRID ACROSS - SINGLE]

1=Si

2=No

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[GRID DOWN]

[ASK Q65_A ONLY IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9]

A. Formacién pagada o proporcionada por su empleador

B. Formacién pagada por usted mismo

C. Formacidn en el puesto de trabajo (impartida por otros trabajadores, supervisores)

D. Otra formacion
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[ASK IF Q65_A =1 AND EMPLOYEE (Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9)]

[IF Q17 not 00: show QUESTION SINGLE 1]

[IF Q17 = 00: show QUESTION SINGLE 2]

Q66 En los ultimos 12 meses, écudntos dias de formacidn pagada o proporcionada por su empleador
ha recibido en total?

Q66 Desde que empezo a trabajar en su trabajo remunerado principal, écuantos dias de formacion
pagada o proporcionada por su empleador ha recibido en total?

[SINGLE]

1=1 dia 0 menos

2=2 o 3 dias

3=4 o0 5 dias

4=De 6 a 9 dias

5=De 10 a 19 dias

6=20 dias 0 mas

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF Q65_A =1 OR Q65_B = 1]

[IF Q65_A=1 AND Q65_B NOT 1: show QUESTION GRID 1]

[IF Q65_B=1 AND Q65_A NOT ASKED OR NOT 1: show QUESTION GRID 2]

[IF Q65A=1 AND Q65B=1: show QUESTION GRID 3]

Q67 ¢En qué medida esta de acuerdo o en desacuerdo con las siguientes afirmaciones sobre la
formacidn pagada o proporcionada por su empleador que ha recibido en los ultimos meses?
Q67 ¢En qué medida esta de acuerdo o en desacuerdo con las siguientes afirmaciones sobre la
formacidn pagada por usted que ha recibido en los tltimos meses?

Q67 ¢En qué medida esta de acuerdo o en desacuerdo con las siguientes afirmaciones sobre la
formacidn que ha recibido en los ultimos meses, ya sea pagada por su empleador o por usted?

(MOSTRAR TARJETA Q67 CON ESCALA - LEER DE "A" a "C")
(EN CASO DE HABER RECIBIDO VARIAS SESIONES DE FORMACION, PREGUNTAR POR LA ULTIMA)
[GRID ACROSS - SINGLE]

1=Totalmente de acuerdo
2=Parcialmente de acuerdo
3=Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4=Parcialmente en desacuerdo
5=Totalmente en desacuerdo
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN]
A. La formacién me ha ayudado a mejorar mi forma de trabajar
B. Creo que mi empleo estd mas asegurado a causa de mi formacion
C. Creo que mis perspectivas laborales de futuro son mejores
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[ASK IF Q65_B =1]
[IF Q17 not 00: show QUESTION SINGLE 1]
[IF Q17 = 00: show QUESTION SINGLE 2]
Q68 En los ultimos 12 meses, écuantos dias de formacidn pagada por usted mismo recibié en total?
Q68 Desde que empezo a trabajar en su trabajo remunerado principal, écuantos dias de formacion
pagada por usted mismo ha recibido en total?
[SINGLE]
1=1 dia 0 menos
2=2 o 3 dias
3=4 o0 5 dias
4=De 6 a 9 dias
5=De 10 a 19 dias
6=20 dias o mas
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF Q65_A =2 AND EMPLOYEE (Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9)]
Q69 ¢Ha solicitado que se le proporcione algtin tipo de formaciéon?
[SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9]
Q70 Las preguntas siguientes tratan sobre su lugar de trabajo. ¢En qué medida esta de acuerdo o en
desacuerdo con las afirmaciones siguientes?
(MOSTRAR TARJETA Q70 CON ESCALA - LEER DE "A" a "F")
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Totalmente de acuerdo
2=Parcialmente de acuerdo
3=Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4=Parcialmente en desacuerdo
5=Totalmente en desacuerdo
7=No aplicable (espontdneo)
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN - RANDOMIZE 'A' TO 'F')
A. A los empleados se les reconoce el trabajo bien hecho
B. La direccién confia en que los empleados realicen bien su trabajo
C. Los conflictos se resuelven de manera justa
D. El trabajo se distribuye con justicia
E. Usted y sus compaiieros de trabajo cooperan apropiadamente
F. En general, los empleados confian en la direccién

[ASK IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9]

Q71 ¢Existe lo siguiente en su empresa u organizacion?

(LEER DE "A" a "C")

(HABLAMOS DE LA EMPRESA U ORGANIZACION A LA QUE PERTENECE EL ENTREVISTADO, NO SOLO DEL CENTRO
DE TRABAJO LOCAL Y SI ES EL CASO TAMPOCO DEL LUGAR DE TRABAJO)

[GRID ACROSS - SINGLE]

1=Si

2=No

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[GRID DOWN - RANDOMIZE 'A' TO 'C')

A. Sindicato, comité de empresa o un comité parecido que represente a los empleados
B. Delegado o comité de salud y seguridad en el trabajo

C. Reuniones habituales en las que los empleados pueden manifestar sus puntos de vista sobre lo que esta
ocurriendo en la organizacion
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[ASK ALL]
[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1]
[IF Q17 = 00: show QUESTION GRID 2]
Q72 En los ultimos 12 meses, ¢ ha sido usted objeto de algo de lo siguiente en su trabajo?
Q72 Desde que empezo a trabajar en su trabajo remunerado principal, ¢ha sido usted objeto de algo
de lo siguiente en su trabajo?
(MOSTRAR TARJETA Q72)
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Si
2=No
8=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN]
A. Discriminacidn por su edad
B. Discriminacion por su raza, origen étnico o color
C. Discriminacién por su nacionalidad
D. Discriminacion de género
E. Discriminacién por su religién
F. Discriminacion por alguna discapacidad

G. Discriminacidn por su orientacién sexual

[ASK ALL]
Q73 éCree que su seguridad o salud estan expuestas a riesgos debidos al trabajo que realiza?
[SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]
Q74 éCree que su trabajo influye sobre su salud?
(LEER)
[SINGLE]
1=Si, principalmente de forma positiva
2=Si, principalmente de forma negativa
3=No
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK ALL]
Las siguientes preguntas tratan sobre su salud , no necesariamente en lo relacionado con su trabajo.

(LEER)

[ASK ALL]
Q75 ¢Como es su salud en general? Diria que es...
(MOSTRAR TARJETA Q75)
[SINGLE]
1=Muy buena
2=Buena
3=Aceptable
4=Mala
5=Muy mala
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]
Q76 ¢Tiene alguna enfermedad o problema de salud que haya durado, o previsiblemente vaya a durar,
6 meses 0 mas?
[SINGLE]
1=Si
2=No
8=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF Q76=1]
Q77 éEstan sus actividades diarias limitadas a causa de esta enfermedad o problemas de salud?
[SINGLE]
1=Si, muy limitadas
2=Si, parcialmente limitadas
3=No, no tengo limitacién alguna
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK ALL]
Q78 Durante los ultimos 12 meses, ¢ ha padecido alguno de los siguientes problemas de salud?
(MOSTRAR TARJETA Q78 - LEER DE "A" a "J")
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN]
A. Problemas de audicidn
B. Problemas de piel
C. Dolor de espalda
D. Dolor muscular en los hombros, el cuello y/o las extremidades superiores (brazos, codos, mufiecas, manos, etc.)

E. Dolor muscular en las extremidades inferiores (caderas, piernas, rodillas, pies, etc.)
F. Dolor de cabeza, fatiga visual

G. Lesidn(es)

H. Ansiedad

I. Cansancio general

J. Otro (espontdneo)

[ASK ALL]
Q79 En los ultimos 12 meses, écon qué frecuencia ha padecido alguno de los siguientes trastornos del
sueiio?
(MOSTRAR TARJETA Q79 - LEER DE "A" a "C")
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Todos los dias
2=Varias veces a la semana
3=Varias veces al mes
4=Con menos frecuencia
5=Nunca
8=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN]
A. Dificultad para quedarse dormido
B. Despertarse varias veces mientras duerme

C. Despertarse con sensacidn de cansancio y fatiga
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[ASK ALL]
Q80 Durante el ultimo mes, ¢ ha sido sometido durante el transcurso de su trabajo a algo de lo
siguiente?
(MOSTRAR TARJETA Q80)
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN]
A. Ofensas verbales
B. Atencioén sexual no deseada
C. Amenazas

D. Comportamientos humillantes

[ASK ALL]
[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1]
[IF Q17 = 00: show QUESTION GRID 2]
Q81 Y durante los ultimos 12 meses, ¢ha sido sometido durante el transcurso de su trabajo a algo de
lo siguiente?
Q81 Desde que empezo a trabajar en su trabajo remunerado principal, ¢ha sido sometido durante el
transcurso de su trabajo a algo de lo siguiente?
(MOSTRAR TARJETA Q81)
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN)
A. Violencia fisica
B. Acoso sexual

C. Acoso/intimidacion

[ASK ALL]

Las siguientes preguntas son sobre las veces que se ha absentado del trabajo, recientemente.
(LEER EN ALTO)
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[ASK ALL]

[IF Q17 not 00: show QUESTION OPEN 1]

[IF Q17 = 00: show QUESTION OPEN 2]

Q82 En los ultimos 12 meses, écudntos dias en total ha faltado al trabajo debido a una baja por
enfermedad o por motivos de salud?

Q82 Desde que empez0 a trabajar en su trabajo remunerado principal, écuantos dias en total ha
faltado al trabajo debido a una baja por enfermedad o por motivos de salud?

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 0 TO 365 & 888 & 999]

N2 de dias laborables:

oooa

888=NS (espontdneo)

999=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF Q82 >0 - ONLY TO THOSE WHO ANSWERED AT LEAST 1 DAY IN Q82]

Q83a ¢Cudantos de esos dias de baja fueron causados por accidentes laborales?

Escribir el numero de dias:

ooo

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE < = RESPONSE Q82]

El ndmero de dias de esta pregunta es superior al niimero de dias de la anterior. Por favor, corrijalo.

888=NS (espontdneo)
999=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF Q82 >0 - ONLY TO THOSE WHO ANSWERED AT LEAST 1 DAY IN Q82]

Q83b ¢Cuantos de esos dias de baja fueron causados por problemas de salud relacionados o
empeorados por el trabajo (excluyendo los accidentes)?

(LEER)

Escribir el numero de dias:

oooa

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE < = RESPONSE Q82]

El numero de dias de esta pregunta es superior al niimero de dias de la anterior. Por favor, corrijalo.

888=NS (espontdneo)
999=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN]
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[ASK ALL]
[IF Q17 not 00: show QUESTION SINGLE 1]
[IF Q17 = 00: show QUESTION SINGLE 2]
Q84a Durante los ultimos 12 meses, ¢ ha trabajado estando enfermo?
Q84a Desde que empezd a trabajar en su trabajo remunerado principal, é¢ha trabajado estando
enfermo?
[SINGLE]
1=Si
2=No
7=No he estado enfermo (espontdneo)
8=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)

[IF Q84a= 1, THEN ASK]

Q84b ¢ Cuantos dias laborales?

Numero de dias laborales:

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 1 TO 365]
ooo

888=NS (espontdneo)

999=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF Q76 = 1]

Q85 Antes ha indicado que tiene una enfermedad o problema de salud que ha durado, o se prevé que
dure, 6 meses o mas. {Ha cambiado en algo su lugar de trabajo o actividad laboral para poder
amoldarse a su enfermedad o problema de salud?

[SINGLE]

1=Si

2=No

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF Q76 = 1]
Q86 ¢Sera necesario adaptar en el futuro su lugar de trabajo o actividad laboral para poder amoldarse
a su enfermedad o problema de salud?
[SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK ALL]
Q87 Por favor, indique para cada una de las cinco afirmaciones cual define mejor cdmo se ha sentido
usted durante la ultimas dos semanas.
(MOSTRAR TARJETA Q87 CON ESCALA - LEER DE "A" a "E")
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Todo el tiempo
2=La mayor parte del tiempo
3=Mas de la mitad del tiempo
4=Menos de la mitad del tiempo
5=De vez en cuando
6=Nunca
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN - RANDOMISE ORDER OF ASKING ‘A’ TO ‘E’ ]
A. Me he sentido alegre y de buen humor
B. Me he sentido tranquilo y relajado
C. Me he sentido activo y enérgico
D. Me he despertado fresco y descansado
E. Mi vida cotidiana ha estado llena de cosas que me interesan

[ASK ALL]

De nuevo, las siguientes preguntas tratan sobre su trabajo en general.
(LEER)

[ASK ALL]
Q88 En general, ¢ esta muy satisfecho, satisfecho, no muy satisfecho o nada satisfecho con las
condiciones de trabajo de su principal trabajo remunerado? Diria que esta...
(MOSTRAR TARJETA Q88)
[SINGLE]
1=Muy satisfecho
2=Satisfecho
3=No muy satisfecho
4=Nada satisfecho
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK ALL]
Q89 ¢En qué medida esta de acuerdo o en desacuerdo con las siguientes afirmaciones sobre su
trabajo?
(MOSTRAR TARJETA Q89 CON ESCALA - LEERDE "A" a "H")
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Totalmente de acuerdo
2=Parcialmente de acuerdo
3=Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4=Parcialmente en desacuerdo
5=Totalmente en desacuerdo
=No aplicable (espontdneo)
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN - RANDOMISE ORDER OF ASKING ‘A’ TO ‘F’ - ASK 'G' AND 'H' LAST IN THAT ORDER ]
[ASK Q89_F ONLY IF CHILDREN IN HOUSEHOLD QXc=02]
A. Teniendo en cuenta todos mis esfuerzos y logros en mi trabajo, creo que mi sueldo es apropiado
B. Mi empleo me ofrece buenas posibilidades de ascenso profesional
C. Recibo el reconocimiento que me merezco por mi trabajo
D. En general me llevo bien con mis compafieros de trabajo
E. La organizacidn en la que trabajo me motiva para dar lo mejor de mi en el trabajo
F. Me llevo mejor con mis hijos porque tengo trabajo
G. Puedo perder mi trabajo en los préoximos 6 meses

H. Si fuera a perder o a dejar mi empleo actual, seria facil para mi encontrar un trabajo con un salario similar

[ASK ALL]

Q90 Las siguientes afirmaciones tratan sobre cdmo se siente en su trabajo. En cada afirmacion,
indique con qué frecuencia se siente de esta forma...
(MOSTRAR TARJETA Q90 CON ESCALA - LEER DE "A" a "F")
[GRID ACROSS - SINGLE]

1=Siempre

2=Casi siempre

3=A veces

4=Raramente

5=Nunca

8=NS (espontdneo)

9=Rechaza contestar (espontdneo)

7=No aplicable (espontaneo)

A. En mi trabajo me siento lleno de energia

B. Me entusiasma mi trabajo

C. El tiempo pasa volando cuando estoy trabajando

D. Me siento exhausto cuando acaba la jornada laboral

E. Dudo que mi trabajo sea importante

F. En mi opinion, soy bueno en mi trabajo

41

SPAIN CASTILIAN



6th European Working Conditions Survey

[ASK TO SELF EMPLOYED (Q8b =1-5 AND Q8b NOT 6-9)]
Q91 ¢En qué medida esta de acuerdo o en desacuerdo con las siguientes afirmaciones?
(MOSTRAR TARJETA Q91 CON ESCALA - LEER DE "A" a "E")
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Totalmente de acuerdo
2=Parcialmente de acuerdo
3=Ni de acuerdo ni en desacuerdo
4=Parcialmente en desacuerdo
5=Totalmente en desacuerdo
7=No aplicable (espontdneo)
8=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN - RANDOMISE ORDER OF ASKING ‘A’ TO ‘E’]
A. Si tuviera una larga enfermedad, estaria asegurado financieramente
B. Disfruto siendo mi propio jefe
C. Me resulta facil encontrar clientes nuevos
D. Me resulta complicado sobrellevar la responsabilidad de dirigir mi propio negocio

E. Yo tomo las decisiones mas importantes sobre cdmo llevar mi negocio

[ASK ALL]

Q92 ¢Hasta que edad le gustaria trabajar?
Anotar la edad

ooog

666=Lo mds tarde posible (espontaneo)
888=No sabe/No opina (espontaneo)
999=Rechaza contestar (espontaneo)

[ASK ALL]

[IF Q2b is 55 or less OR IF Q2b=888 or 999: show QUESTION SINGLE 1]

[IF Q2b is 56 or more: show QUESTION SINGLE 2]

Q93 ¢Crees que sera capaz de hacer su trabajo actual o uno similar hasta que tenga 60 anos de edad?

Q93 ¢Crees que sera capaz de hacer su trabajo actual o uno similar dentro de cinco afos?
[SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK IF Q93=1]

Q94 ¢Hasta qué edad cree usted que va a ser capaz de hacer su trabajo actual o uno similar?
Escriba la edad:

oooa

[IF Q93=1, AGE IN Q94 SHOULD BE 60 OR HIGHER]

La edad deberia ser como minimo 60 afios o mas. Por favor corregir.

888=NS (espontdneo)

999=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]

Las siguientes preguntas tratan sobre sus actividades fuera del trabajo.
(LEER)

[ASK ALL]
Q95 En general, écon qué frecuencia realiza cada una de las siguientes actividades fuera del trabajo?

SI PARA CUALQUIER ITEM DE 'A' a 'G' EN PREGUNTA Q95 LA RESPUESTA ES, "Todos los dias", CONTINUAR CON
Q96.
(MOSTRAR TARJETA Q95 CON ESCALA - LEER)

[IFQ95_A to Q95_G =1, THEN CONTINUE WITH Q96x]
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Todos los dias
2=Varias veces a la semana
3=Varias veces al mes
4=Con menos frecuencia
5=Nunca
=No aplicable (espontdneo)
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN - RANDOMISE]
A. De voluntariado o caritativas
B. Politicas o sindicales
C. Cuidado y educacion de sus hijos o nietos
D. Cocinar y realizar las tareas domésticas
E. Cuidado de familiares ancianos o con alguna discapacidad
F. Hacer un curso o formacién
G. Actividades deportivas, culturales o de ocio fuera de su hogar
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[ASK IF Q95_A to Q95_G = 1]
[NO COMBINATION OF A HOUR OR MINUTE AND ONE OF THE CODES 88/99
NUMBERS OF MINUTES ONLY TO BE COMPLETED IF NUMBER OF HOURS IS 0/00]

Q96 De media, écuantas horas al dia dedica a cada actividad?

(ESCRIBIR EL NUMERO DE HORAS. REDONDEAR AL ALZA HASTA LA HORA MAS PROXIMA. S| ES MENOS DE UNA
HORA AL DIA, ESCRIBA "00", PREGUNTE EL NUMERO DE MINUTOS Y ESCRIBALOS).

[IFQ95_A to Q95_G =1, THEN CONTINUE WITH Q96x]
[GRID ACROSS - SINGLE]

Numero de horas:

oo

Numero de minutos:

oo

88=NS (espontdneo)

99=Rechaza contestar (espontdneo)

[GRID DOWN - RANDOMISE]

[ASK IF Q95_A to Q95_G = 1]

A. De voluntariado o caritativas

B. Politicas o sindicales

C. Cuidado y educacion de sus hijos o nietos

D. Cocinar y realizar las tareas domésticas

E. Cuidado de familiares ancianos o con alguna discapacidad
F. Hacer un curso o formacion

G. Actividades deportivas, culturales o de ocio fuera de su hogar

[ASK IF RESPONDENT HAS A WORKING PARTNER IN HOUSEHOLD (QXc=01 And QXd=01)]

Q97 Ha indicado que su pareja vive en su hogar. { Cuantas horas suele trabajar normalmente su pareja
a la semana, incluyendo las horas extra remuneradas o sin remunerar?

Numero de horas a la semana:

ooo

888=NS (espontdneo)

999=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK IF RESPONDENT HAS A WORKING PARTNER IN HOUSEHOLD (QXc=01 And QXd=01)]
Q98 ¢Cuantas horas preferiria que su pareja trabajara a la semana?

Numero de horas a la semana:

oooa

777=Las mismas horas que ahora (espontdneo)
888=NS (espontdneo)

999=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK ALL]
En las siguientes preguntas hablaremos sobre su educacion e ingresos.
(LEER)

[ASKIF Q1 1S > 1 (MULTI PERSON HOUSEHOLD) OR 99 (REFUSAL), OTHERWISE CODE 1]
Q99 ¢Es Vd. la persona de su hogar que mas contribuye a los ingresos del hogar?
[SINGLE]
1=Si
2=No
3=Todos por igual (espontdneo)
8=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]

Q100 Un hogar puede tener distintas fuentes de ingresos y puede contribuir mas de un miembro del
hogar. Pensando en los ingresos totales mensuales de su hogar, ésu hogar puede llegar a fin de mes...?

(MOSTRAR TARJETA Q100= LEER)
[SINGLE]
1=Muy facilmente
2=Facilmente
3=Bastante facilmente
4=Con alguna dificultad
5=Con dificultad
6=Con mucha dificultad
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK TO EMPLOYEES (Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9)
Q101 Piense en los ingresos de su trabajo principal, équé es lo que incluyen?
(MOSTRAR TARJETA Q101)
[GRID ACROSS - SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN]
A. Un sueldo/salario fijo
B. Complementos salariales por productividad o piezas realizadas (destajo)
C. Complementos salariales por trabajar horas adicionales/horas extra
D. Complementos salariales por trabajar en condiciones malas o peligrosas
E. Complementos salariales por trabajar los domingos
F. Complementos derivados de su desempefio personal
G. Pagos derivados del desempefio de su equipo/grupo de trabajo/departamento
H. Pagos derivados de los resultados generales de la empresa donde trabaja (programa de reparto de beneficios)

I. Ingresos procedentes de las acciones de la empresa donde trabaja
J. Beneficios de otra naturaleza (por ejemplo, atencién médica, acceso a tiendas, etc.)
K. Otro (espontdneo)

[ASK TO SELF-EMPLOYED (Q8b=1-5 AND Q8b NOT 6-9)]
Q102 ¢Qué proporcion de sus ingresos provienen de su cliente mas importante?
(MOSTRAR TARJETA Q102)
[SINGLE]
1=Menos del 50%
2=Del 50% al 75%
3=Mas del 75%
=NS (espontdneo)
9=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK TO SELF-EMPLOYED (Q8b=1-5 AND Q8b NOT 6-9)]
Q103 ¢Qué es lo que incluyen los ingresos relacionados con su negocio principal?
(MOSTRAR TARJETA Q103)
[GRID across - SINGLE]
1=Si
2=No
=NS (espontdneo)
=Rechaza contestar (espontdneo)
[GRID DOWN]
A. Sueldo por ser autbnomo como por ejemplo poseer su propio negocio, profesidén o granja

B. Pagos derivados de los resultados generales de la empresa (programa de reparto de beneficios) o por ser socio
de donde trabaja
C. Rentas provenientes de las acciones de la empresa donde trabaja

D. Otro (espontdneo)

[ASK ALL]

Q104 Por favor, épuede decirnos cudles son sus ingresos mensuales netos de su principal trabajo
remunerado? Por favor, refiérase a la media de ingresos de los ultimos meses. Si no sabe la cantidad
exacta, por favor, dé una estimacion.

(SéLO CUENTAN LOS INGRESOS DEL TRABAJO PRINCIPAL, NO INCLUIR PENSIONES DE JUBILACIéN, ETC.)
(EXPLIQUE QUE EL TRABAJO PRINCIPAL SE REFIERE AL QUE SE REFERIA CUANDO SE LE HIZO LA PREGUNTA DE
SELECCION PARA SABER QUE ERA ELEGIBLE.)

(S1 ES NECESARIO, EXPLICAR QUE LOS INGRESOS MENSUALES NETOS SON AQUELLOS DE LOS QUE UNO PUEDE
DISPONER DESPUES DE PAGAR IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL).

Ingresos mensuales de su trabajo principal en euros:
Oooooooo

88888888=NS (espontdneo)

99999999=Rechaza contestar (espontdneo)
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[ASK IF Q104 = DK OR Refusal]

Q105 En lugar de eso, tal vez pueda usted dar un intervalo aproximado. ¢ Qué letra (codigo) se
aproxima mads a los ingresos totales netos de su principal trabajo? Utilice la columna de la tarjeta que
conozca mejor: ingresos semanales, mensuales o anuales.

(MOSTRAR TARJETA Q105 - SELECCIONAR EL CODIGO QUE CORRESPONDA A LA RESPUESTA/LETRA QUE ELIJA EL
ENCUESTADO. MOSTRAR TARJETA Q105 Y LEER LO SIGUIENTE: POR FAVOR, DIGAME LA LETRA QUE SE
CORRESPONDA CON LOS INGRESOS MENSUALES NETOS DE SU TRABAJO PRINCIPAL. UTILICE LA PARTE DE LA
TARJETA QUE MEJOR CONOZCA: INGRESOS NETOS SEMANALES, MENSUALES O ANUALES.)

01=D
02=B
03=l

04=0
05=T
06=G
07=pP
08=A
09=F
10=E
11=Q
12=H

22=Rechaza contestar
23=NS

Cadigo

D

B

T o m T >» ©v o 4 0

Semanales
Menos de 150 €
151a 200 €
201a 250€
251a 300€
301a 350€
351a 400 €
401a 450 €
451a 500 €
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501a 550 €

551a 600 €

601 a 650 €

651 € 0 mas
(Rechaza contestar)
(No sé)

Mensuales

Menos de 600 €
601 a 800 €

801a 1.000 €
1.001a 1.200 €
1.201a 1.400 €
1.401a 1.600 €
1.601a 1.800€
1.801a 2.000 €
2.001a 2.200 €
2.201a 2.400 €
2.401a 2.600 €
2.601 € 0 mas
Anuales

Menos de 7.200 €
7.201a 9.600 €
9.601a 12.000 €
12.001 a 14.400 €
14.401 a 16.800 €
16.801a 19.200 €
19.201a 21.600 €
21.601a 24.000 €
24.001 a 26.400 €
26.401a 28.800 €
28.801a 31.200 €
31.201 € o mas
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[ASK ALL]

Q106 ¢éCual es el nivel mas alto de estudios o formacién que ha completado con éxito?
[SINGLE]

(MOSTRAR TARJETA Q106)

1=No sabe leer ni escribir

2=Estudios primarios incompletos (hasta 52 EGB/52 primaria)

3=Estudios primarios completos, EGB, hasta 62 o 72 (inclusive) 62 primaria o 12 ESO (inclusive)
4=Estudios secundarios, primer ciclo, EGB hasta 82 o 12 BUP (inclusive), 22 ESO o 32 ESO (inclusive)
5=Estudios secundarios, segundo ciclo: Bachillerato

6=Estudios secundarios, segundo ciclo: Hasta 22 BUP o 32 BUP

7=Estudios secundarios, segundo ciclo: FP, 42 ESO o 12 Bachillerato LOGSE (inclusive)
8=Bachillerato y FP: Hasta COU (inclusive)

9=29 FP LOGSE, 22 Bachillerato (inclusive)

10=Estudios tercer grado, primer ciclo: Facultades universitarias, diplomaturas

11=Estudios tercer grado, primer ciclo: Escuelas universitarias no técnicas

12=Estudios tercer grado, primer ciclo: Ingenierias técnicas

13=Estudios tercer grado, primer ciclo: Otras ensefianzas que exigen el Bachillerato Superior
14=Estudios de tercer grado, segundo ciclo: Facultades universitarias, Licenciaturas

15=Estudios de tercer grado, segundo ciclo: Escuelas técnicas superiores

16=Escuelas de tercer grado, segundo ciclo: Estudios eclesiasticos, militares y otros superiores
17=Estudios de tercer grado, segundo ciclo: Estudios no reglados, de nivel equivalente al universitario
18=Estudios de tercer grado, tercer ciclo: Masters, estudios de postgraduado

19=Estudios de tercer grado, tercer ciclo: Doctorado

88=NS (espontdneo)

99=Rechaza contestar (espontdneo)

[ASK ALL]

P13 Gracias por participar en la Sexta encuesta del Estudio para la Fundacién Europea sobre las
Condiciones de Trabajo . Eurofound podra llevar a cabo un pequeiio nimero de entrevistas de
seguimiento (de 1 hora como maximo, de duracion) con los encuestados en el préximo afio. ¢Estaria
usted dispuesto a participar en esta entrevista de seguimiento?

[SINGLE]
1=Si
2=No

[ASK ALL]

(Cualquier comentario / INFORMACION UTIL QUISIERA AGREGAR ANTES DE TERMINAR LA ENTREVISTA (EJ:
detalles sobre el sector ocupacional o cualquier detalle en relacién con la codificion de las preguntas abiertas ...)
[OPEN MAX 500 CHARACTERS]
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[ASK ALL]

P4 Nuimero de personas presentes durante la entrevista incluyendo al entrevistador/ra
[SINGLE]

1=Dos (Entrevistador y entrevistado)

2=Tres

3=Cuatro

4=Cinco o mas

[ASK ALL]

P5 Colaboracidon del entrevistado
[SINGLE]

1=Muy buena

2=Buena

3=Media

4=Pobre

5=Muy pobre

[ASK ALL]

P5A ¢Pidio el entrevistado alguna aclaracidén o tuvo alguna dificultad en contestar a alguna de las
cuestiones?

[SINGLE]

1=Nunca

2=Raramente

3=A veces

4=Casi siempre

5=Siempre

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN]

P6 Tamaiio de la localidad

[NUMERICAL 2 positions]

(POR FAVOR ANOTAR NUMERO DE LA LOCALIDAD DE LA HOJA DE CONTACTO)

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN]
P7 Region

[NUMERICAL 2 positions]

(POR FAVOR ANOTAR NUMERO DE REGION DE LA HOJA DE CONTACTO)

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN]

P8A DIRECCION DEL ENTREVISTADO
[OPEN, 500 characters]

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN]

P8B NUMERO DE LA DIRECCION

[NUMERICAL 8 positions - FROM CONTACT SHEETS]

(POR FAVOR ANOTAR NUMERO DE LA DIRECCION DE LA HOJA DE CONTACTO)
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[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN]

P8C CODIGO POSTAL DIRECCION DEL ENTREVISTADO
[OPEN, 8 characters]

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN]
P8D NUMERO DE ID HOJA DE CONTACTO

[NUMERICAL 8 positions - FROM CONTACT SHEETS]

(POR FAVOR ANOTAR NUMERO DE ID EN LA HOJA DE CONTACTO)

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN]

P9A PSU

[NUMERICAL 8 positions - FROM CONTACT SHEETS]

(POR FAVOR ANOTAR NUMERO DE LA UNIDAD PRIMARIA DE MUESTREO DE LA HOJA DE CONTACTO)

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN]

P9B NUMERO DEL PUNTO DE MUESTREO

[NUMERICAL 8 positions - FROM CONTACT SHEETS]

(POR FAVOR ANOTAR NUMERO DEL PUNTO DE MUESTREO DE LA HOJA DE CONTACTO)

[ASK ALL]

P9C NOMBRE DEL ENTREVISTADO
[OPEN, 500 characters]

[ASK ALL]

P12A ¢Dispone de telefono fijo en su hogar con el fin de poder realizar un control de calidad?
[SINGLE]

1=Si

2=No

[ASK IF P12A=1]

P12AA ¢Cudl es el nimero de telefono fijo?
[OPEN, 16 characters]

[ASK ALL]

P12B ¢Dispone de telefono movil en su hogar con el fin de poder realizar un control de calidad?
[SINGLE]

1=Si

2=No

[ASK IF P12B=1]
P12AA ¢Cual es el numero de telefono movil?
[OPEN, 16 characters]
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[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY]

P1 Fecha de la entrevista
[NUMERICAL 4 positions - RECORD AS DDMM]

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY]

P2 Hora de comienzo de la entrevista
[NUMERICAL 4 positions - RECORD AS HHMM - FOR HH 00 to 23 / FOR MM 00 to 59]

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY]
P2b Hora de finalizacion de la entrevista
[NUMERICAL 4 positions - RECORD AS HHMM - FOR HH 00 to 23 / FOR MM 00 to 59]

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY]

P3 Minutos de duracion de la entrevista
[NUMERICAL 3 positions]
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[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY]

P3a Idioma (variante) de la entrevista
[NUMERICAL 2 positions see list below]
01 German

02 French

03 Greek

04 Czech

05 Danish

06  Estonian
07 Spanish
08 Finnish

09 Hungarian
10  English

11  Italian

12 Lithuanian
13 Latvian

14 Dutch

15 Maltese
16 Polish

17 Portuguese
18 Swedish

19  Slovenian
20  Slovakian
21 Norwegian
22  Bulgarian
23 Croatian
24 Romanian

25 Turkish
26  Serbian
27 Albanian

28  Russian

29 Montenegrin
30 Luxembourgish
31 Catalan

32 Basque
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[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY]

P3b Pais
[NUMERICAL 2 positions see list below]

01  Austria

02  Belgium

03  Bulgaria

04  Croatia

05 Cyprus

06  Czech Republic
07 Denmark

08  Estonia

09 Finland

10 France

11 Germany

12  Greece

13 Hungary

14  Ireland

15  [taly

16 Latvia

17  Lithuania

18 Luxembourg
19 Malta

20 Netherlands
21 Poland

22 Portugal

23 Romania

24  Slovakia

25  Slovenia

26  Spain

27 Sweden

28 UK

29 Montenegro
30 FYROM

31 Serbia

32  Turkey

33 Norway

34  Switzerland
35 Albania

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN]

P10 Numero de Entrevistador
[OPEN, 12 characters]

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN]

P11 Numero de Cuestionario
[NUMERICAL 8 positions]
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