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[ASK ALL]  

Q1 Først vil jeg gerne stille dig nogle få spørgsmål angående din husstand. Hvor mange personer 
bor i husstanden inklusiv dig selv? 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 1 TO 50] 

(HVIS "NÆGTER AT SVARE (SPONTANT)", SKRIV KODE ‘99' BEGGE STEDER) 

Antal personer, der bor i husstanden 

□□ 

99=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK ALL] 

(FÅ NU OPLYSNINGER OM HUSSTANDEN, START MED RESPONDENTEN) 

 

  

[ASK ALL]  

Q2a [Respondentens køn (kode noteres af intervieweren)] 

[SINGLE] 

(SKRIV RESPONDENTENS KØN) 

1=Mand 

2=Kvinde 

9=Ved ikke (spontant) 

 

  

[ASK ALL]  

Q2b Start med dig selv, hvor gammel er du? 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 15 TO 100 &888 &999] 

(HVIS "VED IKKE (SPONTANT)", SKAL DU SKRIVE '888' I FELTET. HVIS "NÆGTER AT SVARE (SPONTANT)", SKAL 
DU SKRIVE '999' I FELTET). 

Alder i år: 

□□□ 

888=Ved ikke (spontant) 

999=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ALL]  

Q2c Se på dette kort og fortæl mig, hvilke af disse kategorier,  der bedst beskriver din nuværende 
situation?   

[SINGLE] 

 (VIS KORT D - LÆS OP)  
(* OGSÅ HVIS VIRKSOMHEDEN ENDNU IKKE GIVER OVERSKUD ELLER INDTÆGT)  
(** ULØNNEDE PÅRØRENDE SKAL MEDTAGES I DENNE STATUS, OGSÅ NÅR DE IKKE AFLØNNES MED PENGE 
OG/ELLER IKKE MODTAGER FORMEL BETALING). 

01=arbejder som ansat eller arbejdsgiver/selvstændig* / pårørende, som hjælper til i familielandbrug eller -
virksomhed** 

02=ledig 

03=uarbejdsdygtig på grund af længerevarende sygdom eller invaliditet 

04=i arbejde men på barselsorlov eller anden orlov 

05=pensioneret/efterløn 

06=fuldtids hjemmegående / ansvarlig for almindelige indkøb og pasning af hjemmet  

07=under uddannelse på fuld tid ( i skole, i lære, universitet osv.) 

08=andet (for eksempel værnepligt) 

 

88=Ved ikke (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF Q2c=01]  

Q2d Og arbejder du deltid eller fuldtid? 

[SINGLE] 

(LÆS OP - RESPONDENTEN SKAL SELV DEFINERE DELTID OG FULDTID MED UDGANGSPUNKT I SIN 
KONTRAKTLIGE ARBEJDSAFTALE)  

1=Deltid 

2=Fuldtid 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF Q1 IS > 1 - Loop HH3a to Q3e is answered for all other HH members, i.e. Q1 - 1] 

Hvis du nu tænker på de andre medlemmer af din husstand,   
startende med det ældste… 

 

  

[ASK IF Q1 IS >= 3 - Loop HH3a to Q3e is answered for remaining members, i.e. Q1 - 1] 

Hvis du nu tænker på den næstældste i husstanden … 
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[ASK IF Q1 IS > 1] 

Q3a Er dette en mand eller kvinde?   

[SINGLE] 

(LÆS OP) 

1=Mand 

2=Kvinde 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF Q1 IS > 1] 

Q3b Hvor gammel er han/hun?   

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 1 TO 100 &888 &999/ FOR BABIES UNDER 1, CODE 1] 

(HVIS "VED IKKE (SPONTANT)", SKAL DU SKRIVE '888' I FELTET. HVIS "NÆGTER AT SVARE (SPONTANT)", SKAL 
DU SKRIVE '999' I FELTET). 

Notér alder i år: 

□□□ 

888=Ved ikke (spontant) 

999=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF Q1 IS > 1] 

Q3c Hvilken forbindelse har denne person til dig? Er han/hun din...?  

[SINGLE] 

(VIS KORT C - LÆS OP) 

01=Ægtefælle/partner 

02=Barn: Din eller din samlevers søn/datter 

03=Forælder, stedforælder eller svigerforælder 

04=Svigerdatter eller svigersøn 

05=Barnebarn 

06=Bror/søster (inkl. halv- og stedsøskende) 

07=Anden slægtning 

08=Anden ikke-slægtning 

88=Ved ikke (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK IF Q1 IS > 1 AND IF MEMBER OF HH IS AGED 15+YEARS, IF AGED 14 YEARS, DO NOT ASK Q3d AND CODE 
09 AUTOMATICALLY ] 

Q3d Og hvilken af disse kategorier beskriver bedst denne persons situation?   

[SINGLE] 

(VIS KORT D - LÆS OP) 
(* OGSÅ HVIS VIRKSOMHEDEN ENDNU IKKE GIVER OVERSKUD ELLER INDTÆGT)  
(** ULØNNEDE FAMILIEMEDLEMMER SKAL MEDTAGES I DENNE STATUS, OGSÅ NÅR DE IKKE AFLØNNES MED 
PENGE OG/ELLER IKKE MODTAGER FORMEL BETALING). 

01=arbejder som ansat eller arbejdsgiver/selvstændig* / pårørende, som hjælper til i familielandbrug eller -
virksomhed** 

02=ledig 

03=uarbejdsdygtig på grund af længerevarende sygdom eller invaliditet 

04=i arbejde men på barselsorlov eller anden orlov 

05=pensioneret/efterløn 

06=fuldtids hjemmegående / ansvarlig for almindelige indkøb og pasning af hjemmet  

07=under uddannelse på fuld tid ( i skole, i lære, universitet osv.) 

08=andet (for eksempel værnepligt) 

[09=barn under 14 (spørges ikke, indkod fra Q3b)] 

88=Ved ikke (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF Q1 IS > 1 AND IF Q3d=01] 

Q3e  Arbejder denne person deltid eller fuldtid? 

[SINGLE] 

 (LÆS OP -RESPONDENTEN SKAL SELV DEFINERE DELTID OG FULDTID MED UDGANGSPUNKT I SIN 
KONTRAKTLIGE ARBEJDSAFTALE)  

1=Deltid 

2=Fuldtid 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK ALL]  

Q4a Blev du og begge dine forældre født i Danmark?  

[SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

7=Ikke relevant (spontant) 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  



6th European Working Conditions Survey 
 

5 
 DENMARK 

  

[ASK IF Q4a=2]  

Q4b Blev du født i Danmark?  

[SINGLE] 

(GRØNLAND REGNES MED TIL DANMARK) 

1=Ja 

2=Nej 

7=Ikke relevant (spontant) 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK ALL] 

Jeg vil nu stille nogle få grundlæggende spørgsmål om dit arbejde. 

(LÆS OP) 

 

  

[ASK ALL] 

Q5 Hvad er din titel i din lønnede hovedbeskæftigelse? Ved hovedbeskæftigelse mener vi det job, 
hvor du bruger flest timer.  

(SPØRG OM OG NOTÉR DETALJER - UDSPØRG OM SÅ MANGE OPLYSNINGER SOM MULIGT FOR AT FÅ 
NØJAGTIG 4-CIFRET ISCO-KLASSIFIKATION 
 
HVIS RESPONDENTEN HAR TO JOB MED IDENTISKE TIMEANTAL, SKAL DU BEDE DEM OM AT VÆLGE DET JOB, 
DE SELV FINDER VIGTIGST.) 

[OPEN MAX 500 CHARACTERS] 

88=Ved ikke/intet svar (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK ALL] 

Q6 Hvad laver du hovedsagligt i dit arbejde? 

(SPØRG OM OG NOTÉR DETALJER - UDSPØRG OM SÅ MANGE OPLYSNINGER SOM MULIGT FOR AT FÅ 
NØJAGTIG 4-CIFRET ISCO-KLASSIFIKATION) 

[OPEN MAX 500 CHARACTERS] 

88=Ved ikke (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ALL] 

Q7 Arbejder du som ansat eller er du selvstændig 

[SINGLE] 

(LÆS OP) 
(OM NØDVENDIGT, TILFØJ: MED 'ANSAT' MENER VI EN PERSON, DER FÅR LØN FRA EN ARBEJDSGIVER ELLER 
ET VIKARBUREAU. ‘SELVSTÆNDIGE' OMFATTER PERSONER, DER HAR DERES EGEN VIRKSOMHED ELLER ER 
PARTNERE I EN VIRKSOMHED, SAMT FREELANCERE. EN SELVSTÆNDIG KAN HAVE ANSATTE, MEN HAR DET 
IKKE ALTID.  
BEMÆRK: VED RESPONDENTER, DER ARBEJDER SOM ANSATTE I DERES EGEN VIRKSOMHED, SKRIVES SAMME 
KODE SOM VED SELVSTÆNDIGE. MEDLEMMER AF PRODUKTIONSANDELSSELSKABER SKAL OGSÅ KODES SOM 
SELVSTÆNDIGE. PÅRØRENDE MEDARBEJDERE AFGØR SELV, HVILKEN SVARMULIGHED DER PASSER BEDST TIL 
DERES SITUATION.) 
1=Ansat 

2=Selvstændig 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF Q7=8 or 9] 

Q8a Modtager du gage eller løn fra en arbejdsgiver? 

[SINGLE] 

(LÆS OP) 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF Q7=2 OR Q8a=2, 8 or 9] 

Q8b Vælg venligst den eller de kategorier på dette kort, der svarer til din lønnede 
hovedbeskæftigelse. 

[MULTIPLE ANSWERS] 

(VIS KORT Q8b) 

1=Eneste direktør i egen virksomhed 

2=Partner i en virksomhed eller en professionel praksis 

3=Arbejder for dig selv 

4=Arbejder som underleverandør 

5=Arbejder freelance 

6=Bliver betalt en gage eller løn fra et bureau 

7=Andet, specificér venligst: 

[OPEN MAX 200 CHARACTERS] 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK IF Q8b=1-5 AND Q8b NOT 6-9] 

Q9a Angående din  virksomhed,…..?   

(LÆS OP) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN] 

A. Har du bemyndigelse til at ansætte eller afskedige medarbejdere 

B. Betales du et aftalt vederlag pr. uge eller måned 

C. Har du ansatte (der arbejder for dig) 

D. Har du generelt mere end én kunde 

 

  

[ASK IF Q8b=1-5 AND Q8b NOT 6-9] 

Q10 Da du blev selvstændig, var det så mest efter eget ønske, eller fordi du ikke havde bedre 
alternative beskæftigelsesmuligheder? 

[SINGLE] 

(LÆS OP) 

1=Mest efter eget ønske 

2=Ingen alternative beskæftigelsesmuligheder 

3=En kombination af begge dele 

4=Ingen af disse årsager 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9]  

Q11 Hvilken form for ansættelseskontrakt har du i din lønnede hovedbeskæftigelse?  

[SINGLE] 

(VIS KORT Q11 - LÆS OP) 

1=Ansat på en tidsubegrænset kontrakt 

2=Ansat på en tidsbegrænset kontrakt  

3=Ansat på kontrakt med et vikarbureau  

4=Ansat som lærling eller under anden uddannelsesordning  

5=Har ingen kontrakt  

6=Andet (spontant) 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ONLY IF Q11=2 OR 3] 
[NO COMBINATION OF A YEAR OR MONTH AND ONE OF THE CODES 77/88/99] 

Q12 Hvor lang tid løber kontrakten helt præcist- i år og måneder?  

(DETTE GÆLDER DEN AKTUELLE KONTRAKT. HVIS MINDRE END 1 ÅR, SKRIV KODE ‘00’ VED ‘‘ANTAL ÅR’’ OG 
NOTÉR ANTAL MÅNEDER VED ‘‘ANTAL MÅNEDER’’ 
 
HVIS RESPONDENTEN HAR HAFT EN RÆKKE KONTRAKTER, SKAL RESPONDENTEN SVARE I RELATION TIL SIN 
AKTUELLE KONTRAKT) 

Antal år 

□□ 

 

Antal måneder:  

□□ 

77=Ingen bestemt varighed (spontant) 

88=Ved ikke (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

Q13 Hvad er hovedaktiviteten i den virksomhed eller organisation, hvor du arbejder?  

(SPØRG OG NOTÉR I DETALJER - INDHENT SÅ MANGE OPLYSNINGER SOM MULIGT) 

[OPEN MAX 500 CHARACTERS] 

88=Ved ikke (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

Q14 Arbejder du i den...?  

[SINGLE] 

(LÆS OP) 

1=Private sektor 

2=Offentlige sektor 

3=Delvis privat og offentlig organisation eller virksomhed 

4=Non-profit sektoren, NGO  

5=Andet, specificer venligst: 

[OPEN MAX 200 CHARACTERS] 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK Q15a IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=4-9] 

De følgende spørgsmål handler om den virksomhed eller organisation, hvor du udfører det meste 
af dit arbejde. 

(LÆS OP) 
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[ASK Q15a IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=4-9] 

Q15a Virksomheder eller organisationer kan ligge ét sted eller have flere lokaliteter. 
Drives den virksomhed eller organisation, som du arbejder for, fra et eller flere steder?  

[SINGLE] 

(MIND RESPONDENTEN OM, AT DETTE OMHANDLER DET PRIMÆRE JOB. HVIS RESPONDENTEN SIGER AT 
HAN/HUN ER EN MOBIL ARBEJDSTAGER (UDFØRER SIT ARBEJDE PÅ FLERE FORSKELLIGE LOKALITETER, SOM 
MÅSKE IKKE TILHØRER DEN SAMME VIRKSOMHED ELLER ORGANISATION), SÅ BED RESPONDENTEN OM AT 
VÆLGE DEN VIRKSOMHED ELLER ORGANISATION, SOM HAN/HUN OFTEST ARBEJDER FOR PÅ NUVÆRENDE 
TIDSPUNKT.) 

1=Kun en lokalitet 

2=Mere end en lokalitet 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK Q15b IF Q8b=1-3 AND Q8b NOT 4-9] 

Det næste spørgsmål vedrører dit firma; dette kan være forskelligt fra det sted eller de steder, hvor 
du udfører størstedelen af dit arbejde. 

(LÆS OP) 

 

  

[ASK Q15b IF Q8b=1-3 AND Q8b NOT 4-9] 

Q15b Virksomheder kan ligge ét sted eller have flere lokaliteter. 
Ligger din virksomhed ét sted eller flere steder  (mere end en adresse)? 

[SINGLE] 

(LÆS OP) 
(HVIS RESPONDENTEN ARBEJDER FOR SIG SELV, SKAL SPØRGSMÅLET HANDLE OM HAM/HENDE SOM INDIVID 
- DET SKAL IKKE OMHANDLE ARBEJDE PÅ KUNDERS ELLER KLIENTERS ARBEJDSPLADSER.) 

1=Kun en lokalitet 

2=Mere end en lokalitet 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK IF Q15a or Q15b = 2] 

Q16a Hvor mange personer arbejder der i alt på din arbejdsplads, dvs. den lokale enhed, hvor du 
arbejder? 

[SINGLE] 

(LÆS OP - VIS KORT Q16a - RESPONDENTEN SKAL INKLUDERE SIG SELV I ANTALLET - MEDREGN IKKE 
PERSONER, SOM ARBEJDER I ANDRE LOKAL ENHEDER ELLER LOKALITETER) 

01=1 (svarpersonen arbejder alene)  

02=2-4 

03=5-9 

04=10-49 

05=50-99 

06=100-249 

07=250-499 

08=500 eller flere 

88=Ved ikke (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK ALL] 

[ANSWER IN Q16b [1-4] SHOULD BE EQUAL TO OR HIGHER THAN Q16a] 
IF Q16a = 1, allow reponse in Q16b = 02 or 03 or 04 
IF Q16a = 2,  allow reponse in Q16b = 02 or 03 or 04 
If Q16a = 3, allow reponse in Q16b = 02 or 03 or 04 
If Q16a = 4, allow reponse in Q16b = 03 or 04 
If Q16a = 5, allow reponse in Q16b = 03 or 04 
If Q16a = 6, allow reponse in Q16b = 03 or 04 
If Q16a = 7, allow reponse in Q16b = 04 
If Q16a = 8, allow reponse in Q16b = 04 

[IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=4-9: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q8b=1-3 AND Q8b NOT 4-9 : show QUESTION GRID 2] 

Q16b Hvor mange ansatte arbejder der i alt i din virksomhed eller organisation? 

Q16b Hvor mange ansatte arbejder der i alt i din egen virksomhed? 

[SINGLE] 

(LÆS OP - VIS KORT Q16b - RESPONDENTEN  SKAL MEDREGNE SIG SELV i DETTE TAL) 

01=1 (respondent arbejder alene ) 

02=2-9 

03=10-249 

04=250+ 

88=Ved ikke (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ALL] 

Q17 Hvor mange år har du været  på din arbejdsplads?   

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 00 TO 99] 

(PRÆCISÉR OM NØDVENDIGT: MED VIRKSOMHED MENER VI HELE ORGANISATIONEN OG IKKE DEN LOKALE 
ENHED. RESPONDENTEN SKAL MEDTAGE HELE TIDSRUMMET UANSET KONTRAKTSTATUS OG STILLING). 

Antal år: 

□□ 

00=Mindre end 1 år 

77=Ikke relevant (spontant) 

88=Ved ikke (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 2] 

Q18 Nu vil jeg gerne have dig til at tænke på de seneste 12 måneder. Har dit arbejde ændret sig på 
nogen af følgende måder inden for de seneste 12 måneder? 

Q18 har dit arbejde ændret sig på nogen af følgende måder, siden du startede på din 
hovedbeskæftigelse? 

(VIS KORT Q18 MED SKALA - LÆS 'A' - 'D' OP) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Steget meget 

2=Steget lidt 

3=Ingen ændring 

4=Faldet lidt 

5=Faldet meget 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN] 

A. Antallet af timer, du arbejder pr. uge 

B. Din løn eller indtægt 

C. Den indflydelse, du har på dit arbejde 

D. Dine opgaver og pligter 
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[ASK ALL EXCEPT IF Q17 = 77 OR 88 OR 99] 

[IF Q17 >= 3 AND NOT 77 OR 88 OR 99: show QUESTION SINGLE 1] 

[IF Q17 =  00 OR 01 OR 02: show QUESTION SINGLE 2] 

Q19 Nu vil jeg gerne have dig til at tænke på de seneste tre år. Er antallet af ansatte på din 
arbejdsplads steget, forblevet uændret eller faldet i de seneste tre år? 

Q19 Er antallet af ansatte på din arbejdsplads steget, forblevet uændret eller faldet, siden du 
startede på din hovedbeskæftigelse? 

[SINGLE] 

(VIS KORT Q19 MED SKALA - LÆS OP) 

1=Steget meget 

2=Steget lidt 

3=Ingen ændring 

4=Faldet lidt 

5=Faldet meget 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL EXCEPT IF Q17 = 77 OR 88 OR 99] 

[IF Q17 >= 3 AND NOT 77 OR 88 OR 99: show QUESTION SINGLE 1] 

[IF Q17 =  00 OR 01 OR 02: show QUESTION SINGLE 2] 

Q20 Har der igennem de seneste tre år været en omstrukturering eller reorganisering på 
arbejdspladsen, som har haft betydelig indvirkning på dit arbejde? 

Q20 Har der, siden du startede på din hovedbeskæftigelse været en omstrukturering eller 
reorganisering på arbejdspladsen, som har haft betydelig indvirkning på dit arbejde? 

[SINGLE] 

(OM NØDVENDIGT PRÆCISÉR, AT DETTE KAN DÆKKE ET BREDT UDVALG AF AKTIVITETER SOM UDFLYTNING, 
OUTSOURCING, FUSION MED ELLER OPKØB AF EN ANDEN ORGANISATION, NEDSKÆRINGER I 
ARBEJDSSTYRKEN, FORRETNINGSUDVIDELSE ELLER REORGANISERING I BETYDNINGEN ORGANISATORISKE 
ÆNDRINGER). 
1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ONLY IF Q20=1] 

Q21 Før denne omstrukturering eller reorganisering fandt sted, blev du da…? 

(LÆS 'A' OG 'B' OP) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN] 

A. Informeret om kommende ændringer 

B. Bedt om at give din mening 

  

  

[ASK ALL] 

Q22 De, der har den samme jobtitel som dig på din arbejdsplads, er det...? 

[SINGLE] 

1=Mest mænd 

2=Mest kvinder 

3=Næsten lige antal mænd og kvinder 

4=Ingen andre har samme jobtitel 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

Q23 Hvor mange personer arbejder under din ledelse? Det vil sige, at deres lønstigninger, bonusser 
eller forfremmelse afhænger direkte af dig?  

Antal personer: 

□□□□ 

0000=Ingen 

8888=Ved ikke (spontant) 

9999=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

Q24 Hvor mange timer arbejder du normalt om ugen i din lønnede hovedbeskæftigelse? 

(MED UNDTAGELSE AF FROKOSTPAUSE OG TRANSPORTTID TIL OG FRA ARBEJDE - HVIS 30 MINUTTER ELLER 
MERE, RUND OP TIL NÆRMESTE TIME) 

Antal timer pr. uge: 

□□□ 

888=Ved ikke (spontant) 

999=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ALL] 

Q25 Hvis du frit kunne vælge antallet af arbejdstimer i forhold til behovet for en løn, du kan leve 
af: Hvor mange timer per uge ville du da foretrække at arbejde? 

Antal timer pr. uge: 

□□□ 

777=Det samme antal timer som nu (spontant) 

888=Ved ikke (spontant) 

999=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

Q26 Hvor mange dage om ugen arbejder du normalt i din lønnede hovedbeskæftigelse? 

Antal dage pr. uge: 

□ 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

Q27 Bortset fra din hovedbeskæftigelse, har du da andet lønnet arbejde? (HVIS JA) Er det …?  

(VIS KORT Q27 – LÆS OP) 
 
(BEMÆRK, AT EGEN VIRKSOMHED SKAL MEDTAGES SOM ENDNU ET JOB HVIS DET SKABER INDKOMST; 
'REGELMÆSSIGT' DEFINERES SOM MINDST 30 MINUTTER OM UGEN. 
HVIS BÅDE 'REGELMÆSSIGT' OG 'EN GANG IMELLEM' NÆVNES, SKRIV KODE 2.) 

[SINGLE] 

1=Nej, har intet andet lønnet arbejde   

2=Ja, regelmæssigt  

3=Ja, en gang imellem  

4=Andet (spontant) 

8=Ved ikke/intet svar (spontant)  

9=Nægter at svare (spontant)  

  

  

[ASK ONLY IF Q27=2] 

Q28 Hvor mange timer om ugen arbejder du i gennemsnit i andre jobs end din lønnede  
hovedbeskæftigelse? 

Antal timer: 

□□□ 

888=Ved ikke (spontant) 

999=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ALL] 

Fra nu af handler alle spørgsmål om din lønnede hovedbeskæftigelse. 

(LÆS OP) 

  

  

[ASK ALL] 

Q29 Fortæl mig venligst ved hjælp af denne skala, om du er udsat for følgende på dit arbejde. 

(LÆS OP - VIS KORT Q29 MED SKALA) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Hele tiden 

2=Næsten hele tiden 

3=Ca. 3/4 af tiden 

4=Ca. halvdelen af tiden 

5=Ca. 1/4 af tiden 

6=Næsten aldrig 

7=Aldrig 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN - RANDOMISE 'A' TO 'I'] 

A. Vibrationer fra håndværktøj, maskiner osv. 

B. Så kraftig støj, at du må hæve stemmen for at tale med andre 

C. Høje temperaturer, der får dig til at svede, selv når du ikke arbejder 

D. Lave temperaturer - indendørs såvel som udendørs 

E. Indånding af røg, dampe (f.eks. fra svejsning eller udstødningsgasser), pulver eller støv (såsom træstøv eller 
mineralstøv) osv. 

F. Indånding af dampe, som f.eks. fra opløsningsmidler og fortyndingsmidler 

G. Håndtering af eller direkte hudkontakt med kemiske produkter eller stoffer 

H. Tobaksrøg fra andre mennesker 

I. Håndtering af eller direkte kontakt med materialer, der kan være smitsomme, som f.eks. affald, kropsvæsker, 
laboratoriematerialer, osv. 
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[ASK ALL] 

Q30 Fortæl mig venligst ved hjælp af denne skala, om din lønnede hovedbeskæftigelse medfører 
...?  

(LÆS OP - VIS SAMME KORT (Q29) MED SKALA) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Hele tiden 

2=Næsten hele tiden 

3=Ca. 3/4 af tiden 

4=Ca. halvdelen af tiden 

5=Ca. 1/4 af tiden 

6=Næsten aldrig 

7=Aldrig 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN - ASK 'B' AND 'C' FIRST IN THAT ORDER - RANDOMIZE 'A' AND 'D' TO 'I'] 

A. Trættende eller smertende arbejdsstillinger 

B. At du må løfte eller flytte personer 

C. At du må bære eller flytte tunge ting 

D. Stillesiddende arbejde  

E. Gentagne hånd- eller arm- bevægelser 

F. At du har at gøre med mennesker, der ikke er ansat på din arbejdsplads, fx kunder, passagerer, elever, 
patienter osv. 

G. At du må håndtere vrede klienter, kunder, patienter, elever osv. 

H. At du kommer i situationer, som er følelsesmæssigt belastende for dig 

I. At du bruger computere, bærbare, smartphones osv. 

  

  

[ASK ALL]  

Q31 Kræver dit job nogensinde, at du går med beskyttelsesudstyr? 

[SINGLE] 

1=Ja  

2=Nej  

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant)  

  

  

[ASK ONLY IF Q31=1]  

Q32 Bruger du det altid, når det er påkrævet? 

[SINGLE] 

1=Ja  

2=Nej  

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ALL]  

Q33 Hvor godt vil du sige, at du er informeret om sundheds- og sikkerhedsrisici i forbindelse med 
udførelsen af dit arbejde? 

[SINGLE] 

(VIS KORT Q33) 

1=Meget godt informeret 

2=Godt informeret 

3=Ikke særlig godt informeret 

4=Meget dårligt informeret 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL]  

Q34 Involverer dit arbejde,  at du skal besøge kunder, patienter, klienter eller arbejde i deres 
lokaler eller i deres hjem? 

[SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 2] 

Q35 Se venligst på disse steder. Om lidt vil jeg spørge dig, hvor ofte du har arbejdet på hvert sted 
inden for de seneste 12 måneder i din lønnede hovedbeskæftigelse 

Q35 Se venligst på disse steder. Om lidt vil jeg spørge dig, hvor ofte du har arbejdet på hvert sted, 
siden du startede på din lønnede hovedbeskæftigelse 

(LÆS OP FRA 'A' til 'F' - VIS KORT Q35 MED STEDER OG SKALA) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Dagligt 

2=Flere gange om ugen 

3=Flere gange om måneden 

4=Sjældnere 

5=Aldrig 

8=Ved ikke (spontant)  

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN] 

A. Din arbejdsgivers/ din egen virksomheds faciliteter (kontor, fabrik, butik, skole osv.) 

B. Klienters, kunders, patienters el.lign. Faciliteter 

C. En bil eller andet køretøj 

D. Et udendørs sted (f.eks. byggeplads, mark, gader i en by)  

E. Dit eget hjem 

F. Offentligt sted, såsom en cafe, lufthavn osv. 



6th European Working Conditions Survey 
 

18 
 DENMARK 

  

  

[ASK ALL] 

Q36 Hvor mange minutter bruger du normalt i alt pr. dag på at komme frem og tilbage fra dit hjem 
til din arbejdsplads? 

(HVIS RESPONDENTENS SVAR ER 0 MINUTTER, ANGIV SOM  ‘777 – Ikke relevant/ikke anvendelig’). 

Antal minutter pr. dag: 

□□□ 

777=Ikke relevant (ikke anvendelig) 

888=Ved ikke (spontant) 

999=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

Q37a Hvor mange gange om måneden arbejder du normalt om natten - det vil sige i mindst to 
timer i tidsrummet mellem kl. 22 og kl. 5 om morgenen 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 0 TO 31 & 88 & 99] 

Antal nætter pr. måned: 

□□ 

00=Aldrig 

88=Ved ikke (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

Q37b Hvor mange gange om måneden arbejder du om søndagen? 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 0 TO 5 & 88 & 99] 

Antal søndage pr. måned: 

□□ 

00=Aldrig 

88=Ved ikke (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

Q37c Og hvor mange gange om måneden arbejder du om lørdagen?  

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 0 TO 5 & 88 & 99] 

Antal lørdage pr. måned: 

□□ 

00=Aldrig 

88=Ved ikke (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ALL] 

Q37d Og hvor mange gange om måneden arbejder du mere end 10 timer om dagen? 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 0 TO 31 & 88 & 99] 

Antal dage pr. måned: 

□□ 

00=Aldrig 

88=Ved ikke (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

De følgende spørgsmål omhandler det tidsrum, du har til rådighed mellem arbejdsdagene.  

(LÆS OP) 

  

  

[ASK ALL]  

Q38 Er det i den seneste måned sket mindst én gang, at du har haft mindre end 11 timer mellem 
slutningen på én arbejdsdag og begyndelsen af den næste? 

[SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

Q39 Arbejder du …? 

(LÆS OP FRA 'A' til 'E') 

[GRID across - SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN] 

A. Lige mange timer hver dag 

B. Lige mange dage hver uge 

C. Lige mange timer hver uge  

D. Med fastsatte tidspunkter for påbegyndelse og afslutning af arbejdsdagen 

E. På skiftehold 

  

  

[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 2] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 1] 
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Q40 Siden du startede på din lønnede hovedbeskæftigelse, hvor ofte er du da med kort varsel 
blevet kaldt på arbejde? 

Q40 Inden for de seneste 12 måneder, hvor ofte er du da med kort varsel blevet kaldt på arbejde? 

(VIS KORT Q40 - KUN ÈT SVAR) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Dagligt 

2=Flere gange om ugen 

3=Flere gange om måneden 

4=Sjældnere 

5=Aldrig 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

7=Ikke relevant (spontant) 

[GRID DOWN] 

  

  

[ASK ONLY IF Q39_E=1] 

Q41 Arbejder du …? 

(VIS KORT Q41 - LÆS OP) 

[SINGLE] 

1=I daglige opdelte skift (med en pause på mindst 4 timer imellem) 

2=På faste skiftehold (morgen, eftermiddag eller nat) 

3=På vekslende skiftehold 

4=Andet (spontant) 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

Q42 Hvordan bliver dine arbejdstider fastlagt? 

(VIS KORT Q42 - LÆS OP) 

[SINGLE] 

1=De bliver fastlagt af virksomheden / organisationen uden mulighed for ændringer  

2=Du kan vælge mellem adskillige fastsatte arbejdsplaner, der er fastsat af virksomheden / organisationen  

3 – Du kan tilpasse dine arbejdstider inden for bestemte grænser (f.eks. flextid)  

4=Du bestemmer fuldstændigt selv dine arbejdstider  

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant)  
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[ASK IF Q42=1 OR Q42=2]  

Q43 Forekommer der regelmæssigt ændringer i din arbejdstidsplan? (HVIS JA) Hvor længe i 
forvejen bliver du informeret om disse ændringer? 

(VIS KORT Q43 - LÆS OP ) 

[SINGLE] 

1=Nej  

2=Ja, samme dag 

3=Ja, dagen i forvejen 

4=Ja, adskillige dage i forvejen 

5=Ja, adskillige uger i forvejen 

6=Andet (spontant) 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

De følgende spørgsmål handler om work-life balance, altså balancen mellem arbejde og fritid 

(LÆS OP) 

 

  

[ASK ALL] 

Q44 Hvordan harmonerer dine arbejdstider generelt med dit familieliv eller andre sociale 
forpligtelser ud over arbejdet? 

(VIS KORT Q44) 

[SINGLE] 

1=Meget godt 

2=Godt  

3=Ikke særlig godt 

4=Slet ikke 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 2] 

Q45 Hvor ofte inden for de seneste 12 måneder har du...? 

Q45 Hvor ofte siden du startede på din lønnede hovedbeskæftigelse har du...? 

(VIS KORT Q45 MED SKALA - LÆS OP FRA 'A' til 'E') 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Altid 

2=Det meste af tiden 

3=Af og til 

4=Sjældent 

5=Aldrig 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

7=Ikke relevant (spontant) 

[GRID DOWN - RANDOMIZE A TO E] 

A. haft bekymringer om arbejde, når du ikke arbejdede 

B. følt dig for træt efter arbejde til at lave husholdningsarbejde, som skal gøres  

C. fundet, at dit job afholdt dig fra, at bruge den tid du ønskede på din familie 

D. fundet det svært at koncentrere dig om dit job, på grund af dine familieforpligtelser 

E. Fundet, at dine familieforpligtelser afholdt dig fra, at bruge den tid du burde på dit job 

  

  

[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 2] 

Q46 Inden for de seneste 12 måneder hvor ofte er det da sket, at du har arbejdet i din fritid for at 
kunne leve op til arbejdets krav?  

Q46 Siden du startede på din lønnede hovedbeskæftigelse, hvor ofte er det da sket, at du har 
arbejdet i din fritid for at kunne leve op til arbejdets krav?  

(VIS KORT Q46) 

[SINGLE] 

1=Dagligt 

2=Flere gange om ugen 

3=Flere gange om måneden 

4=Sjældnere 

5=Aldrig 

7=Ikke relevant (spontant) 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ALL] 

Q47 Vil du sige, at for dig er det, at arrangere at tage fri i en time eller to i arbejdstiden, for at tage 
dig af personlige eller familiemæssige anliggender… 

(VIS KORT Q47) 

[SINGLE] 

1=Meget let 

2=Ret let 

3=Ret svært 

4=Meget svært 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

De følgende spørgsmål handler om den måde, hvorpå dit arbejde er organiseret. 

(LÆS OP) 

 

  

[ASK ALL] 

Q48 Fortæl mig venligst, om dit arbejde indeholder korte, gentagne arbejdsopgaver af en varighed 
på mindre end …? 

( LÆS ‘A’-’B’ OP HVIS NØDVENDIGT. ANGIV AT VI MENER ARBEJDSOPGAVER OG IKKE BEVÆGELSER, SÅSOM 
AT KLIKKE PÅ MUSEKNAPPEN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN] 

A. 1 minut 

B. 10 minutter 
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[ASK ALL] 

Q49 Hvor ofte indebærer dit arbejde …? 

(VIS KORT Q49 MED SKALA) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Hele tiden 

2=Næsten hele tiden 

3=Ca. 3/4 af tiden 

4=Ca. halvdelen af tiden 

5=Ca. 1/4 af tiden 

6=Næsten aldrig 

7=Aldrig 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN - ROTATE + RECORD START] 

A. Meget højt arbejdstempo 

B. Meget stramme deadlines 

  

  

[ASK ALL] 

Q50 Er dit arbejdstempo generelt afhængigt af...? 

(LÆS OP FRA 'A' TIL 'E') 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

7=Ikke relevant (spontant) 

[GRID DOWN) 

A. Dine kollegers arbejde 

B. Direkte krav fra andre, såsom kunder, passagerer, elever, patienter osv. 

C. Numeriske produktionsmål eller præstationsmål 

D. Automatisk hastighed på en maskine eller et produkts bevægelse 

E. Direkte kontrol fra dine overordnede 
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[ASK ALL] 

Q51 Hvor ofte bliver du nødt til at afbryde en opgave, du er i gang med på grund af uforudsete 
opgaver? 

(VIS KORT Q51 - LÆS OP) 

[SINGLE] 

1=Meget ofte  

2=Ret ofte  

3=Af og til  

4=Aldrig  

8=Ved ikke/intet svar (spontant)  

9=Nægter at svare (spontant)  

  

  

[ASK IF Q51=1 OR Q51=2 OR Q51=3]  

Q52 Er disse afbrydelser …?  

[SINGLE] 

(VIS KORT Q52 - LÆS OP) 

1=Generende  

2=Uden betydning 

3=Positive 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

  

  

[ASK ALL] 

Q53 Indebærer din lønnede hovedbeskæftigelse generelt...? 

(LÆS OP FRA 'A' TIL 'F') 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN) 

A. at du opfylder præcise kvalitetskrav 

B. at du selv vurderer kvaliteten af dit arbejde 

C. at du løser uforudsete problemer på egen hånd 

D. ensformige opgaver 

E. komplekse opgaver  

F. at du lærer nye ting 
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[ASK ALL] 

Q54 Er du i stand til at vælge eller ændre ...?  

(LÆS OP FRA 'A' TIL 'C') 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN) 

A. Den rækkefølge, du løser dine arbejdsopgaver i 

B. Dine arbejdsmetoder 

C. Dit arbejdstempo 

  

  

[ASK ALL]  

Q55 Medfører dit arbejde vekslen af opgaver mellem dig selv og dine kolleger? 

[SINGLE] 

1=Ja  

2=Nej  

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant)  

  

  

[ASK IF Q55=1]  

Q56 Kræver opgaverne forskellige færdigheder? 

[SINGLE] 

1=ja 

2=nej 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant)  

 

  

[ASK IF Q55=1]  

Q57 Hvem bestemmer fordelingen af opgaverne?  

(LÆS 'A' - 'B') 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Ja  

2=Nej  

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant)  

[GRID DOWN] 

A. Din overordnede 

B. Den bestemmes af dem, opgaverne veksler imellem 
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[ASK ALL]  

Q58 Arbejder du i en gruppe eller et team, som har fælles opgaver og selv kan planlægge arbejdet? 

[SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant)  

  

[ASK IF Q58=1]  

Q59 Er det altid i samme team eller gruppe, eller i forskellige teams eller grupper? 

[SINGLE] 

1=Altid i samme team eller gruppe 

2=Forskellige teams eller grupper 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF Q58=1]  

Q60 I det team hvor du arbejder mest, bestemmer team-medlemmerne da selv…? 

(LÆS OP FRA ‘A’ TIL ‘C’) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN) 

A. ...fordelingen af opgaverne 

B. ...hvem der skal være leder af teamet 

C. ...tidsplanlægningen  
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[ASK ALL] 

Q61 Vælg venligst det svar, der passer bedst til din arbejdssituation, for hvert af de følgende 
udsagn. 

(VIS KORT Q61 MED SKALA - LÆS OP FRA 'A' til 'O' ) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Altid 

2=Det meste af tiden 

3=Af og til 

4=Sjældent 

5=Aldrig 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

7=Ikke relevant (spontant) 

[GRID DOWN - ASK 'A' AND 'B' FIRST IN THAT ORDER - RANDOMIZE 'C' TO 'O'] 

[ASK Q61_B ONLY IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9] 

[ASK Q61_L ONLY IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9] 

A. Dine kolleger hjælper og støtter dig. 

B. Din overordnede hjælper og støtter dig.  

C. Du bliver taget med på råd, før der fastsættes mål for dit arbejde 

D. Du er involveret i at forbedre organiseringen af arbejdet eller arbejdsprocesser i din afdeling eller 
organisation. 

E. Du har indflydelse på valget af dine kollegaer  

F. Du kan holde pause, når du vil  

G. Du har tid nok til at udføre arbejdet  

H. Dit job giver dig følelsen af at have gjort et godt stykke arbejde 

I. Du er i stand til at anvende dine egne idéer i dit arbejde  

J. Du har følelsen af at udføre nyttigt arbejde  

K. Du ved, hvad der forventes af dig på dit arbejde 

L. Du bliver behandlet retfærdigt på din arbejdsplads 

M. Du oplever stress i dit arbejde 

N. Du kan påvirke beslutninger, som er vigtige for dit arbejde 

O. Dit arbejde kræver, at du skjuler dine følelser 

  

  

[ASK IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9] 

Nu vil jeg bede dig om at tænke på din nærmeste overordnede, som du måske omtaler som din 
nærmeste leder eller tilsynsførende. 

(LÆS OP) 
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[ASK IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9] 

Q62 Er din nærmeste overordnede en mand eller en kvinde?  

[SINGLE] 

1=Mand 

2=Kvinde 

7=Ikke relevant (spontant) 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK (IF Q62=1 OR 2) AND (Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9)] 

Q63 Hvor enig eller uenig er du i følgende udsagn? Din nærmeste overordnede... 

(VIS KORT Q63 MED SKALA - LÆS OP FRA 'A' TIL 'F') 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Meget enig 

2=I nogen grad enig 

3=Hverken enig eller uenig 

4=I nogen grad uenig 

5=Meget uenig 

7=Ikke relevant (spontant) 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN - RANDOMIZE 'A' TO 'F') 

A. Respekterer dig som person 

B. Giver dig ros og anerkendelse, når du gør et godt stykke arbejde 

C. Er dygtig til at få folk til at samarbejde 

D. Hjælper med til at få arbejdet gjort 

E. Giver nyttige tilbagemeldinger om dit arbejde 

F. Opmuntrer og støtter din udvikling 

 

  

[ASK ALL] 

Jeg vil nu stille nogle spørgsmål, om de færdigheder du bruger i dit job og om eventuel 
uddannelse/oplæring, du har gennemført. 

(LÆS OP) 
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[ASK ALL] 

Q64 Hvilke af følgende udsagn beskriver bedst dine færdigheder i dit eget arbejde? 

(VIS KORT Q64 - LÆS OP) 

[SINGLE] 

1=Jeg har brug for yderligere uddannelse eller oplæring for at kunne klare mine opgaver godt  

2=Mine nuværende færdigheder passer godt til mine opgaver  

3=Jeg har de nødvendige færdigheder til at klare mere krævende opgaver 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK ALL]  

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 2] 

Q65 Har du i løbet af de seneste 12 måneder gennemgået nogle af de følgende typer uddannelse 
for at forbedre dine færdigheder?  

Q65 Har du siden du startede på din lønnede hovedbeskæftigelse gennemgået nogle af de følgende 
typer uddannelse for at forbedre dine færdigheder?  

(LÆS OP FRA 'A' TIL 'D') 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN] 

[ASK Q65_A ONLY IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9] 

A. Uddannelse betalt af din arbejdsgiver 

B. Uddannelse betalt af dig selv 

C. Uddannelse eller oplæring på arbejdet (af kollegaer, overordnede el.lign.) 

D. Anden uddannelse 
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[ASK IF Q65_A = 1 AND EMPLOYEE (Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9)] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION SINGLE 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION SINGLE 2] 

Q66 Hvor mange dage i alt har du inden for de seneste 12 måneder brugt på uddannelse betalt af 
din arbejdsgiver? 

Q66 Hvor mange dage i alt har du siden du startede på din lønnnede hovedbeskæftigelse brugt på 
uddannelse betalt af din arbejdsgiver? 

[SINGLE] 

1=1 dag eller mindre 

2=2-3 dage 

3=4-5 dage 

4=6-9 dage 

5=10-19 dage 

6=20 dage eller mere 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF Q65_A = 1 OR Q65_B = 1] 

[IF Q65_A=1 AND Q65_B NOT 1: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q65_B=1 AND Q65_A NOT ASKED OR NOT 1: show QUESTION GRID 2] 

[IF Q65A=1 AND Q65B=1: show QUESTION GRID 3] 

Q67 Er du enig eller uenig i de følgende udsagn om den uddannelse, du har fået inden for de 
seneste 12 måneder, betalt og tilvejebragt af din arbejdsgiver? 

Q67 Er du enig eller uenig i de følgende udsagn om den uddannelse, du har fået inden for de 
seneste 12 måneder, og som du selv har betalt? 

Q67 Er du enig eller uenig i de følgende udsagn om den uddannelse, du har fået inden for de 
seneste 12 måneder, og som din arbejdsgiver har tilvejebragt, eller som du selv har betalt? 

(VIS KORT Q67 MED SKALA - LÆS OP FRA ‘A’ TIL ‘C’) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Meget enig 

2=I nogen grad enig 

3=Hverken enig eller uenig 

4=I nogen grad uenig 

5=Meget uenig 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN] 

A. Uddannelsen/oplæringen har hjulpet mig til at forbedre den måde jeg arbejder på 

B. Jeg føler, at mit job er mere sikkert på grund af efteruddannelsen/oplæringen 

C. Jeg føler, at mine muligheder for fremtidig beskæftigelse er bedre 
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[ASK IF Q65_B = 1] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION SINGLE 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION SINGLE 2] 

Q68 Hvor mange dage i alt inden for de seneste 12 måneder har du brugt på uddannelse/oplæring, 
som du selv har betalt? 

Q68 Hvor mange dage i alt siden du startede på din lønnede hovedbeskæftigelse har du brugt på 
uddannelse/oplæring, som du selv har betalt? 

[SINGLE] 

1=1 dag eller mindre 

2=2-3 dage 

3=4-5 dage 

4=6-9 dage 

5=10-19 dage 

6=20 dage eller mere 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF Q65_A = 2 AND EMPLOYEE (Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9)] 

Q69 Har du bedt din arbejdsgiver om at få stillet uddannelse eller oplæring til rådighed? 

[SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9] 

Q70 De næste spørgsmål handler om din arbejdsplads. Hvor enig eller uenig er du i følgende 
udsagn? 

(VIS KORT Q70 MED SKALA - LÆS OP FRA 'A' TIL 'F') 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Meget enig 

2=I nogen grad enig 

3=Hverken enig eller uenig 

4=I nogen grad uenig 

5=Meget uenig 

7=Ikke relevant (spontant) 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN - RANDOMIZE 'A' TO 'F') 

A. De ansatte får anerkendelse, når de har gjort et godt stykke arbejde 

B. Ledelsen har tillid til, at de ansatte gør deres arbejde godt 

C. Konflikter løses på en retfærdig måde 

D. Arbejdet fordeles retfærdigt 

E. Der er et godt samarbejde mellem mig og mine kolleger. 

F. De ansatte har generelt tillid til ledelsen 

 

  

[ASK IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9] 

Q71 Findes følgende i din virksomhed eller organisation...? 

(LÆS OP FRA 'A' TIL 'C') 
(DETTE HANDLER OM DEN VIRKSOMHED ELLER ORGANISATION, MAN TILHØRER, IKKE KUN DEN LOKALE 
ENHED ELLER DEN LOKALE ARBEJDSPLADS) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN - RANDOMIZE 'A' TO 'C') 

A. Fagforening, samarbejdsudvalg eller et lignende udvalg, der repræsenterer medarbejdere? 

B. Arbejdsmiljørepræsentant eller et udvalg for arbejdssikkerhed og -hygiejne? 

C. Et regelmæssigt møde, hvor de ansatte kan give udtryk for deres synspunkter om, hvad der sker i 
organisationen? 
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[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 2] 

Q72 Er du inden for de seneste 12 måneder på arbejdet blevet gjort til genstand for... ? 

Q72 Er De siden du startede på din lønnede hovedbeskæftigelse på arbejdet blevet gjort til 
genstand for... ? 

(VIS KORT Q72) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Nævnt 

2=Ikke nævnt 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN] 

A. Diskrimination på grund af alder 

B. Diskrimination på grund af etnisk baggrund eller hudfarve 

C. Diskrimination på grund af nationalitet 

D. Diskrimination på grund af dit køn  

E. Diskrimination på grund af religion  

F. Diskrimination på grund af handikap eller invaliditet  

G. Diskrimination på grund af seksuel orientering  

 

  

[ASK ALL] 

Q73 Tror du, at dit helbred eller sikkerhed er i fare på grund af dit arbejde? 

[SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke/intet svar (spontant)  

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK ALL] 

Q74 Påvirker dit arbejde dit helbred?  

(LÆS OP) 

[SINGLE] 

1=Ja, overvejende positivt  

2=Ja, overvejende negativt 

3=Nej  

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ALL] 

De følgende spørgsmål handler om dit helbred og er ikke nødvendigvis relateret til dit arbejde. 

(LÆS OP) 

 

  

[ASK ALL] 

Q75 Hvordan er dit helbred generelt? Vil du sige, det er… 
(VIS KORT Q75)  

[SINGLE] 

1=Meget godt 

2=Godt 

3=Nogenlunde 

4=Dårligt 

5=Meget dårligt 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK ALL] 

Q76 Har du sygdomme eller helbredsproblemer, som har varet eller forventes at vare længere end 
6 måneder? 

[SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF Q76=1] 

Q77 Er dine daglige aktiviteter begrænset af denne sygdom eller helbredsproblem? 

[SINGLE] 

1=Ja, meget begrænset 

2=Ja, noget begrænset 

3=Slet ikke begrænset 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ALL] 

Q78 Har du inden for de seneste 12 måneder haft nogen af følgende helbredsproblemer? 

(VIS KORT Q78)  

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN] 

A. Problemer med hørelsen 

B. Hudproblemer  

C. Rygsmerter 

D. Muskelsmerter i skuldre, nakke og/eller øvre lemmer (arme, albuer, håndled, hænder etc.) 

E. Muskelsmerter i nedre lemmer (hofter, ben, knæ, fødder osv.)  

F. Hovedpine, øjenirritation  

G. Skader eller kvæstelser  

H. Angst 

I. Generel udmattelse 

J. Andet (spontant) 

 

  

[ASK ALL] 

Q79 Hvor ofte inden for de seneste 12 måneder har du haft nogen af følgende søvnrelaterede 
problemer? 

(VIS KORT Q79 - LÆS OP FRA 'A' TIL 'C') 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Dagligt 

2=Flere gange om ugen 

3=Flere gange om måneden 

4=Sjældnere 

5=Aldrig 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN] 

A. Vanskeligt ved at falde i søvn 

B. Vågner flere gange under søvnen 

C. Vågner op med en følelse af udmattelse og træthed 
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[ASK ALL] 

Q80 Inden for den seneste måned, har du da, mens du udførte dit arbejde, været genstand for 
noget af følgende? 

(VIS KORT Q80) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN] 

A. Skældsord 

B. Uønsket seksuel opmærksomhed 

C. Trusler 

D. Ydmygende adfærd 

 

  

[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 2] 

Q81 Og inden for de seneste 12 måneder har du da, i forbindelse med dit arbejde, været udsat for 
noget af følgende? 

Q81 Og siden du startede i din lønnede hovedbeskæftigelse, har du da, i forbindelse med dit 
arbejde, været udsat for noget af følgende? 

(VIS KORT Q81) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN) 

A. Fysisk vold 

B. Sexchikane  

C. Mobning/ chikane 

 

 

  

[ASK ALL] 

De følgende spørgsmål handler om de gange hvor du måske har været fraværende fra arbejde for 
nylig.  

(LÆS OP)  
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[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION OPEN 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION OPEN 2] 

Q82 Indenfor de seneste 12 måneder, hvor mange dage har du i alt været fraværende fra arbejde 
på grund af sygdom eller helbredsrelateret fravær? 

Q82 Siden du startede på din lønnede hovedbeskæftigelse, hvor mange dage har du i alt været 
fraværende fra arbejde på grund af sygdom eller helbredsrelateret fravær? 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 0 TO 365 & 888 & 999] 

Antal arbejdsdage  

□□□ 

888=Ved ikke/intet svar (spontant) 

999=Nægter at svare (spontant) 

  

[ASK IF Q82 >0 - ONLY TO THOSE WHO ANSWERED AT LEAST 1 DAY IN Q82] 

Q83a Hvor mange af disse fraværsdage var en følge af uheld på arbejdspladsen? 

Notér antal arbejdsdage: 

□□□ 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE < = RESPONSE Q82] 

Antallet af dage angivet som svar på dette spørgsmål overstiger antallet af dage angivet som svar 
på foregående spørgsmål. Ret venligst svaret. 

888=Ved ikke (spontant) 

999=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF Q82 >0 - ONLY TO THOSE WHO ANSWERED AT LEAST 1 DAY IN Q82] 

Q83b Hvor mange af disse fraværsdage var en følge af problemer med helbredet, som var 
forårsaget eller forværret af dit arbejde (bortset fra uheld)? 

 

(LÆS OP)  

Notér antal arbejdsdage: 

□□□ 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE < = RESPONSE Q82] 

Antallet af dage angivet som svar på dette spørgsmål overstiger antallet af dage angivet som svar 
på foregående spørgsmål. Ret venligst svaret. 

888=Ved ikke (spontant) 

999=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN] 
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[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION SINGLE 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION SINGLE 2] 

Q84a Har du inden for de seneste 12 måneder arbejdet, når  du har været syg? 

Q84a Har du siden du startede på din lønnede hovedbeskæftigelse  arbejdet, når  du har været 
syg? 

[SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

7=Jeg var ikke syg (spontant) 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[IF Q84a= 1, THEN ASK] 

Q84b Hvor mange arbejdsdage? 

Notér antal arbejdsdage: 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 1 TO 365] 

□□□ 

888=Ved ikke/intet svar (spontant) 

999=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF Q76 = 1] 

Q85 Du nævnte tidligere, at du har en sygdom eller et helbredsproblem, der har varet eller ventes 
at vare længere end 6 måneder. Er din arbejdsplads eller arbejdsaktiviteter ændret for at tage 
hensyn til din sygdom eller helbredsproblem? 

[SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF Q76 = 1] 

Q86 Vil der være behov for en fremtidig tilpasning af din arbejdsplads eller arbejdsaktiviteter for at 
tage hensyn til din sygdom eller helbredsproblem? 

[SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ALL] 

Q87  Fortæl mig venligst for hvert af de fem  følgende udsagn, hvor ofte du har haft det sådan i de 
seneste to uger.  

(VIS KORT Q87 MED SKALA - LÆS OP FRA ‘A’ TIL ‘E’)  

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1. Hele tiden 

2. Det meste af tiden 

3. Lidt mere end halvdelen af tiden 

4. Lidt mindre end halvdelen af tiden 

5. Lidt af tiden 

6. På intet tidspunkt 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN - RANDOMISE ORDER OF ASKING ‘A’ TO ‘E’ ] 

A. Jeg har været glad og i godt humør 

B. Jeg har følt mig rolig og afslappet 

C. Jeg har følt mig aktiv og energisk 

D. Jeg er vågnet frisk og udhvilet 

E. Min dagligdag har været fyldt med ting, der interesserer mig 

 

  

[ASK ALL] 

De følgende spørgsmål handler igen om dit arbejde generelt. 

(LÆS OP)  

 

  

[ASK ALL] 

Q88 Alt taget i betragtning, er du så meget tilfreds, tilfreds, ikke særlig tilfreds eller overhovedet 
ikke tilfreds med arbejdsforholdene i din lønnede hovedbeskæftigelse?  

(VIS KORT Q88) 

[SINGLE] 

1=Meget tilfreds  

2=Tilfreds 

3=Ikke særlig tilfreds 

4=Overhovedet ikke tilfreds 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ALL] 

Q89 Hvor enig eller uenig er du i følgende udsagn om dit arbejde? 

(VIS KORT Q89 MED SKALA - LÆS OP FRA 'A' TIL 'H') 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Meget enig 

2=I nogen grad enig 

3=Hverken enig eller uenig 

4=I nogen grad uenig 

5=Meget Uenig 

7=Ikke relevant (spontant) 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN - RANDOMISE ORDER OF ASKING ‘A’ TO ‘F’ - ASK 'G' AND 'H' LAST IN THAT ORDER ] 

[ASK Q89_F ONLY IF CHILDREN IN HOUSEHOLD QXc=02] 

A. I betragtning af alle mine bestræbelser og resultater i mit job, føler jeg, at jeg bliver betalt behørigt 

B. Mit arbejde giver gode karrieremuligheder 

C. Jeg modtager den anerkendelse, jeg fortjener på mit arbejde 

D. Generelt kommer jeg godt ud af det med mine kolleger 

E. Den organisation, jeg arbejder for, motiverer mig til at præstere mit bedste i jobbet.  

F. Jeg kommer bedre ud af det med mine børn, fordi jeg har et job 

G. Jeg mister muligvis mit arbejde inden for de næste 6 måneder  

H. Hvis jeg mistede eller opsagde mit nuværende job, ville det være nemt for mig at finde et job med en 
tilsvarende løn 

 

  

[ASK ALL] 

Q90 De følgende udsagn handler om, hvordan du har det med dit arbejde. Fortæl mig venligst for 
hvert udsagn, hvor ofte du har det sådan... 

(VIS KORT Q90 MED SKALA - LÆS OP FRA 'A' TIL 'F') 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Altid 

2=Det meste af tiden 

3=Af og til 

4=Sjældent 

5=Aldrig 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN - RANDOMISE ORDER OF ASKING ‘A’ TO ‘F’] 

A. Jeg føler mig fuld af energi på mit arbejde 

B. Jeg er engageret i mit arbejde 

C. Tiden flyver af sted, når jeg arbejder 

D. Jeg føler mig udmattet ved afslutningen på arbejdsdagen 

E. Jeg tvivler på vigtigheden af mit arbejde 

F. Efter min mening er jeg god til mit arbejde 
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[ASK TO SELF EMPLOYED (Q8b =1-5 AND Q8b NOT 6-9)] 

Q91 Hvor enig eller uenig er du i følgende udsagn? 

(VIS KORT Q91 MED SKALA - LÆS OP FRA 'A' TIL 'E') 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Meget enig 

2=I nogen grad enig 

3=Hverken enig eller uenig 

4=I nogen grad uenig 

5=Meget uenig 

7=Ikke relevant (spontant) 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN - RANDOMISE ORDER OF ASKING ‘A’ TO ‘E’] 

A. Selvom jeg fik en længerevarende sygdom, ville jeg være sikret økonomisk 

B. Jeg nyder at være min egen chef 

C. Det er let for mig at finde nye kunder 

D. Jeg synes, det er svært at bære ansvaret for at drive min virksomhed 

E. Jeg træffer de vigtigste beslutninger om, hvordan virksomheden drives  

 

  

[ASK ALL] 

Q92 Indtil hvilken alder vil du gerne fortsætte med at arbejde? 

Indtast alder: 

□□□ 

666=Så længe som muligt (spontant) 

888=Ved ikke/intet svar (spontant) 

999=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK ALL] 

[IF Q2b is 55 or less OR IF Q2b=888 or 999: show QUESTION SINGLE 1] 

[IF Q2b is 56 or more: show QUESTION SINGLE 2] 

Q93 Tror du, at du vil være i stand til at udføre dit nuværende arbejde eller et tilsvarende, indtil du 
er 60 år? 

Q93 Tror du, at du vil være i stand til at udføre dit nuværende arbejde eller et tilsvarende om ca. 
fem år? 

[SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK IF Q93=1] 

Q94 Indtil hvilken alder tror du at du vil være i stand til at udføre dit nuværende arbejde eller et 
tilsvarende? 

Notér alder: 

□□□ 

[IF Q93=1, AGE IN Q94 SHOULD BE 60 OR HIGHER] 

Alder skal være 60 eller derover. Korrigér venligst. 

888=Ved ikke/intet svar (spontant) 

999=Nægter at svare (spontant) 

 

 

  

[ASK ALL] 

De følgende spørgsmål handler om dine aktiviteter uden for arbejdet. 

(LÆS OP) 

 

  

[ASK ALL] 

Q95 Hvor ofte deltager du generelt i nogle af de følgende aktiviteter uden for arbejdet? 

HVIS DER ER ET ELLER FLERE AF PUNKTERNE 'A' TIL 'G' UNDER SPØRGSMÅL Q95, HVOR SVARET ER 
»DAGLIGT«, SKAL DU FORTSÆTTE MED Q96. 

(VIS KORT Q95 MED SKALA – LÆS OP) 

[IF Q95_A to Q95_G = 1, THEN CONTINUE WITH Q96x] 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Dagligt 

2=Flere gange om ugen 

3=Flere gange om måneden 

4=Sjældnere 

5=Aldrig 

7=Ikke relevant (spontant) 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN - RANDOMISE] 

A. Frivilligt arbejde eller velgørenhedsarbejde 

B. Politisk arbejde eller fagforeningsarbejde 

C. Pasning og opdragelse af dine børn, børnebørn 

D. Madlavning og husligt arbejde 

E. Pasning af ældre eller handicappede slægtninge 

F. Uddannelse eller kurser  

G. Sport, kultur eller fritidsaktiviteter uden for hjemmet  
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[ASK IF Q95_A to Q95_G = 1] 
[NO COMBINATION OF A HOUR OR MINUTE AND ONE OF THE CODES 88/99 
NUMBERS OF MINUTES ONLY TO BE COMPLETED IF NUMBER OF HOURS IS 0/00] 

Q96 Hvor mange timer bruger du gennemsnitligt om dagen på aktiviteten? 

(NOTÉR ANTAL TIMER. RUND OP ELLER NED TIL NÆRMESTE TIME. HVIS MINDRE END EN TIME OM DAGEN, 
SKRIV '00' OG BED DEREFTER OM ANTAL MINUTTER OG SKRIV ANTAL MINUTTER). 

[IF Q95_A to Q95_G = 1, THEN CONTINUE WITH Q96x] 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

Notér antal timer: 

□□ 

Notér antal minutter: 

□□ 

88=Ved ikke/intet svar (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN - RANDOMISE] 

[ASK IF Q95_A to Q95_G = 1] 

A. Frivilligt arbejde eller velgørenhedsarbejde 

B. Politisk arbejde eller fagforeningsarbejde 

C. Pasning og opdragelse af dine børn, børnebørn 

D. Madlavning og husligt arbejde 

E. Pasning af ældre eller handicappede slægtninge 

F. Uddannelse eller kurser  

G. Sport, kultur eller fritidsaktiviteter uden for hjemmet  

 

  

[ASK IF RESPONDENT HAS A WORKING PARTNER IN HOUSEHOLD (QXc=01 And QXd=01)] 

Q97 Du nævnte, at din partner bor i denne husstand. Hvor mange timer arbejderes din partner 
normalt om ugen, inklusiv eventuelt lønnet eller ulønnet overarbejde?  

Notér antal timer pr. uge: 

□□□ 

888=Ved ikke/intet svar (spontant) 

999=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK IF RESPONDENT HAS A WORKING PARTNER IN HOUSEHOLD (QXc=01 And QXd=01)] 

Q98 Hvor mange timer ville du foretrække, at din partner arbejdede om ugen? 

Notér antal timer pr. uge: 

□□□ 

777=Samme antal timer som nu (spontant) 

888=Ved ikke/intet svar (spontant) 

999=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK ALL] 

De følgende spørgsmål omhandler din uddannelse og indkomst. 

(LÆS OP) 
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[ASK IF Q1 IS > 1 (MULTI PERSON HOUSEHOLD) OR 99 (REFUSAL), OTHERWISE CODE 1]  

Q99 Er du den person i din husstand, der bidrager mest til husstandens indkomst  

[SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

3=Alle bidrager lige meget (spontant) 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

 

  

[ASK ALL]  

Q100 I en husstand kan der være forskellige indtægtskilder, og flere end ét medlem af husstanden 
kan bidrage til indtægten. Hvis du tænker på din husstands samlede månedlige indkomst, er det så 
muligt i din husstand at få det til at hænge sammen...? 

(VIS KORT Q100 - LÆS OP) 

[SINGLE] 

1=Meget nemt 

2=Nemt 

3=Nogenlunde nemt 

4=Med noget besvær 

5=Med besvær 

6=Med stort besvær 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK TO EMPLOYEES (Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9) 

Q101  Tænk på din indtjening fra din hovedbeskæftigelse, hvad omfatter den?  

(VIS KORT Q101) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN] 

A. Almindelig fast løn/gage 

B. Akkordsats eller præstationsbetalinger 

C. Overtidsbetaling  

D. Ekstra betaling som kompensation for dårlige eller farlige arbejdsforhold 

E. Ekstra betaling som kompensation for arbejde om søndagen 

F. Betaling baseret på din individuelle præstation 

G. Betaling baseret på præstationerne i dit team/arbejdsgruppe/afdeling 

H. Betaling baseret på de overordnede resultater i den virksomhed (overskudsdelingsordning), som du arbejder 
for 

I. Indkomst fra aktier i den virksomhed, som du arbejder for  

J. Andre typer fordele (for eksempel sygeforsikring, adgang til forretninger, osv.) 

K. Andet (spontant)  

 

  

[ASK TO SELF-EMPLOYED (Q8b=1-5 AND Q8b NOT 6-9)] 

Q102 Hvor stor en del af din indtægter får du fra din vigtigste kunde?  

(VIS KORT Q102) 

[SINGLE] 

1=Mindre end 50 procent 

2=50 til 75 procent 

3=Mere end 75 procent 

8=Ved ikke/intet svar (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK TO SELF-EMPLOYED (Q8b=1-5 AND Q8b NOT 6-9)] 

Q103 Hvad omfatter din indtjening fra dit vigtigste forretningsområde? 

(VIS KORT Q103) 

[GRID across - SINGLE] 

1=Nævnt 

2=Ikke nævnt 

8=Ved ikke (spontant) 

9=Nægter at svare (spontant) 

[GRID DOWN] 

A. Indkomst fra arbejde som selvstændig, som egen virksomhed, eget erhverv eller eget landbrug 

B. Betalinger, baseret på resultaterne i den virksomhed, hvor du arbejder eller er partner 
(overskudsdelingsordning) 

C. Indkomst fra aktier i den virksomhed, som du arbejder for 

D. Andet (spontant) 

 

 

 

  

[ASK ALL] 

Q104 Kan du oplyse mig din månedlige nettoindtjening fra din lønnede hovedbeskæftigelse?Du 
bedes tænke på den gennemsnitlige indtægt i de seneste måneder. Hvis du ikke kender det 
nøjagtige beløb, så giv et overslag 

(KUN INDKOMST FRA HOVEDBESKÆFTIGELSE TÆLLER, MEDTAG IKKE FOLKEPENSION, ETC.) 
(FORKLAR AT HOVEDBESKÆFTIGELSE HENVISER TIL DET JOB, DE HENVISTE TIL, DA DE BLEV SCREENET TIL AT 
VÆRE MED.) 
(HVIS NØDVENDIGT, SÅ FORKLAR, AT DEN MÅNEDLIGE NETTOINDTÆGT ER DEN INDTÆGT, MAN HAR TIL 
RÅDIGHED EFTER BETALING AF SKAT OG ARBEJDSMARKEDSBIDRAG!) 

 Den månedlige netto indtægt fra hovedbeskæftigelse i danske kr 

□□□□□□□□ 

88888888=Ved ikke (spontant)  

99999999=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK IF Q104 = DK OR Refusal] 

Q105 Måske kan du i stedet oplyse det omtrentlige interval. Hvilket bogstav matcher bedst din 
nettoindtægt fra din hovedbeskæftigelse? Brug den del af kortet, som du kender bedst: Ugentlig, 
månedlig eller årlig indtægt. 

(VIS KORT Q105. VÆLG DEN KODE, DER SVARER TIL RESPONDENTENS SVAR/BOGSTAV. VIS KORT Q105 OG 
LÆS OP 'KAN DU FORTÆLLE MIG DET BOGSTAV, DER PASSER PÅ DIN MÅNEDLIGE NETTOINDTÆGT FRA DIN 
HOVEDBESKÆFTIGELSE. BRUG DEN DEL AF KORTET, SOM DU KENDER BEDST: UGENTLIGE, MÅNEDLIGE ELLER 
ÅRLIGE NETTOINDTÆGTER.) 

1=D 

2=B 

3=I 

4=0 

5=T 

6=G 

7=P 

8=A 

9=F 

10=E 

11=Q 

12=H 

 

 

 

22=Nægter at svare 

23=Ved ikke 

Kode 

D 

B 

I 

O 

T 

G 

P 

A 

F 

E 

Q 

H 
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Ugentlig 

Mindre end kr. 1.250 

kr. 1.251 til kr. 2.500 

kr. 2.501 til kr. 3.125 

kr. 3.126 til kr. 3.750 

kr. 3.751 til kr. 4.375 

kr. 4.376 til kr. 5.000 

kr. 5.001 til kr. 5.500 

kr. 5.501 til kr. 6.000 

kr. 6.001 til kr. 7.000 

kr. 7.001 til kr. 8.000 

kr. 8.001 til kr. 9.000 

kr. 9.001 eller mere 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(Nægter at svare) 

(Ved ikke) 

Månedlig 

Mindre end kr. 5.000 

kr. 5.001 til kr. 10.000 

kr. 10.001 til kr. 12.500 

kr. 12.501 til kr. 15.000 

kr. 15.001 til kr. 17.500 

kr. 17.501 til kr. 20.000 

kr. 20.001 til kr. 22.000 

kr. 22.001 til kr. 24.000 

kr. 24.001 til kr. 28.000 

kr. 28.001 til kr. 32.000 

kr. 32.001 til kr. 36.000 

kr. 36.001 eller mere 
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Årlig 

Mindre end kr. 60.000 

kr. 60.001 til kr. 120.000 

kr. 120.001 til kr. 150.000 

kr. 150.001 til kr. 180.000 

kr. 180.001 til kr. 210.000 

kr. 210.001 til kr. 240.000 

kr. 240.001 til kr. 264.000 

kr. 264.001 til kr. 288.000 

kr. 288.001 til kr. 336.000 

kr. 336.001 til kr. 384.000 

kr. 384.001 til kr. 432.000 

kr. 432.001 eller mere 

 

  

[ASK ALL] 

Q106 Hvad er det højeste uddannelsesniveau, du har fuldført?  

[SINGLE] 

(VIS KORT Q106) 

1=Ikke gået i skole                                                

2=Gået i skole mindre end 7 år 

3=Grundskole 7.-10. klasse 

4=Almengymnasial uddannelse: STX, HF 

5=Erhvervsgymnasial uddannelse: HHX, HTX 

6=Erhvervsfaglige praktik-og hovedforløb incl. EUX             

7=Kort videregående uddannelse                            

8=Mellemlang videregående uddannelse f.eks. professionsbachelor                      

9=Bachelor                                                  

10=Lang videregående uddannelse                            

11=Ph.d. og forskeruddannelse 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

88=Ved ikke (spontant) 

99=Nægter at svare (spontant) 
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[ASK ALL] 

P13 Tak for din medvirken i den Sjette europæiske undersøgelse af arbejdsvilkårene. Eurofound vil 
måske gennemføre et mindre antal opfølgningsinterview (længde: max en time) med respondenter 
indenfor det næste års tid. Vil du eventuelt være med til sådan et opfølgningsinterview?   

[SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

  

[ASK ALL] 

(BEMÆRKNINGER/NYTTIG INFORMATION DU GERNE VIL TILFØJE FØR INTERVIEWET AFSLUTTES (F.EKS. 
BESKÆFTIGELSE ELLER BRANCHEDETALJER TIL BRUG FOR KODNING AF DE ÅBNE SPØRGSMÅL)  

[OPEN MAX 500 CHARACTERS] 

 

[ASK ALL] 

P4 Antal personer til stede under interviewet, inklusiv interviewer. 

[SINGLE] 

1=To (Interviewer og respondent)  

2=Tre  

3=Fire 

4=Fem eller flere 

 

[ASK ALL] 

P5 Respondentens samarbejdsvilje 

[SINGLE] 

1=Meget god 

2=God 

3=Nogenlunde 

4=Dårlig 

5=Meget dårlig 

[ASK ALL] 

P5A Bad respondenten om at få forklaret eller havde svært ved at svare på nogle spørgsmål?  

[SINGLE] 

1=Aldrig 

2=Sjældent 

3=Af og til 

4=Det meste af tiden 

5=Altid 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P6 Befolkningstæthedskode 

[NUMERICAL 2 positions] 

(VENLIGST SKRIV LOKALITETSNUMMER FRA CONTACTSHEET) 
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[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P7 Region 

[NUMERICAL 2 positions] 

(VENLIGST SKRIV REGIONSNUMMER FRA CONTACTSHEET) 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P8A RESPONDENT ADRESSE 

[OPEN, 500 characters] 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P8B ADRESSENUMMER 

[NUMERICAL 8 positions -  FROM CONTACT SHEETS] 

(VENLIGST SKRIV ADRESSENUMMER FRA CONTACTSHEET) 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P8C RESPONDENTENS POSTNUMMER 

[OPEN, 8 characters] 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P8D CONTACT SHEET ID NUMMER 

[NUMERICAL 8 positions -  FROM CONTACT SHEETS] 

(VENLIGST SKRIV CONTACT SHEET ID NUMBER) 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P9A PSU 

[NUMERICAL 8 positions -  FROM CONTACT SHEETS] 

(VENLIGST SKRIV POSTNUMMER) 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P9B SAMPLE POINT NUMMER 

[NUMERICAL 8 positions -  FROM CONTACT SHEETS] 

(VENLIGST SKRIV POSTNUMMER) 

 

[ASK ALL] 

P9C RESPONDENT NAVN 

[OPEN, 500 characters] 

 

 

[ASK ALL] 

P12A Må vi kontakte dig på din fastnettelefon i forbindelse med kvalitetskontrol af dette 
interview? 

[SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

 

[ASK IF P12A=1] 
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P12AA Hvad er dette telefonnummer?  (INT: I DANMARK TAST 00 I STEDET FOR TELEFONNUMMER) 

[OPEN, 16 characters] 

 

[ASK ALL] 

P12B Må vi kontakte dig på din mobiltelefon i forbindelse med kvalitetskontrol af dette interview? 

[SINGLE] 

1=Ja 

2=Nej 

 

[ASK IF P12B=1] 

P12BB Hvad er dette telefonnummer?  (INT: I DANMARK TAST 00 I STEDET FOR TELEFONNUMMER) 

[OPEN, 16 characters] 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY] 

P1 Dato for interview 

[NUMERICAL 4 positions - RECORD AS DDMM] 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY] 

P2 Tidspunkt for start af interview 

[NUMERICAL 4 positions - RECORD AS HHMM - FOR HH 00 to 23 / FOR MM 00 to 59] 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY] 

P2b Tidspunkt for afslutning af interview 

[NUMERICAL 4 positions - RECORD AS HHMM - FOR HH 00 to 23 / FOR MM 00 to 59] 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY] 

P3 Antal minutter interviewet varede 

[NUMERICAL 3 positions] 
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[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY] 

P3a Sprog anvendt under interview 

[NUMERICAL 2 positions see list below] 

01       German 

02       French 

03       Greek 

04       Czech 

05       Danish  

06       Estonian  

07       Spanish  

08       Finnish 

09       Hungarian  

10       English  

11       Italian  

12       Lithuanian  

13       Latvian  

14       Dutch  

15       Maltese 

16       Polish 

17       Portuguese 

18       Swedish 

19       Slovenian  

20       Slovakian  

21       Norwegian  

22       Bulgarian 

23       Croatian  

24       Romanian 

25       Turkish  

26       Serbian 

27       Albanian 

28       Russian  

29       Montenegrin  

30       Luxembourgish 

31       Catalan 

32       Basque   
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[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY] 

P3b Land 

[NUMERICAL 2 positions see list below] 

01       Austria 

02       Belgium 

03       Bulgaria 

04       Croatia 

05       Cyprus 

06       Czech Republic 

07       Denmark 

08       Estonia 

09       Finland 

10       France 

11       Germany 

12       Greece 

13       Hungary 

14       Ireland 

15       Italy 

16       Latvia 

17       Lithuania 

18       Luxembourg 

19       Malta 

20       Netherlands 

21       Poland 

22       Portugal 

23       Romania 

24       Slovakia 

25       Slovenia 

26       Spain 

27       Sweden 

28       UK 

29       Montenegro 

30       FYROM 

31       Serbia 

32       Turkey 

33       Norway 

34       Switzerland 

35  Albania 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P10 Interviewer nummer 

[OPEN, 12 characters] 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P11 SPØRGESKEMA NUMMER 

[NUMERICAL 8 positions] 
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