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[ASK ALL]  

Q1 Hane halkı ile ilgili birkaç soru sorarak başlamak istiyorum. Kendinizi de dahil ederek, bu hanede 
kaç kişinin yaşadığını söyler misiniz? 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 1 TO 50] 

("REDDETTİ (HATIRLATMAKSIZIN)" DURUMUNDA, HER İKİ KUTUCUĞA DA '99' YAZIN) 

Hanede yaşayan kişi sayısı: 

□□ 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK ALL] 

(ŞİMDİ GÖRÜŞTÜĞÜNÜZ KİŞİ İLE BAŞLAYARAK, HANEHALKI İLE İLGİLİ BİLGİLERİ ALIN.) 

 

  

[ASK ALL]  

Q2a [Görüşülen kişinin cinsiyeti (anketör tarafından kodlanır)] 

[SINGLE] 

(GÖRÜŞTÜĞÜNÜZ KİŞİNİN CİNSİYETİNİ İŞARETLEYİNİZ) 

1=Erkek 

2=Kadın 

9=Bilmiyor (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK ALL]  

Q2b Sizinle başlarsak, kaç yaşında olduğunuzu söyler misiniz? 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 15 TO 100 &888 &999] 

("BİLMİYOR  / FİKRİ YOK (HATIRLATMAKSIZIN)" DURUMUNDA, KUTUCUKLARA '888' YAZIN. "REDDETTİ 
(HATIRLATMAKSIZIN)" DURUMUNDA, KUTUCUKLARA '999' YAZIN.) 

Yaş 

□□□ 

888=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

999=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL]  

Q2c Lütfen bu karta bakarak, bu katagorileriden hangisinin sizin mevcut durumunuzu en iyi 
tanımladığını söyler misiniz?  

[SINGLE] 

(KART D'Yİ GÖSTERİN - SESLİ OKUYUN)   (* İŞLETMENİN HENÜZ HERHANGİ BİR KÂR VEYA GELİR  BİLDİRMEDİĞİ 
DURUMLARDA DAHİ)  
(**GELİRİ OLMAYAN AİLE BİREYLERİ, HİZMETLERİNİN KARŞILIĞI OLAN ÖDEMEYİ PARASAL OLARAK ALMASA DA 
VE/VEYA HERHANGİ BİR RESMİ GELİRLERİ OLMASA DA BU STATÜYE DAHİL EDİLMELİLER) 

01=İşte ücretli veya maaşlı çalışan veya işveren / kendi hesabına çalışan* / Akraba sıfatıyla aile işinde veya aileye ait 
tarım arazisinde çalışan** 

02=işsiz 

03=uzun süreli hastalık veya engellilikten dolayı çalışamayan 

04=işte ve çocuk bakım izninde ya da başka bir izinde 

05=emekli/ erken emekli 

06=tam zamanlı evhanımı / günlük alışveriş ve evin günlük bakım ve ihtiyaçlarından sorumlu 

07=tam zamanlı meslek eğitiminde / tam zamanlı öğrenci (okul, üniversite) v.b) 

08=Diğer (örn. Askerlik görevini yapıyor) 

 

88=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF Q2c=01]  

Q2d Yarı zamanlı mı tam zamanlı mı çalışıyorsunuz? 

[SINGLE] 

(SESLİ OKUYUN - GÖRÜŞTÜĞÜNÜZ KİŞİ YARI ZAMANLI MI YOKSA TAM ZAMANLI MI ÇALIŞTIĞINI, KENDİ İŞ 
SÖZLEŞMESİNİ ESAS ALARAK BELİRLEYECEK) 

1=Yarı zamanlı 

2=Tam zamanlı 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF Q1 IS > 1 - Loop Q3a to Q3e is answered for all other HH members, i.e. Q1 - 1] 

Şimdi de hanenizdeki diğer bireyleri düşünmenizi istiyorum. En yaşlı olanından başlayalım… 

 

  

[ASK IF Q1 IS >= 3 - Loop Q3a to Q3e is answered for remaining members, i.e. Q1 - 1] 

Şimdi hanede bulunan bir sonraki en yaşlı üyeyi düşündüğünüzde ...  
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[ASK IF Q1 IS > 1] 

Q3a Bu kişinin erkek mi, yoksa kadın mı olduğunu söyler misiniz?  

[SINGLE] 

(SESLİ OKUYUN) 

1=Erkek 

2=Kadın 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF Q1 IS > 1] 

Q3b Kendisinin kaç yaşında olduğunu öğrenebilir miyim?  

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 1 TO 100 &888 &999/ FOR BABIES UNDER 1, CODE 1] 

(BİLMİYOR/FİKRİ YOK (HATIRLATMAKSIZIN) DURUMUNDA, KUTUCUKLARA '888' 
YAZIN."REDDETTİ(HATIRLATMAKSIZIN)" DURUMUNDA, KUTUCUKLARA '999' YAZIN) 

Yaş: 

□□□ 

888=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

999=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF Q1 IS > 1] 

Q3c Bu kişinin sizinle olan ilişkisi nedir? Bu kişi sizin neyiniz olur? 

[SINGLE] 

(KART C'Yİ GÖSTERİN - SESLİ OKUYUN) 

01=Eş / hayat arkadaşı 

02=Çocuk: Görüşülen kişinin ya da birlikte yaşadığı kişinin erkek/ kız çocuğu 

03=Anne / baba, üvey anne / baba, kayınvalde / kayınpeder 

04=Gelin veya damat 

05=Torun 

06=Erkek / kız kardeş (üvey kardeşler dahil) 

07=Diğer akraba 

08=Akraba olmayan diğer kişi 

88=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK IF Q1 IS > 1 AND IF MEMBER OF HH IS AGED 15+YEARS, IF AGED 14 YEARS, DO NOT ASK Q3d AND CODE 09 
AUTOMATICALLY ] 

Q3d Ve bu kategorilerden hangisi bu kişinin durumunu en iyi tanımlar?  

[SINGLE] 

(KART D'Yİ GÖSTERİN - SESLİ OKUYUN)  (* İŞLETMENİN HENÜZ HERHANGİ BİR KÂR VEYA GELİR  BİLDİRMEDİĞİ 
DURUMLARDA DAHİ)  (**GELİRİ OLMAYAN AİLE BİREYLERİ, HİZMETLERİNİN KARŞILIĞI OLAN ÖDEMEYİ PARASAL 
OLARAK ALMASA DA VE/VEYA HERHANGİ BİR RESMİ GELİRLERİ OLMASA DA BU STATÜYE DAHİL EDİLMELİLER) 

01=İşte ücretli veya maaşlı çalışan veya işveren / kendi hesabına çalışan* / Akraba sıfatıyla aile işinde veya aileye ait 
tarım arazisinde çalışan** 

02=işsiz 

03=uzun süreli hastalık veya engellilikten dolayı çalışamayan 

04=işte ve çocuk bakım izninde ya da başka bir izinde 

05=emekli/ erken emekli 

06=tam zamanlı evhanımı / günlük alışveriş ve evin günlük bakım ve ihtiyaçlarından sorumlu 

07=tam zamanlı meslek eğitiminde / tam zamanlı öğrenci (okul, üniversite) v.b) 

08=Diğer (örn. Askerlik görevini yapıyor) 

[09= 14 yaşın altında çocuk (sormadan Q3b'ye bakarak işaretleyin)] 

88=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF Q1 IS > 1 AND IF Q3d=01] 

Q3e Bu kişi yarı zamanlı mı, yoksa tam zamanlı mı çalışıyor?  

[SINGLE] 

(SESLİ OKUYUN - GÖRÜŞTÜĞÜNÜZ KİŞİ YARI ZAMANLI MI YOKSA TAM ZAMANLI MI ÇALIŞTIĞINI, KENDİ İŞ 
SÖZLEŞMESİNİ ESAS ALARAK BELİRLEYECEK) 

1=Yarı zamanlı 

2=Tam zamanlı 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK ALL]  

Q4a Hem siz ve hem de aileniz Türkiye'de mi doğdunuz?  

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

7=Uygun değil (hatırlatmaksızın) 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK IF Q4a=2]  

Q4b Siz Türkiye'de mi doğdunuz?  

[SINGLE] 

(BY [THIS COUNTRY], WE MEAN CURRENT NATIONAL BOUNDARIES RATHER THAN ANY HISTORIC BOUNDARIES).  

1=Evet 

2=Hayır 

7=Uygun değil (hatırlatmaksızın) 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK ALL] 

İşiniz hakkında size birkaç temel soru soracağım. 

(SESLİ OKUYUN) 

 

  

[ASK ALL] 

Q5 Ücretli çalıştığınız esas işinizdeki unvanınız nedir? Ücretli çalıştığınız esas iş derken, en fazla zaman 
geçirdiğiniz işi kastediyoruz.  

ANKETÖR: SORUN VE DETAYLI BİR ŞEKİLDE YAZIN - OLABİLDİĞİNCE DETAYLI BİLGİ ALABİLMEK VE 4 HANELİ ISCO 
MESLEK KODUNU TANIMLAYABİLMEK İÇİN ÜSTELEYİN. 
 
(GÖRÜŞTÜĞÜNÜZ KİŞİNİN AYNI MİKTAR SAAT ÇALIŞTIĞI İKİ İŞİ VARSA, KİŞİSEL OLARAK DAHA ÖNEMLİ 
BULDUKLARI İŞİ SEÇMELERİNİ İSTEYİN) 

[OPEN MAX 500 CHARACTERS] 

88=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK ALL] 

Q6 İşinizde esas olarak ne yapıyorsunuz?  

ANKETÖR: SORUN VE DETAYLI BİR ŞEKİLDE YAZIN - OLABİLDİĞİNCE DETAYLI BİLGİ ALABİLMEK VE 4 HANELİ ISCO 
MESLEK KODUNU TANIMLAYABİLMEK İÇİN ÜSTELEYİN 

[OPEN MAX 500 CHARACTERS] 

88=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL] 

Q7  Maaşlı çalışan olarak mı, kendi hesabınıza mı çalışıyorsunuz? 

[SINGLE] 

(SESLİ OKUYUN) 
(GEREKİRSE EKLEYİN: "MAAŞLI ÇALIŞAN" DEDİĞİMİZDE, İŞVERENİNDEN VEYA İŞ BULMA KURULUŞUNDAN 
MAAŞALAN BİRİNİ KASTEDİYORUZ."KENDİ HESABINA ÇALIŞAN" KAVRAMI İÇİNDE KENDİ İŞİNİ YAPAN KİŞİLERİ, 
İŞLETMELERDEN ORTAKLIKLARI BULUNANLARI AYNI ZAMANDA SERBEST ZAMANLI ÇALIŞANLARI DA 
BULUNDURUYOR. KENDİ HESABINA ÇALIŞAN BİRİNİN MAAŞLI ÇALIŞANI OLABİLİR, YA DA OLMAYABİLİR. 
NOT:KENDİ İŞLERİ İÇİN MAAŞLI OLARAK ÇALIŞAN GÖRÜŞMECİLER KENDİ HESABINA ÇALIŞAN OLARAK 
İŞARETLENMELİDİR. AİLE İŞLERİNDE ÇALIŞANLAR HANGİ ALTERNATİFİN KENDİLERİ İÇİN DAHA UYGUN 
OLDUĞUNA KARAR VERMELİDİR.) 

1=Maaşlı/ücretli çalışan 

2=Kendi hesabına  çalışan 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF Q7=8 or 9] 

Q8a Size bir işveren tarafından bir maaş veya ücret ödeniyor mu? 

[SINGLE] 

(SESLİ OKUYUN) 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF Q7=2 OR Q8a=2, 8 or 9] 

Q8b Bu karta bakarak, ücretli çalıştığınız esas işinizin uyduğu kategori veya kategorileri lütfen seçiniz. 

[MULTIPLE ANSWERS] 

(KART Q8b'Yİ GÖSTERİN) 

1=Kendi işinin tek yöneticisi 

2=Bir işletmede ya da meslek icra kolunda ortak 

3=Kendisi için çalışan 

4=Alt-yüklenici olarak çalışan 

5=Serbest çalışan 

6=Bir kurumdan maaş veya ücret alan 

7=Diğer, lütfen belirtiniz 

[OPEN MAX 200 CHARACTERS] 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK IF Q8b=1-5 AND Q8b NOT 6-9] 

Q9a İşinizle alakalı olarak,  

(SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti 

[GRID DOWN] 

A. Sizin maaşlı çalışanları işe alma veya işten çıkartma yetkiniz var mı? 

B. Size haftalık veya aylık olarak kararlaştırılmış bir ücret mi ödeniyor? 

C. Sizin için çalışan maaşlı çalışanınız var mı? 

D. Genel olarak, birden fazla müşteriniz var mı? 

 

  

[ASK IF Q8b=1-5 AND Q8b NOT 6-9] 

Q10 Kendi hesabınıza çalışmaya başladığınızda, bu kendi seçiminizle mi yoksa daha iyi bir iş 
alternatifiniz olmadığı için miydi? 

[SINGLE] 

(SESLİ OKUYUN) 

1=Esas olarak kendi kişisel tercihim 

2=Çalışmak için başka alternatifim yoktu 

3=Her ikisinin birleşimi 

4=Bu sebeplerden hiçbiri 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9]  

Q11 Ücretli olarak çalıştığınız esas işinizde ne tür bir iş sözleşmeniz var?  

[SINGLE] 

(KART Q11'İ GÖSTERİN - SESLİ OKUYUN) 

1=Belirli süreli iş sözleşmesi 

2=Belirsiz süreli iş sözleşmesi 

3=Üçüncü bir şahsa veya ajansa bağlayan geçici iş sözleşmesi  

4=Çıraklık/stajyerlik süresi olan veya eğitim süreli bir sözleşme  

5=İş sözleşmem yok  

6=Diğer (Hatırlatmaksızın) 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın)  

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ONLY IF Q11=2 OR 3] 
[NO COMBINATION OF A YEAR OR MONTH AND ONE OF THE CODES 77/88/99] 

Q12 Sözleşmenizin kesin süresini yıl ve ay olarak söyler misiniz?  

ANKETÖR: EĞER 1 YILDAN DAHA KISA BİR SÜREDEN BERİ ÇALIŞIYOR İSE, YIL KUTUCUĞUNA “00”, AY 
KUTUCUĞUNA İSE KAÇ AYDAN BERİ ÇALIŞTIĞINI YAZIN. 
 
GÖRÜŞÜLEN KİŞİNİN SAYICA FAZLA KONTRATI VARSA, BU SORUYA GÜNCEL KONTRATLARI ÜZERİNDEN CEVAP 
VERMESİ GEREKİR. 

Çalışılan yıl sayısı: 

□□ 

 

Çalışılan ay sayısı: 

□□ 

77=Kesin süre yok (hatırlatmaksızın) 

88=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

  

[ASK ALL] 

Q13 Çalıştığınız şirket ya da organizasyonun başlıca çalışma ve faaliyet alanı nedir?  

ANKETÖR: SORUN VE TÜM DETAYLARIYLA YAZIN – OLABİLDİĞİNCE DETAYLI BİLGİ ALMAK İÇİN ÜSTELEYİN.  

[OPEN MAX 500 CHARACTERS] 

88=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

  

[ASK ALL] 

Q14 Aşağıdakilerden hangisinde çalışıyorsunuz? 

[SINGLE] 

SESLİ OKUYUN 

1=Özel sektörde 

2=Kamu kuruluşunda 

3=Hem özel hem kamu ortaklığı olan bir kuruluşta 

4=Kar amaçlı olmayan bir sektörde veya bir Sivil Toplum Örgütü'nde  

5=Diğer,lütfen belirtin: 

[OPEN MAX 200 CHARACTERS] 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK Q15a IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=4-9] 

Sıradaki sorular en çok çalıştığınız şirket veya kurum ile ilgilidir. 

(SESLİ OKUYUN) 
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[ASK Q15a IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=4-9] 

Q15a Şirketler veya organizasyonlar, tek bir yerden faaliyet gösterebilir veya birden fazla şubeye sahip 
olabilir. 
Sizin çalıştığınız şirket veya organizasyon tek bir yerden mi yoksa birden fazla yerden mi faaliyet 
gösteriyor? 

[SINGLE] 

(GÖRÜŞMECİYE ESAS İŞİYLE ALAKALI OLDUĞUNU HATIRLATIN. BU SORU YALNIZCA ESAS İŞİNİZE YÖNELİK 
OLMALIDIR. EĞER GÖRÜŞTÜĞÜNÜZ KİŞİ MOBİL OLARAK ÇALIŞTIKLARINI BELİRTİRSE (AYNI ŞİRKET VEYA 
KURULUŞA AİT  OLAN VEYA OLMAYAN BİR ÇOK MEKANDA ÇALIŞTIKLARINI BELİRTİRSE), ONLARA GÜNCEL 
OLARAK EN SIK ÇALIŞTIKLARI ŞİRKETİ VEYA KURULUŞU SEÇMELERİNİ SÖYLEYİN.) 

1=Yalnızca bir yer 

2=Birden fazla yer 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK Q15b IF Q8b=1-3 AND Q8b NOT 4-9] 

Sıradaki sorular işletmenizle ilgilidir; işinizin çoğunu yaptığınız yer veya yerlerden farklı olabilir. 

(SESLİ OKUYUN) 

 

  

[ASK Q15b IF Q8b=1-3 AND Q8b NOT 4-9] 

Q15b İşletmeler bir veya birden fazla yerde yerleşik olabilir. 
Sizin işletmenizin yerleşik olduğu tek bir yer mi yoksa birden fazla yer mi var? 

[SINGLE] 

(SESLİ OKUYUN) 
(GÖRÜŞÜLEN KİŞİ KENDİSİ İÇİN ÇALIŞIYORSA, YANIT KİŞİSEL OLARAK KENDİSİ İLE İLGİLİ OLMALIDIR - 
MÜŞTERİLERİN YERLEŞKELERİNE ATIF YAPILMAMALIDIR.) 

1=Yalnızca bir yer 

2=Birden fazla yer 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK IF Q15a or Q15b = 2] 

Q16a İş yerinizde, sizin çalıştığınız yerel birimde toplam olarak kaç kişi çalışmaktadır? 

[SINGLE] 

(SESLİ OKUYUN- KART Q16a'yı GÖSTERİN - GÖRÜŞÜLEN KİŞİ RAKAMA KENDİNİ DE KATMALIDIR - LÜTFEN DİĞER 
YERLEŞKELERDE VEYA BİNALARDA ÇALIŞAN KİŞİLERİ HARİÇ TUTUN) 

01=1 (görüşülen kişi tek başına çalışıyor)  

02=2-4 

03=5-9 

04=10-49 

05=50-99 

06=100-249 

07=250-499 

08=500 ve üstü 

88=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK ALL] 

[ANSWER IN Q16b [1-4] SHOULD BE EQUAL TO OR HIGHER THAN Q16a] 
IF Q16a = 1, allow reponse in Q16b = 02 or 03 or 04 
IF Q16a = 2,  allow reponse in Q16b = 02 or 03 or 04 
If Q16a = 3, allow reponse in Q16b = 02 or 03 or 04 
If Q16a = 4, allow reponse in Q16b = 03 or 04 
If Q16a = 5, allow reponse in Q16b = 03 or 04 
If Q16a = 6, allow reponse in Q16b = 03 or 04 
If Q16a = 7, allow reponse in Q16b = 04 
If Q16a = 8, allow reponse in Q16b = 04 

[IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=4-9: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q8b=1-3 AND Q8b NOT 4-9 : show QUESTION GRID 2] 

Q16b Toplamda kaç kişi bu şirket ya da kuruluşta çalışıyor? 

Q16b Toplamda kaç kişi bu işletmede çalışıyor? 

[SINGLE] 

(SESLİ OKUYUN- KART Q16b'yi GÖSTERİN - GÖRÜŞÜLEN KİŞİ SAYININ İÇİNE KENDİSİNİ KATMALIDIR) 

01=1 (görüşülen kişi tek başına çalışıyor)  

02=2-9 

03=10-249 

04=250+ 

88=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL] 

Q17 Bu şirket ya da kuruluşta kaç yıldır çalışıyorsunuz? 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 00 TO 99] 

(ANKETÖR: GEREKLİYSE AÇIKLAYIN: ŞİRKET DEMEKLE YALNIZCA BULUNDUĞUNUZ BİRİMİ DEĞİL, 
ORGANİZASYONUN TÜMÜNÜ KASTEDİYORUZ. GÖRÜŞÜLEN KİŞİ SÖZLEŞME DURUMUNU VEYA POZİSYONUNU 
DÜŞÜNMEDEN ÇALIŞTIĞI TÜM ZAMANLARI HESAPLAMALIDIR.) 

Çalışılan yıl: 

□□ 

00=Eğer 1 yıldan az ise 

77=Uygun değil (hatırlatmaksızın) 

88=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 2] 

Q18 Şimdi son 12 ayı düşünmenizi istiyoruz. Son 12 ayda işiniz aşağıdakilerden herhangi biri ile ilgili 
olarak değişti mi? 

Q18 Esas işininze başladığınızdan beri, işiniz aşağıdakilerden herhangi biri ile ilgili olarak değişti mi? 

(ÖLÇEKLİ KART Q18'İ GÖSTERİN - 'A'DAN 'D'YE KADAR SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Çok arttı 

2=Biraz arttı 

3=Değişmedi 

4= Biraz azaldı 

5= Çok azaldı 

8=Bilmiyor/fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN] 

A. Haftalık çalışma saatlerinizin sayısı 

B. Maaşınız ya da geliriniz 

C. İşiniz üzerinde sahip olduğunuz etki 

D. Görevleriniz ve sorumluluklarınız 
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[ASK ALL EXCEPT IF Q17 = 77 OR 88 OR 99] 

[IF Q17 >= 3 AND NOT 77 OR 88 OR 99: show QUESTION SINGLE 1] 

[IF Q17 =  00 OR 01 OR 02: show QUESTION SINGLE 2] 

Q19 Şimdi geçtiğimiz üç yılı düşünmenizi istiyorum. Bu son üç yılda iş yerinizdeki çalışan sayısı arttı mı, 
aynı mı kaldı yoksa azaldı mı? 

Q19 Esas işinize başladığınızdan beri işyerinizdeki çalışan sayısı  arttı mı, aynı mı kaldı, yoksa azaldı mı? 

[SINGLE] 

(ÖLÇEKLİ KART Q19'İ GÖSTERİN - SESLİ OKUYUN) 

1=Çok arttı 

2=Biraz arttı 

3=Değişmedi 

4= Biraz azaldı 

5= Çok azaldı 

8=Bilmiyor/fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

  

[ASK ALL EXCEPT IF Q17 = 77 OR 88 OR 99] 

[IF Q17 >= 3 AND NOT 77 OR 88 OR 99: show QUESTION SINGLE 1] 

[IF Q17 =  00 OR 01 OR 02: show QUESTION SINGLE 2] 

Q20 Son 3 yıl süresince mevcut işyerinizde çalışmanızı doğrudan etkileyen bir yeniden yapılanma veya 
örgütlenme gerçekleşti mi? 

Q20 İşinize başladığınızdan beri mevcut işyerinizde çalışmanızı doğrudan etkileyen bir yeniden 
yapılanma veya örgütlenme gerçekleşti mi? 

[SINGLE] 

(EĞER SORULURSA, BUNUN ORGANİZASYONEL DEĞİŞİM ANLAMINDA YER DEĞİŞTİRME, DIŞ KAYNAK KULLANIMI, 
BAŞKA BİR ORGANİZASYONLA BİRLEŞME VEYA BİR ORGANİZASYONU SATIN ALMA, İŞTEN ÇIKARMALAR, ŞİRKET 
BÜYÜTME VEYA YENİDEN YAPILANMAYI İÇEREBİLECEĞİNİ BELİRTİN.) 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ONLY IF Q20=1] 

Q21 Bu yeniden yapılanma veya örgütlenme olmadan önce, …… ? 

('A' VE 'B'Yİ SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN] 

A.Yapılacak değişikliklerle ilgili bilgilendirildiniz mi? 

B. Fikriniz alındı mı? 

  

  

[ASK ALL] 

Q22 Çalıştığınız yerde sizinle aynı iş unvanına sahip çalışanlar ......? 

[SINGLE] 

1=Çoğunlukla erkekler 

2=Çoğunlukla kadınlar 

3=Kadınların ve erkeklerin sayıları yaklaşık olarak eşit 

4=Başka hiç kimse aynı unvana sahip değil 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

  

[ASK ALL] 

Q23 Sizin yönetiminizde çalışan yani maaş zammı, ikramiye ve terfisi doğrudan olarak size bağlı olan 
toplam kaç kişi var?  

Kişi sayısı: 

□□□□ 

0000=Hiç kimse 

8888=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9999=Refusal (spontaneous)  

  

  

[ASK ALL] 

Q24 Ücretli esas işinizde genellikle haftada kaç saat çalıştığınızı söyler misiniz? 

ANKETÖR: ÖĞLE YEMEĞİ ARASINI VE İŞE GİDİŞ GELİŞ İÇİN HARCANAN ZAMANI KATMAYIN. 30 DAKİKA VE 
FAZLASINI BİR ÜST SAATE YUVARLAYIN  

Haftalık çalışma saati: 

□□□ 

888=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

999=Refusal (spontaneous)  
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[ASK ALL] 

Q25 Çalışma saatlerinize ilişkin serbest bir seçim yapabilseydiniz ve hayatınızı kazanma ihtiyacını da 
göz önünde bulundurduğunuzda: Şu anda haftada kaç saat çalışmayı tercih ederdiniz? 

Haftada kaç saat:  

□□□ 

777=Mevcut saatlerin aynı sayısı kadar (hatırlatmaksızın) 

888=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

999=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

  

[ASK ALL] 

Q26 Ücretli esas işinizde genellikle haftada kaç gün çalıştığınızı söyler misiniz? 

Haftalık çalışma günü:  

□ 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

  

[ASK ALL] 

Q27 Ücretli çalıştığınız esas işinizin yanısıra, ücretli çalıştığınız başka bir iş var mı? (EVET İSE) Bu iş ...... 
mi?  

(KART Q27’i GÖSTERİN – SESLİ OKUYUN) 
 
ANKETÖR: İŞİN, İKİNCİ İŞ KAPSAMINDA OLDUĞUNU VE 'DÜZENLİ' İŞİN HAFTADA EN AZ 30 DAKİKA OLARAK 
TANIMLANDIĞINI GÖZ ÖNÜNDE BULUNDURUN. EĞER 'DÜZENLİ' VE 'DURUMA GÖRE' İSE KUTUCUĞA 2 YAZIN. 

[SINGLE] 

1=Başka bir ücretli işi yok  

2=Evet, düzenli 

3=Evet, arada sırada 

4=Diğer (hatırlatmaksızın) 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın)  

9=Reddetti (hatırlatmaksızın)  

  

  

[ASK ONLY IF Q27=2] 

Q28 Ücretli esas işiniz dışındaki işlerde genellikle haftada kaç saat çalıştığınızı söyler misiniz? 

Kaç saat çalıştığı 

□□□ 

888=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

999=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL] 

Şu andan itibaren tüm soruları kişinin esas ücretli işini kastederek sorun. 

(SESLİ OKUYUN) 

  

  

[ASK ALL] 

Q29 Bu ölçeği kullanarak işinizde - maruz kalıp kalmadığınızı söyler misiniz lütfen? 

(SESLİ OKUYUN - ÖLÇEKLİ KART Q29'Yİ GÖSTERİN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Her zaman 

2=Hemen hemen her zaman 

3=Zamanımın 3/4'ü kadar 

4=Zamanımın yarısı kadar 

5=Zamanımın 1/4‘ü kadar 

6=Hemen hemen hiç bir zaman 

7=Hiçbir zaman 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın)  

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN - RANDOMISE 'A' TO 'I'] 

A. Makina, el aletleri vs’den kaynaklanan titreşime 

B. İnsanlarla konuşurken sesini yükseltmeni gerektirecek kadar gürültüye  

C. Çalışmadığınızda bile sizi terletecek kadar yüksek sıcaklığa  

D. İçeride veya dışarıda olsun, düşük sıcaklığa  

E. Duman, gaz (kaynak veya egzoz gazı gibi), toz zerrecikleri veya toz (talaş veya mineral tozlar gibi) solumaya  

F. Solvent (eritken)veya tiner gibi zehirli buharların bulunduğu havayı solumaya  

G. Kimyasal ürünleri veya maddeleri kullanmaya veya onlara dokunmaya  

H. Diğer insanların içtiği sigara dumanına  

I. Dışkı, ifrazat, laboratuar malzemeleri gibi mikrop bulaştırabilecek olabilecek şeyleri tutmaya veya doğrudan 
temasa  
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[ASK ALL] 

Q30 Yine aynı ölçeği kullanarak ücretli çalıştığınız esas işinizde sayacaklarımdan olup olmadığını söyler 
misiniz lütfen?  

(SESLİ OKUYUN - ÖLÇEKLİ AYNI KARTI (Q29) GÖSTERİN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Her zaman 

2=Hemen hemen her zaman 

3=Zamanımın 3/4’ü kadar 

4=Zamanımın yarısı kadar 

5=Zamanımın 1/4‘ü kadar 

6=Hemen hemen hiç bir zaman 

7=Hiçbir zaman 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN - ASK 'B' AND 'C' FIRST IN THAT ORDER - RANDOMIZE 'A' AND 'D' TO 'I'] 

A. Ağrı veren, yorucu pozisyonlar  

B. İnsan taşımak ya da kaldırmak  

C. Ağır yük taşımak ya da kaldırmak  

D. Oturmak 

E. Sürekli aynı kol ve el hareketlerinin tekrarı  

F. Hasta, yolcu, öğrenci, tüketici gibi işyerinizin çalışanı olmayan kişilerle ilgilenme durumunda kalmak  

G. Kızgın müşteriler, hastalar, öğrencilerle başetme 

H. Duygusal açıdan rahatsızlık verici durumlarda kalmak 

I. Bilgisayar, dizüstü bilgisayar, akıllı telefonlar vb üzerinden çalışmak 

  

  

[ASK ALL]  

Q31  Mesleğiniz kişisel koruyucu teçhizat giymenizi hiç gerektiriyor mu? 

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

  

[ASK ONLY IF Q31=1]  

Q32 Gerekli olduğunda her zaman bunu kullanır mısınız? 

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL]  

Q33 İşinizi yaparken doğacak sağlık ve güvenlik riskleri hakkında ne kadar bilgilendirildiğinizi söyler 
misiniz? 

[SINGLE] 

(KART Q33'Ü GÖSTERİN) 

1=Çok iyi bilgilendirildim 

2=İyi bilgilendirildim 

3=Yeterince bilgilendirilmedim 

4=Hiç iyi bilgilendirilmedim 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

  

[ASK ALL]  

Q34 İşiniz müşterilerin, hastaların ve alıcıların ziyaretlerini mi içeriyor veya onların işyerlerinde veya 
evlerinde çalışmanızı gerektiriyor mu? 

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 2] 

Q35 Lütfen bu çalışma yerlerine bir göz atın. Hemen ardından size son 12 ay içinde ücretli esas işinizde, 
her bir yerde ne sıklıkla çalıştığınızı soracağım 

Q35 Lütfen bu çalışma yerlerine bir göz atın. Hemen ardından size, ücretli esas işinize başladığınızdan 
beri her bir yerde ne sıklıkla çalıştığınızı soracağım 

('A'dan 'F'ye KADAR SESLİ OKUYUN - ÇALIŞMA YERLERİ VE ÖLÇEĞİN YER ALDIĞI KART Q35'Ü GÖSTERİN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Her gün 

2=Haftada birkaç kez 

3=Ayda birkaç kez 

4=Daha seyrek 

5=Hiçbir zaman 

8 - Bimiyor / Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN] 

A. İşvereninizin/kendi işinizin şirket binaları (ofis, fabrika, dükkân, okul, vb.) 

B. Müşterilerin şirket binaları 

C. Araba ya da başka bir araç 

D. Bir dış mekan (Ör. şantiye, tarımsal alan, bir şehrin sokakları) 

E. Kendi eviniz 

F. Kahve dükkanları, havaalanları vb. gibi kamusal alanlar 

  

  

[ASK ALL] 

Q36 Genellikle evden işe gidiş-dönüşlerde toplamda gün içine kaç dakikayı yolda geçiriyorsunuz? 

(EĞER GÖRÜŞMECİ TARAFINDAN VERİLEN YANIT 0 DAKİKA İSE, '777 - UYGUN DEĞİL/UYGULANABİLİR DEĞİL 
OLARAK KAYDEDİN) 

Günde kaç dakika  

□□□ 

777=Uygun değil (uygulanamıyor)  

888=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

999=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

  

[ASK ALL] 

Q37a Normalde, ayda kaç kez geceleri 22.00 ile 05.00 arası en az 2 saat çalışıyorsunuz? 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 0 TO 31 & 88 & 99] 

Ayda mesaiye kalınan gece sayısı 

□□ 

00=Hiç bir zaman 

88=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL] 

Q37b Peki, bir ayda kaç Pazar günü çalışıyorsunuz?  

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 0 TO 5 & 88 & 99] 

Ayda çalışılan Pazar günü sayısı: 

□□ 

00=Hiç bir zaman 

88=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

  

[ASK ALL] 

Q37c Peki, bir ayda kaç Cumartesi günü çalışıyorsunuz?  

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 0 TO 5 & 88 & 99] 

Ayda çalışılan Cumartesi günü sayısı: 

□□ 

00=Hiç bir zaman 

88=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

  

[ASK ALL] 

Q37d Peki, ayda kaç kez günde 10 saatten fazla çalışıyorsunuz? 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 0 TO 31 & 88 & 99] 

Ayda kaç kez 10 saatten fazla çalışıldığı 

□□ 

00=Hiç bir zaman 

88=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

  

[ASK ALL] 

Sıradaki soru iş günleri arasında size bırakılan zamanla ilgilidir. 

(SESLİ OKUYUN) 

  

  

[ASK ALL]  

Q38 Geçtiğimiz ay, bir çalışma gününün sonu ile bir sonraki çalışma gününün başlangıcı arasında 11 
saatten daha az vaktiniz olma durumu gerçekleşti mi? 

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL] 

Q39 Aşağıdakilerden hangisi çalışma sürenizini en iyi şekilde tanımlar? 

‘A’DAN ‘E' YE KADAR SESLİ OKUYUN 

[GRID across - SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/ Fikri yok (hatırlatmaksızın 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN] 

A. Her gün aynı süreli saat 

B. Her hafta aynı sayıda günde 

C. Her hafta aynı süreli saat 

D. Hergün aynı saatte başlayıp, aynı saatte bitirerek 

E. Vardiyalı 

  

  

[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 2] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 1] 

Q40 Ücretli esas işinize başladığınızdan beri, ne sıklıkla kısa süreli bilgilendirilme sonrasında sizden işe 
gelmeniz talep edildi? 

Q40 Son 12 ayda,  ne sıklıkla kısa süreli bilgilendirilme sonrasında sizden işe gelmeniz talep edildi? 

(KART Q40'Ü GÖSTERİN - SADECE 1 YANIT ALIN !) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Her gün 

2=Haftada birkaç kez 

3=Ayda birkaç kez 

4=Daha seyrek 

5=Hiç bir zaman 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

7=Uygun değil (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN] 

  

  

[ASK ONLY IF Q39_E=1] 

Q41 Aşağıdakilerden hangisi çalışma şeklinizi tanımlar? 

(KART Q41'İ GÖSTERİN - SESLİ OKUYUN) 

[SINGLE] 

1=Günde birkaç vardiya (her vardiya arasında en az 4 saat arayla) 

2=Sürekli olarak aynı vardiyada (sabah, öğleden sonra veya akşam) 

3=Değişimli vardiyalarda 

4=Diğer (hatırlatmaksızın) 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL] 

Q42 Çalışma saatleriniz nasıl belirleniyor? 

(KART Q42'YI GÖSTERİN - SESLİ OKUYUN) 

[SINGLE] 

1=Değiştirme olasılığı olmaksızın şirket / kurum tarafından belirleniyor  

2=Şirket / kurum tarafından belirlenen birkaç sabit tarifeden birini kendiniz seçebiliyorsunuz 

3=Belli sınırlar içinde çalışma saatlerini kendiniz ayarlayabiliyorsunuz (esnek saat uygulaması gibi) 

4=Çalışma saatlerini tamamiyle kendiniz belirliyorsunuz  

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın)  

9=Reddetti (hatırlatmaksızın)  

  

  

[ASK IF Q42=1 OR Q42=2]  

Q43 Çalışma saatlerinizde düzenli olarak değişiklik yapılıyor mu? (EĞER EVET İSE) Bu değişiklik 
yapılmadan ne kadar süre önce değişiklik hakkında bilgilendiriliyorsunuz? 

(KART Q43'Yİ GÖSTERİN - SESLİ OKUYUN) 

[SINGLE] 

1=Hayır  

2=Evet, aynı gün 

3=Evet, bir gün önce 

4=Evet, birkaç gün öncesinde 

5=Evet, birkaç hafta öncesinde 

6 = Diğer (Hatırlatmaksızın) 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

  

[ASK ALL] 

Sırada iş ve özel hayatınız arasındaki dengeye ilişkin sorular bulunmaktadır. 

(SESLİ OKUYUN) 

 

  

[ASK ALL] 

Q44 Genel olarak, çalışma saatleriniz iş dışındaki aile ve sosyal yaşantınızla ne derece uyuşuyor? 

(KART Q44'İ GÖSTERİN) 

[SINGLE] 

1=Çok iyi 

2=İyi  

3=Çok iyi değil 

4=Hiç iyi değil 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 2] 

Q45 Son 12 ay içinde siz ne sıklıkla … ? 

Q45 Esas ücretli işinize başladığınızdan beri siz ne sıklıkla … ? 

(ÖLÇEKLİ KART Q45'U GÖSTERİN - 'A'DAN 'E'YE KADAR SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Her zaman 

2=Çoğu zaman 

3=Ara sıra 

4=Nadiren 

5=Hiç bir zaman 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

7=Uygun değil (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN - RANDOMIZE A TO E] 

A. çalışmadığınız zamanlarda işinizle ilgili endişelenmeye devam ettiniz? 

B. iş çıkışında, yapılması gereken ev işlerini yapamayacak kadar yorgun hissettiniz? 

C. işinizin, ailenize ayırmak istediğiniz zamana engel olduğunu fark ettiniz? 

D. ailevi sorumluluklarınızdan dolayı işinize konsantre olma zorluğu çektiniz? 

E. ailevi sorumluluklarınızın işinize ayırmanız gereken zamana engel olduğunu fark ettiniz? 

  

  

[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 2] 

Q46 Son 12 ay içerisinde ne kadar sıklıkla, iş taleplerini karşılamak amacı ile boş zamanınızda çalışma 
durumunda kaldınız?  

Q46 Ücretli esas işinize başladığınızdan beri ne kadar sıklıkla, iş taleplerini karşılamak amacı ile boş 
zamanınızda çalışma durumunda kaldınız?  

(KART Q46'I GÖSTERİN) 

[SINGLE] 

1=Her gün 

2=Haftada birkaç kez 

3=Ayda birkaç kez 

4=Daha seyrek 

5=Hiç bir zaman 

7=Uygun değil (hatırlatmaksızın) 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL] 

Q47 Çalışma saatleri içinde kişisel ya da ailevi konularla ilgilenmek için bir ya da 2 saat izin almayı 
ayarlamak kolay mıdır, zor mudur? 

(KART Q47'İ GÖSTERİN) 

[SINGLE] 

1=Çok kolay 

2=Oldukça kolay 

3=Oldukça zor 

4=Çok zor  

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

  

[ASK ALL] 

Sıradaki sorular işinizin organize ediliş şeklini ele almaktadır. 

(SESLİ OKUYUN) 

 

  

[ASK ALL] 

Q48 Lütfen bana işinizin şunlardan daha kısa aralıklarla monoton/defalarca tekrarlanan görevleri 
gerektirip gerektirmediğini söyler misiniz? 

('A' - 'B''Yİ SESLİ OKUYUN, GEREKİYORSA GÖREVDEN NE KASTETTİĞİMİZİ NETLEŞTİRİN, MOUSE BUTONUNA 
SÜREKLİ OLARAK BASMAK GİBİ TEKRARLAYAN HAREKETLERİ İÇERMEDİĞİNİ AÇIKLAYIN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın)  

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN] 

A. 1 dakika 

B.10 dakika 
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[ASK ALL] 

Q49 Peki, işiniz, .................... gerektiriyor mu? 

(ÖLÇEKLİ KART Q49'Ü GÖSTERİN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Her zaman 

2=Hemen hemen her zaman 

3=Zamanımın 3/4’’ü kadar 

4=Zamanımın yarısı kadar 

5=Zamanımın 1/4‘ü kadar 

6=Hemen hemen hiç bir zaman 

7=Hiçbir zaman 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın)  

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN - ROTATE + RECORD START] 

A. çok hızlı çalışmayı 

B. çok kısa ve belirli sürede iş yetiştirmeyi 

  

  

[ASK ALL] 

Q50 Her şeyi ile düşünürsek, iş hızınızın aşağıdakilere bağımlı olduğunu söyler misiniz? 

(A'DAN E'YE KADAR SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın)  

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

7=Uygun değil (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN) 

A. İş arkadaşlarınızın yaptığı işe 

B. müşteri, yolcu, öğrenci, hasta gibi diğer kişilerin doğrudan taleplerine 

C. Sayısal üretim hedeflerine veya performans hedeflerine 

D. Bir makinanın otomatik hızına veya bir ürünün hareket etmesine 

E. Üstünüzün doğrudan kontrolüne 
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[ASK ALL] 

Q51 Beklenmedik bir işi yapmak için ne sıklıkta yaptığınız işe ara veriyorsunuz, işi bölüyorsunuz? 

(KART Q51'İ GÖSTERİN - SESLİ OKUYUN) 

[SINGLE] 

1=Çok sık  

2=Oldukça sık  

3=Ara sıra  

4=Hiçbir zaman   

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın)  

9=Reddetti (hatırlatmaksızın)  

  

  

[ASK IF Q51=1 OR Q51=2 OR Q51=3]  

Q52 İşiniz açısından bu bölünmeleri nasıl değerlendirirsiniz? 

[SINGLE] 

(KART Q52'YI GÖSTERİN  - SESLİ OKUYUN) 

1=İşi aksatıcı  

2=Önemsiz ve etkisi yok 

3=Olumlu 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

  

[ASK ALL] 

Q53 Genellikle, ücretli esas işiniz şunları gerektiriyor mu? 

(A'DAN F'YE KADAR SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın)  

9=Reddetti (hatırlatmaksızın)  

[GRID DOWN) 

A. Kalite standartlarına tamamen uymayı 

B. Yaptığınız işin kalitesinden dolayı şahsen kendinizi değerlendirmenizi 

C. Beklenmedik problemleri kendi kendinize çözmenizi 

D. Monoton görevleri 

E. Karmaşık görevleri  

F. Yeni şeyler öğrenmeyi 
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[ASK ALL] 

Q54 Aşağıda belirtilenleri kendiniz seçebiliyor musunuz ya da değiştirebiliyor musunuz?  

('A'DAN 'C'YE KADAR SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın)  

9=Reddetti (hatırlatmaksızın)  

[GRID DOWN) 

A. Görevlerinizin sırasını 

B. Çalışma yöntemlerinizi 

C. Çalışma hızınızı 

  

  

[ASK ALL]  

Q55 İşiniz, sizinle iş arkadaşlarınız arasında dönüşümlü yapılan görevler içeriyor mu? 

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın)  

9=Reddetti (hatırlatmaksızın)  

  

  

[ASK IF Q55=1]  

Q56 Bu görevler değişik beceriler gerektiriyor mu? 

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF Q55=1]  

Q57 Görev bölümlerine kim karar veriyor?  

‘A’ – ‘B’ Yİ SESLİ OKUYUN 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın)  

9=Reddetti (hatırlatmaksızın)  

[GRID DOWN] 

A. Üstünüz / amiriniz 

B. Dönüşümlü görevleri üstlenen kişiler tarafından karar verilir. 
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[ASK ALL]  

Q58 Ortak görevleri olan ve kendi çalışmalarını planlayan bir grupta ya da ekipte mi çalışıyorsunuz? 

[SINGLE] 

1= Evet 

2=Hayır  

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın)  

  

[ASK IF Q58=1]  

Q59 Her zaman aynı ekip veya grupla mı yoksa çeşitli ekip veya gruplarla mı çalışıyorsunuz? 

[SINGLE] 

1=Her zaman aynı ekip veya grupla 

2=Çeşitli ekip veya gruplarla 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın)  

 

  

[ASK IF Q58=1]  

Q60 Aşağıdakilere genellikle beraber çalıştığınız takım üyeleri kendileri mi karar veriyor? 

('A'DAN 'C'YE KADAR SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın)  

[GRID DOWN) 

A. Görevlerin dağılımına 

B. Takım liderinin kim olacağına 

C. Çalışma programına  
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[ASK ALL] 

Q61 Şimdi okuyacağım her ifade için, lütfen iş durumunuzu en iyi açıklayan ifadeyi söyleyin. 

(ÖLÇEKLİ KART Q61'Ü GÖSTERİN - 'A'DAN 'O' YE KADAR SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Her zaman 

2=Çoğu zaman 

3=Ara sıra 

4=Nadiren 

5=Hiç bir zaman 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın)  

7=Uygun değil (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN - ASK 'A' AND 'B' FIRST IN THAT ORDER - RANDOMIZE 'C' TO 'O'] 

[ASK Q61_B ONLY IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9] 

[ASK Q61_L ONLY IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9] 

A. İş arkadaşlarınız size yardım ediyor ve sizi destekliyorlar  

B. Üstleriniz / amirleriniz size yardım ve destek veriyorlar  

C. İşiniz için hedefler ayarlanmadan önce size danışılır  

D. Bölümünüzün ya da kuruluşunuzun çalışma düzeninin veya çalışma süreçlerinin geliştirilmesinde yer alıyorsunuz 

E. Meslektaşlarınızın seçiminde söz sahibisiniz  

F. İstediğiniz zaman bir mola verebiliyorsunuz  

G. İşinizi bitirebilmek için yeterince zamanınız var  

H. İşiniz size, iyi şeyler yaptığınız hissini veriyor  

I. Kendi fikirlerinizi işinize uygulayabiliyorsunuz  

J. Faydalı bir iş yaptığınızı hissediyorsunuz  

K. İşte sizden ne beklendiğini biliyorsunuz  

L. İşinizde size adilce davranıyorlar 

M. İşinizde stres yaşıyorsunuz 

N. İşiniz için önemli olan kararları etkileyebilirsiniz. 

O. İşiniz duygularınızı gizlemenizi gerektiriyor 

  

  

[ASK IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9] 

Şimdi, üstünüz veya süpervizörünüz olarak da adlandırabileceğiniz  bağlı olduğunuz yöneticinizi 
düşünmenizi istiyorum. 

(SESLİ OKUYUN) 
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[ASK IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9] 

Q62 Bağlı olduğunuz üstünüz / amiriniz / müdürünüz erkek mi, kadın mı?  

[SINGLE] 

1=Erkek 

2=Kadın 

7=Uygun değil (hatırlatmaksızın) 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK (IF Q62=1 OR 2) AND (Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9)] 

Q63 Aşağıdaki ifadelere ne derece katılıyor veya katılmıyorsunuz? Bağlı olduğunuz müdürünüz / 
amiriniz…. 

(ÖLÇEKLİ KART Q63'Yİ GÖSTERİN - 'A'DAN 'F'YE KADAR SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Kesinlikle katılıyorum 

2=Biraz katılıyorum 

3=Ne katılıyorum ne katılmıyorum 

4=Pek katılmıyorum 

5=Kesinlikle katılmıyorum 

7=Uygun değil (hatırlatmaksızın) 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN - RANDOMIZE 'A' TO 'F') 

A. Size bir birey olarak saygı duyar 

B. İyi bir iş yaptığınızda size övgü ve takdir sunar 

C. İnsanları birlikte çalıştırma konusunda başarılıdır 

D. İşi bitirme konusunda yardımcıdır 

E. Çalışmanızla ilgili size faydalı geri bildirimler sağlar 

F. Gelişiminizi teşvik eder ve destekler 

 

  

[ASK ALL] 

Şimdi size  beceriler ve eğitimlerle ilgili birkaç soru soracağım. 

(SESLİ OKUYUN) 
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[ASK ALL] 

Q64 Aşağıdaki ifadelerden hangisi kendi işinizdeki çalışma becerilerinizi en iyi şekilde tanımlar? 

(KART Q64'YI GÖSTERİN - SESLİ OKUYUN) 

[SINGLE] 

1=Görevlerimi iyi yapabilmem için daha fazla eğitime ihtiyacım var 

2=Mevcut becerilerim ile görevlerim iyi uyuşuyor. 

3=Daha çok çaba isteyen görevlerin üstesinden gelecek becerilerim var 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK ALL]  

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 2] 

Q65 Geçtiğimiz 12 ay içinde, becerilerinizi geliştirmek için aşağıdaki tür eğitimlerden aldıklarınız oldu 
mu?  

Q65 Ücretli esas işinize başladığınızdan beri, becerilerinizi geliştirmek için aşağıdaki tür eğitimlerden 
aldıklarınız oldu mu?  

(‘A’DAN 'D'YE KADAR SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN] 

[ASK Q65_A ONLY IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9] 

A. İşvereniniz tarafından sağlanan veya parası ödenen eğitim 

B. Parasını bizzat kendinizin ödediği eğitim 

C. İş üstünde eğitim - çalıştığınız firmadaki iş arkadaşlarınız veya amirler tarafından verilen eğitim 

D. Diğer eğitim 
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[ASK IF Q65_A = 1 AND EMPLOYEE (Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9)] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION SINGLE 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION SINGLE 2] 

Q66 Geçtiğimiz 12 ay içinde, işvereniniz tarafından sağlanan veya parası ödenen eğitimlerde toplamda 
kaç gün geçirdiniz? 

Q66 Ücretli esas işinize başladığınızdan beri, işvereniniz tarafından sağlanan veya parası ödenen 
eğitimlerde toplamda kaç gün geçirdiniz? 

[SINGLE] 

1=1 gün veya daha az 

2=2-3 gün 

3=4-5 gün 

4=6-9 gün 

5=10-19 gün 

6=20 gün veya daha fazla 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF Q65_A = 1 OR Q65_B = 1] 

[IF Q65_A=1 AND Q65_B NOT 1: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q65_B=1 AND Q65_A NOT ASKED OR NOT 1: show QUESTION GRID 2] 

[IF Q65A=1 AND Q65B=1: show QUESTION GRID 3] 

Q67 Son 12 ayda, işvereniniz tarafından sağlanan ve parası ödenen eğitimle ilgili olarak, aşağıdaki 
ifadelere katılıyor musunuz yoksa katılmıyor musunuz? 

Q67 Son 12 ayda, parasını bizzat sizin ödediğiniz eğitimle ilgili olarak, aşağıdaki ifadelere katılıyor 
musunuz yoksa katılmıyor musunuz? 

Q67 Son 12 ayda, işvereniniz tarafından ödenen veya parasını bizzat sizin ödediğiniz eğitimle ilgili 
olarak, aşağıdaki ifadelere katılıyor musunuz yoksa katılmıyor musunuz? 

(ÖLÇEKLİ KART Q67'YI GÖSTERİN - 'A'DAN 'C'YE KADAR SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Kesinlikle katılıyorum 

2=Biraz katılıyorum 

3=Ne katılıyorum ne katılmıyorum 

4=Pek katılmıyorum 

5=Kesinlikle katılmıyorum 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN] 

A. Eğitim, çalışma biçimimi geliştirmeme yardım etti. 

B. Eğitimim nedeniyle işimin daha sağlam olduğunu hissediyorum. 

C. Gelecekte iş bulma şansımın arttığını düşünüyorum  
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[ASK IF Q65_B = 1] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION SINGLE 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION SINGLE 2] 

Q68 Son 12 ay içinde, toplam kaç günü parası bizzat sizin tarafından ödenen eğitimde geçirdiniz? 

Q68 Ücretli esas işinize başladığınızdan beri, toplam kaç günü parası bizzat sizin tarafından ödenen 
eğitimde geçirdiniz? 

[SINGLE] 

1=1 gün veya daha az 

2=2-3 gün 

3=4-5 gün 

4=6-9 gün 

5=10-19 gün 

6=20 gün veya daha fazla 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF Q65_A = 2 AND EMPLOYEE (Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9)] 

Q69 Size işvereniniz tarafından sağlanan eğitimi siz mi talep ettiniz? 

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9] 

Q70 Sıradaki sorular iş yerinizle ilgilidir. Okuyacağım ifadelere ne derece katılıyor veya 
katılmıyorsunuz? 

(ÖLÇEKLİ KART Q70'YI GÖSTERİN - 'A'DAN 'F'YE KADAR SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Kesinlikle katılıyorum 

2=Biraz katılıyorum 

3=Ne katılıyorum ne katılmıyorum 

4=Pek katılmıyorum 

5=Kesinlikle katılmıyorum 

7=Uygun değil (hatırlatmaksızın 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN - RANDOMIZE 'A' TO 'F') 

A. Çalışanlar iyi bir iş yaptıklarında takdir edilirler 

B. Yönetim, işlerini iyi yaptıkları konusunda çalışanlara güvenir 

C. Anlaşmazlıklar adil bir şekilde çözümlenir 

D. İş adil bir şekilde dağıtılır 

E. Siz ve iş arkadaşlarınız arasında iyi bir işbirliği bulunmaktadır 

F. Genel olarak çalışanlar yönetime güvenirler 

 

  

[ASK IF Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9] 

Q71 Okuyacağım uygulamalar şirketinizde veya organizasyonunuzda mevcut mudur? 

('A'DAN 'C'YE KADAR SESLİ OKUYUN) 
(GÖRÜŞME YAPILAN KİŞİNİN BAĞLI BULUNDUĞU ŞİRKET VEYA KURULUŞLA İLGİLİDİR, SADECE YEREL OLARAK 
ÇALIŞTIĞI BİRİM VEYA YEREL İŞYERİ İLE İLGİLİ DEĞİLDİR) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN - RANDOMIZE 'A' TO 'C') 

A. Sendika, iş konseyi veya çalışanları temsil eden benzer bir komite 

B. Sağlık veya güvenlik ile ilgili temsilci veya komite 

C. Çalışanların organizasyonda neler olduğu ile ilgili görüşlerini ifade edebildiği düzenli toplantılar 

 

  



 6th European Working Conditions Survey  

34 
TURKEY 

  

[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 2] 

Q72 Son 12 ay içinde iş yerinizde okuyacağım durumlardan herhangi birine maruz kaldınız mı? 

Q72 Ücretli esas işinize başladığınızdan beri, iş yerinizde okuyacağım durumlardan herhangi birine 
maruz kaldınız mı? 

(KART Q72'Yİ GÖSTERİN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Evet, maruz kaldım 

2=Hayır, maruz kalmadım 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN] 

A. Yaş ayrımcılığı 

B. Etnik köken veya renk / ırk ayrımcılığı  

C. Ulusal kimlik ayrımcılığı 

D. Cinsiyete dayalı ayrımcılık  

E. Din ayrımcılığı  

F. Engelli olmayla ilgili ayrımclık  

G. Cinsel yöneliminiz ile ilgili ayrımcılık  

 

  

[ASK ALL] 

Q73 Yaptığınız işten dolayı sağlığınızın ya da emniyetinizin risk altında olduğunu düşünüyor musunuz? 

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın)  

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK ALL] 

Q74 İşiniz sağlığınızı etkiliyor mu? 

(SESLİ OKUYUN) 

[SINGLE] 

1=Evet, çoğunlukla olumlu  

2=Evet, çoğunlukla olumsuz 

3=Hayır  

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL] 

Sıradaki sorular sağlığınızla ilgilidir, işinizle ilgili olması gerekmemektedir.  

(SESLİ OKUYUN) 

 

  

[ASK ALL] 

Q75 Genel olarak sağlığınız nasıl? ……. diyebilir misiniz? 
(KART Q75'İ GÖSTERİN)  

[SINGLE] 

1=Çok iyi 

2=İyi 

3=Vasat 

4=Kötü 

5=Çok kötü 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK ALL] 

Q76 6 aydan daha fazla süren veya sürmesi beklenen herhangi bir hastalığınız veya sağlık sorununuz 
var mı? 

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF Q76=1] 

Q77 Günlük aktiviteleriniz bir sağlık sorunu sebebiyle kısıtlanıyor mu?  

[SINGLE] 

1=Evet, ciddi şekilde kısıtlanıyor 

2=Evet, biraz kısıtlanıyor 

3=Hiç kısıtlanmıyor 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL] 

Q78 Son 12 ay içinde aşağıdaki sağlık sorunlarından herhangi birini yaşadınız mı? 

(KART Q78'YI GÖSTERİN)  

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN] 

A. İşitme ile ilgili problemler 

B. Cilt problemleri  

C. Sırt ağrısı 

D. Omuzlarda, boyunda ve / veya kolların üst kısımlarında (kollar, dirsekler, bilekler, eller, vb.) adale ağrısı 

E. Alt kısımlarda kas ağrısı (kalça, bacak, diz, ayak gibi) 

F. Baş ağrıları, göz yorgunluğu 

G. Yaralanma(lar)  

H. Kaygı 

I. Genel yorgunluk, bitkinlik 

J. Diğer (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK ALL] 

Q79 Son 12 ay içinde, aşağıdaki uyku ile ilgili sıkıntılardan herhangi birini ne sıklıkla yaşadınız? 

(KART Q79'Yİ GÖSTERİN - 'A'DAN 'C'YE KADAR SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Her gün 

2=Haftada birkaç kez 

3=Ayda birkaç kez 

4=Daha seyrek 

5=Hiç bir zaman 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN] 

A. Uykuya dalma zorluğu 

B. Uyku esnasında bir çok defa uyanma 

C. Tükenmişlik ve yorgunluk hissiyle uykudan uyanma 
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[ASK ALL] 

Q80 Geçen ay içinde, işiniz sırasında aşağıdakilerden herhangi birine maruz kaldınız mı? 

(KART Q80'İ GÖSTERİN)  

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN] 

A. Sözlü taciz 

B. İstenmeyen cinsel iltifat/ilgi 

C. Tehdit 

D. Aşağılayıcı davranış 

 

  

[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION GRID 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION GRID 2] 

Q81 Peki geçtiğimiz 12 ay içinde, iş esnasında aşağıda sayacaklarımdan herhangi birine maruz kaldınız 
mı? 

Q81 Ücretli esas işinize başladığınızdan beri, işiniz sırasında aşağıdakilerden herhangi birine maruz 
kaldınız mı? 

KART Q81'I GÖSTERİN 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN) 

A. Fiziksel şiddet 

B. Cinsel taciz  

C. zorbalık / taciz / usandırma 

 

 

  

[ASK ALL] 

Sonraki sorular yakın zamanda işe devamsızlık yapmış olabileceğiniz zamanlarla ilgilidir. 

(SESLİ OKUYUN) 
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[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION OPEN 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION OPEN 2] 

Q82 Son 12 ayda, hastalık izni veya sağlık sorunları sebebiyle toplam kaç gün işe gitmediniz? 

Q82 Ücretli esas işinize başladığınızdan beri, hastalık izni veya sağlıkla sorunları sebebiyle toplam kaç 
gün işe gitmediniz? 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 0 TO 365 & 888 & 999] 

İş günü sayısı: 

□□□ 

888=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

999=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

[ASK IF Q82 >0 - ONLY TO THOSE WHO ANSWERED AT LEAST 1 DAY IN Q82] 

Q83a İşe gitmediğinizi belirttiğiniz günlerin kaçı işteki kazalardan kaynaklanmıştır? 

Gün sayısını yazın: 

□□□ 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE < = RESPONSE Q82] 

Bu sorudaki gün sayısı, bir önceki sorudaki gün sayısından daha fazladır. Lütfen düzeltin. 

888=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

999=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF Q82 >0 - ONLY TO THOSE WHO ANSWERED AT LEAST 1 DAY IN Q82] 

Q83b İşe gitmediğiniz günlerden kaçı, işiniz sebebiyle meydana gelen veya  işiniz yüzünden daha kötü 
hale gelen sağlık sorunlarından kaynaklandı? (kazaları saymadan) 

 

(SESLİ OKUYUN) 

Gün sayısını yazın: 

□□□ 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE < = RESPONSE Q82] 

Bu sorudaki gün sayısı, bir önceki sorudaki gün sayısından daha fazladır. Lütfen düzeltin. 

888=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

999=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN] 
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[ASK ALL] 

[IF Q17 not 00: show QUESTION SINGLE 1] 

[IF Q17 =  00: show QUESTION SINGLE 2] 

Q84a Son 12 ay içinde hastayken çalıştınız mı? 

Q84a Ücretli esas işinize başladığınızdan beri hastayken çalıştınız mı? 

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

7=Hasta değildim (hatırlatmaksızın) 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[IF Q84a= 1, THEN ASK] 

Q84b Kaç iş günü? 

İş günü sayısı: 

[NUMERICAL ANSWER / ALLOW RESPONSE FROM 1 TO 365] 

□□□ 

888=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

999=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF Q76 = 1] 

Q85 Az önce, 6 aydan fazla bir süredir devam eden veya etmesi beklenen bir hastalığınızın veya sağlık 
sorununuzun olduğunu belirttiniz. İş yeriniz veya işteki faaliyetiniz, hastalığınız veya sağlık sorununuza 
uygun bir şekilde değiştirildi mi? 

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF Q76 = 1] 

Q86 Gelecekte iş yerinizde veya işyerindeki etkinliğinizde, hastalığınız veya sağlık sorununuza uygun 
bir uyarlama yapmak gerekir mi?  

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL] 

Q87 Aşağıdaki beş tanımlamadan her biri için, son iki hafta süresince kendinizi nasıl hissettiğinize en 
yakın olan yanıtı veriniz.  

( ÖLÇEKLİ KART Q87'İ GÖSTERİN - 'A'DAN 'E'YE KADAR SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1. Her zaman 

2. Çoğu zaman 

3. Geçen zamanın yarısından çoğunda 

4. Geçen zamanın yarısından daha azında 

5. Bazen 

6. Hiçbir zaman 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN - RANDOMISE ORDER OF ASKING ‘A’ TO ‘E’ ] 

A. Kendimi neşeli ve keyifli hissettim 

B. Kendimi sakin ve gevşemiş hissettim 

C. Kendimi aktif ve dinç hissettim 

D. Sabahları kendimi taze ve dinlenmiş hissederek uyandım 

E. Günlük yaşantım beni ilgilendiren şeylerle dolu  

 

  

[ASK ALL] 

Sıradaki sorular, yine genel olarak işinizle ilgilidir. 

(SESLİ OKUYUN) 

 

  

[ASK ALL] 

Q88 Ücretli çalıştığınız esas işinizdeki çalışma koşullarını bütün olarak düşündüğünüzde çok mu 
memnunsunuz, memnun musunuz, çok memnun değil misiniz, hiç memnun değil misiniz?  

(KART Q88'YI GÖSTERİN) 

[SINGLE] 

1=Çok memnun  

2=Memnun 

3=Çok memnun değil 

4=Hiç memnun değil 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL] 

Q89 İşinizle ilgili aşağıdaki ifadelere ne derece katılıyor veya katılmıyorsunuz? 

(ÖLÇEKLİ KART Q89'Yİ GÖSTERİN - 'A'DAN 'H'YA KADAR SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Kesinlikle katılıyorum 

2=Biraz katılıyorum 

3=Ne katılıyorum ne katılmıyorum 

4=Pek katılmıyorum 

5=Kesinlikle katılmıyorum 

7=Uygun değil (hatırlatmaksızın) 

8=Bilmiyor/fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN - RANDOMISE ORDER OF ASKING ‘A’ TO ‘F’ - ASK 'G' AND 'H' LAST IN THAT ORDER ] 

[ASK Q89_F ONLY IF CHILDREN IN HOUSEHOLD QXc=02] 

A. İşimdeki tüm çabalarımı ve başarılarımı göz önünde bulundurarak, uygun bir ücret aldığımı hissediyorum 

B. Kariyer gelişimim için işim iyi imkânlar sunuyor 

C. İşimde hakkettiğim takdiri alıyorum 

D. İş arkadaşlarımla genellikle iyi anlaşırım 

E. Çalıştığım işletme en iyi iş performansımı vermem için beni motive eder 

F. Bir işim olduğu için çocuklarımla daha iyi anlaşıyorum 

G. Önümüzdeki 6 ay içinde işimi kaybedebilirim  

H. Eğer mevcut işimi kaybetmiş ya da bırakmış olsaydım, benzer ücrette bir iş bulmak benim için kolay olurdu  

 

  

[ASK ALL] 

Q90 Sıradaki sorular işiniz hakkında nasıl hissettiğinizle alakalılar. Her bir ifade için, lütfen bana ne 
sıklıkla böyle hissettiğinizi söyleyin. 

(ÖLÇEKLİ KART Q90'i GÖSTERİN - 'A'DAN 'F'YE SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Her zaman 

2=Çoğu zaman 

3=Ara sıra 

4=Nadiren 

5=Hiç bir zaman 

8=Bilmiyor / fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN - RANDOMISE ORDER OF ASKING ‘A’ TO ‘F’] 

A. İşte kendimi enerji dolu hissederim 

B. İşim beni heyecanlandırır 

C. Çalışırken zaman uçup gider 

D. Bir çalışma günü sonunda kendimi çok yorgun hissederim 

E. İşimin öneminden şüphe duyuyorum 

F. Bence ben işimde iyiyim 
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[ASK TO SELF EMPLOYED (Q8b =1-5 AND Q8b NOT 6-9)] 

Q91 Şimdi size okuyacağım ifadelere ne derece katılıyor veya katılmıyorsunuz? 

(ÖLÇEKLİ KART Q91'U GÖSTERİN - 'A'DAN 'E'YE KADAR SESLİ OKUYUN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Kesinlikle katılıyorum 

2=Biraz katılıyorum 

3=Ne katılıyorum ne katılmıyorum 

4=Pek katılmıyorum 

5=Kesinlikle katılmıyorum 

7=Uygun değil (hatırlatmaksızın) 

8=Bilmiyor (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN - RANDOMISE ORDER OF ASKING ‘A’ TO ‘E’] 

A. Eğer uzun süreli bir hastalığım olsaydı, finansal olarak güvencede olurdum. 

B. Kendimin patronu olmak hoşuma gidiyor. 

C. Yeni müşteriler bulmak benim için kolay 

D. Kendi işimi yürütmenin sorumluluğunu üstlenmekte zorlanıyorum. 

E. İşin yürütülmesi ile ilgili en önemli kararları ben alıyorum 

 

  

[ASK ALL] 

Q92 Kaç yaşınıza kadar çalışmak istiyorsunuz? 

Yaşı yazın 

□□□ 

666=Olabildiğince geç (hatırlatmaksızın) 

888=Bilmiyor/fikri yok (hatırlatmaksızın) 

999=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK ALL] 

[IF Q2b is 55 or less OR IF Q2b=888 or 999: show QUESTION SINGLE 1] 

[IF Q2b is 56 or more: show QUESTION SINGLE 2] 

Q93 Aynı işi veya benzer bir işi 60 yaşınıza kadar yapabileceğinizi düşünüyor musunuz? 

Q93 Aynı işi veya benzer bir işi 5 yıl süre ile yapabileceğinizi düşünüyor musunuz? 

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK IF Q93=1] 

Q94 Şu anda yaptığınız işi veya benzer bir işi kaç yaşınıza kadar yapabileceğinizi düşünüyorsunuz? 

Yaşı yazın 

□□□ 

[IF Q93=1, AGE IN Q94 SHOULD BE 60 OR HIGHER] 

Yaşı en az 60 veya daha fazla olmalıdır. Lütfen düzeltin. 

888=Bilmiyor/fikri yok (hatırlatmaksızın) 

999=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

 

  

[ASK ALL] 

Sıradaki sorular iş dışındaki etkinlikleriniz ile ilgilidir. 

(SESLİ OKUYUN) 

 

  

[ASK ALL] 

Q95 İşiniz dışında genellikle, sayacağım aktivitelerle ne sıklıkla uğraşıyorsunuz? 

Q95 SORUSUNDA 'A' İLE 'G' ARASINDAKİ MADDELERDEN HERHANGİ BİRİ İÇİN CEVAP "Her gün" İSE Q96'YE 
GEÇİN. 
(ÖLÇEKLİ KART Q95'İ GÖSTERİN - SESLİ OKUYUN) 

[IF Q95_A to Q95_G = 1, THEN CONTINUE WITH Q96x] 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Her gün 

2=Haftada birkaç kez 

3=Ayda birkaç kez 

4=Daha seyrek 

5=Hiçbir zaman 

7=Uygun değil (hatırlatmaksızın) 

8=Bilmiyor/fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN - RANDOMISE] 

A. Gönüllü faaliyetler veya hayır işleri 

B. Politika / sendika çalışmaları 

C. Çocuklarınıza, torunlarınıza bakmak ve onları eğitmek 

D. Yemek yapma ve ev işleri 

E. Yaşlı/engelli akrabaların bakımı 

F. Eğitim veya kurslara katılım  

G. Ev dışında, spor, kültürel veya boş vaktinizi değerlendirecek faaliyetler yapmak  
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[ASK IF Q95_A to Q95_G = 1] 
[NO COMBINATION OF A HOUR OR MINUTE AND ONE OF THE CODES 88/99 
NUMBERS OF MINUTES ONLY TO BE COMPLETED IF NUMBER OF HOURS IS 0/00] 

Q96 Faaliyete günde ortalama kaç saat vakit ayırıyorsunuz?  

(SAAT SAYISINI YAZIN, İLERİ VEYA GERİYE DOĞRU EN YAKIN TAM SAATE YUVARLAYIN. EĞER GÜNDE BİR 
SAATTEN AZSA, '00' YAZIN VE DAKİKA SAYISINI YAZIN).  

[IF Q95_A to Q95_G = 1, THEN CONTINUE WITH Q96x] 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

Saat sayısını yazın: 

□□ 

Dakika sayısını yazın: 

□□ 

88=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN - RANDOMISE] 

[ASK IF Q95_A to Q95_G = 1] 

A. Gönüllü faaliyetler veya hayır işleri 

B. Politika / sendika çalışmaları 

C. Çocuklarınıza, torunlarınıza bakmak ve onları eğitmek 

D. Yemek yapma ve ev işleri 

E. Yaşlı/engelli akrabaların bakımı 

F. Eğitim veya kurslara katılım  

G. Ev dışında, spor, kültürel veya boş vaktinizi değerlendirecek faaliyetler yapmak  

 

  

[ASK IF RESPONDENT HAS A WORKING PARTNER IN HOUSEHOLD (QXc=01 And QXd=01)] 

Q97 Eşinizin / partnerinizin bu evde yaşadığını belirttiniz. Ücretli veya ücretsiz fazla mesailer de dahil 
olmak üzere eşiniz/partneriniz normalde haftada kaç saat çalışıyor? 

Haftada çalıştığı saat sayısını yazın: 

□□ 

888=Bilmiyor/ fikri yok (hatırlatmaksızın) 

999=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK IF RESPONDENT HAS A WORKING PARTNER IN HOUSEHOLD (QXc=01 And QXd=01)] 

Q98 Eşinizin/partnerinizin bir haftada kaç saat çalışmasını tercih ederdiniz? 

Haftada çalıştığı saat sayısını yazın: 

□□ 

777=Şu anda çalıştığı kadar saat (hatırlatmaksızın) 

888=Bilmiyor/ fikri yok (hatırlatmaksızın) 

999=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK ALL] 

Sıradaki sorular eğitiminiz ve gelirinizle ilgilidir. 

(SESLİ OKUYUN) 

 

  

[ASK IF Q1 IS > 1 (MULTI PERSON HOUSEHOLD) OR 99 (REFUSAL), OTHERWISE CODE 1]  

Q99 Hane halkınız içinde, hane halkı gelirine en çok katkıda bulunan kişi siz misiniz?  

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

3=Hepsi eşit ölçüde (hatırlatmaksızın) 

8=Bilmiyor / Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK ALL]  

Q100 Bir hanenin farklı gelir kaynakları ve katkıda bulunan birden fazla hanehalkı üyesi olabilir.  
Hanehalkının toplam aylık gelirini düşündüğünüzde, hanehalkı ayın sonunu getirebiliyor mu? 

(KART Q100'İ GÖSTERİN - SESLİ OKUYUN) 

[SINGLE] 

1=Çok kolaylıkla 

2=Kolaylıkla 

3=Oldukça kolay 

4=Biraz güçlükle 

5=Güçlükle 

6=Büyük güçlükle 

8=Bilmiyor/fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK TO EMPLOYEES (Q7=1 OR Q8a=1 OR Q8b=6-9) 

Q101 Esas işinizden kazancınız hakkında düşündüğünüzde, neleri içeriyor?  

(KART Q101'YI GÖSTERİN) 

[GRID ACROSS - SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

8=Bilmiyor/fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN] 

A. Sabit ücret/maaş 

B. Parça başına ücret haddi ve üretim primi 

C. Fazla mesai ücreti  

D. Kötü veya tehlikeli çalışma koşulları nedeniyle tazminat/ekstra ödemeler 

E. Pazar günü çalışmaya ödenen ek mesai ücreti 

F. Kişisel performansınıza bağlı ödemeler 

G. Ekibinizin/ çalışma grubunuzun/ departmanınızın performansına dayalı ödemeler  

H. Çalıştığınız firmanın genel performansına dayanarak yapılan ödemeler (kar paylaşım sistemi) 

I. Çalıştığınız firmadaki hisselerinizden elde ettiğiniz gelir  

J. Diğer avantajlar (örneğin sağlık hizmetleri, mağazalarda alışveriş hakkı vs.) 

K. Diğer (hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK TO SELF-EMPLOYED (Q8b=1-5 AND Q8b NOT 6-9)] 

Q102 Gelirinizin yüzde kaçını en önemli müşterinizden elde ediyorsunuz? 

(KART Q102'Yİ GÖSTERİN) 

[SINGLE] 

1=Yüzde 50’den daha az 

2=Yüzde 50 ile 75 arası 

3=Yüzde 75'den daha fazla 

8=Bilmiyor/Fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK TO SELF-EMPLOYED (Q8b=1-5 AND Q8b NOT 6-9)] 

Q103 Esas işiniz ile ilgili kazançlarınız neleri içermektedir? 

(KART Q103'İ GÖSTERİN) 

[GRID across - SINGLE] 

1=Bahsetti 

2=Bahsetmedi 

8=Bilmiyor/fikri yok (hatırlatmaksızın) 

9=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

[GRID DOWN] 

A. Kendine ait işi, nitelikli mesleği veya çiftçilik gibi serbest çalışmadan gelen gelir 

B. Çalıştığınız şirketin ya da ortaklığın genel performansına dayanan ödemeler (kar paylaşım planı) 

C. Çalıştığınız firmadaki hisselerinizden elde ettiğiniz gelir 

D. Diğer (Hatırlatmaksızın) 

 

  

[ASK ALL] 

Q104 Ücretli çalıştığınız esas işinizdeki ortalama aylık NET kazancınızın ne olduğunu lütfen söyler 
misiniz? Son aylardaki ortalama kazancınızı dikkate alın. Eğer tam olarak rakamı bilmiyorsanız, lütfen 
bir tahmin verin. 

(ANKETÖR: SADECE ASIL İŞTEN GELEN KAZANÇ, YAŞLILIK SİGORTASI VB. KAPSAMIYOR.) 
(LÜTFEN ASIL İŞİN, UYGUNLUK TARAMASINDAN GEÇİRİLDİĞİNDE BAŞVURDUKLARI İŞE ATIFTA BULUNDUĞUNU 
AÇIKLAYIN.) 
(ANKETÖR: GEREK DUYDUĞUNUZ TAKDİRDE, AYLIK NET KAZANCIN VERGİ VE SOSYAL KESİNTİLERDEN SONRA 
KİŞİNİN KULLANIMINA KALAN KAZANÇ OLDUĞUNU BELİRTİN!) 

Türk lirası biriminde esas işten gelen aylık net kazanç: 

□□□□□□□□ 

88888888=Bilmiyor/fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99999999=Reddetti (hatırlatmaksızın) 
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[ASK IF Q104 = DK OR Refusal] 

Q105 Belki yaklaşık bir aralık verebilirsiniz. Esas işinizden kazandığınız toplam net kazancınız en iyi 
hangi harfle eşleşiyor? En iyi bildiğiniz kartın bir bölümünü kullanarak: haftalık, aylık, yıllık kazanç. 

(KART Q105'İ GÖSTERİN. LÜTFEN GÖRÜŞÜLEN KİŞİNİN YANITINA/HARFİNE UYANI SEÇİN.KART Q105'i GÖSTERİN 
VE SESLİ OKUYUN 'LÜTFEN BANA ESAS İŞİNİZDEN KAZANDIĞINIZ TOPLAM AYLIK NET KAZANCINIZI SÖYLEYİN. EN 
İYİ BİLDİĞİNİZ KARTIN BİR BÖLÜMÜNÜ KULLANARAK: HAFTALIK, AYLIK, YILLIK NET KAZANÇ 

1=D 

2=B 

3=I 

4=0 

5=T 

6=G 

7=P 

8=A 

9=F 

10=E 

11=Q 

12=H 

22=Reddetti 

23=Bilmiyor/fikri yok 

Yazın 

D 

B 

I 

O 

T 

G 

P 

A 

F 

E 

Q 

H 

Haftalık 

100 liradan az   

101 Lira ile 125 Lira arasi 

126 Lira ile 150 Lira arasi 

151 Lira ile 175 Lira arasi 

176 Lira ile 200 Lira arasi 

201 Lira ile 225 Lira arasi 

226 Lira ile 250 Lira arasi 

251 Lira ile 275 Lira arasi 

276 Lira ile 350 Lira arasi 

351 Lira ile 450 Lira arasi 

451 Lira ile 550 Lira arasi 

551 Lira ya da daha fazla 
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(Reddetti) 

(Bilmiyor/fikri yok) 

Aylık 

400 liradan az   

401 Lira ile 500 Lira arasi 

501 Lira ile 600 Lira arasi 

601 Lira ile 700 Lira arasi 

701 Lira ile 800 Lira arasi 

801 Lira ile 900 Lira arasi 

901 Lira ile 1.000 Lira arasi 

1.001 Lira ile 1.100 Lira arasi 

1.101 Lira ile 1.400 Lira arasi 

1.401 Lira ile 1.800 Lira arasi 

1.801 Lira ile 2.200 Lira arasi 

2.201 Lira ya da daha fazla 

Yıllık 

4.800 liradan az   

4.801 Lira ile 6.000 Lira arasi 

6.001 Lira ile 7.200 Lira arasi 

7.201 Lira ile 8.400 Lira arasi 

8.401 Lira ile 9.600 Lira arasi 

9.601 Lira ile 10.800 Lira arasi 

10.801 Lira ile 12.000 Lira arasi 

12.001 Lira ile 13.200 Lira arasi 

13.201 Lira ile 16.800 Lira arasi 

16.801 Lira ile 21.600 Lira arasi 

21.601 Lira ile 26.400 Lira arasi 

26.401 Lira ya da daha fazla 
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[ASK ALL] 

Q106 Başarıyla tamamladığınız en yüksek eğitim seviyesi nedir? 

[SINGLE] 

(KART Q106'Yİ GÖSTERİN) 

1=Okuma-yazma bilmiyor / Eğitimsiz / Bir okul bitirmedi  

2=İlkokul (1., 2., 3., 4. 5.sınıflar) 

3=İlköğretim / Ortaokul (6., 7., 8., sınıflar) 

4=Lise ve dengi (9., 10., 11., 12. sınıflar)  

5=Ön lisans veya Meslek yüksek okulu 

6=Lisans (Üniversite) 

7=Yüksek lisans (Master) 

8=Doktora 

88=Bilmiyor/fikri yok (hatırlatmaksızın) 

99=Reddetti (hatırlatmaksızın) 

  

[ASK ALL] 

P13 Avrupa Çalışma Koşulları Araştırması'na katıldığınız için teşekkür ederiz. Eurofound gelecek yıl az 
sayıda görüşmeciyle takip anketleri gerçekleştirebilir (uzunluğu en fazla 1 saat olacak şekilde). Bu takip 
anketlerine katılmak ister miydiniz? 

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

  

[ASK ALL] 

(ANKETİ BİTİRMEDEN ÖNCE EKLEMEK İSTEDİĞİNİZ HERHANGİ BİR YORUM/ YARDIMCI OLACAK BİLGİ VAR MI? 
(ÖR: AÇIK UÇLU SORULARIN KODLANMASIYLA ALAKALI OLARAK MESLEKİ VEYA SEKTÖR DETAYINA İLİŞKİN 
DETAY) 
[OPEN MAX 500 CHARACTERS] 

 

[ASK ALL] 

P4 Anket boyunca anketör dahil olmak üzere görüşmede bulunan kişi sayısı 

[SINGLE] 

1=İki (Anketör ve görüşmeci) 

2=Üç 

3=Dört 

4=Beş ve daha fazla 

 

[ASK ALL] 

P5 Görüşmecinin işbirliği yapma durumu 

[SINGLE] 

1=Çok iyi 

2=İyi 

3=Ortalama 

4=Kötü 

5=Çok kötü 
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[ASK ALL] 

P5A Görüşmeci herhangi bir soruya yanıt verirken açıklama istedi mi veya zorluk yaşadı mı? 

[SINGLE] 

1=Hiçbir zaman 

2=Nadiren 

3=Bazen 

4=Çoğu zaman 

5= Her zaman 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P6 Yerelliğin boyutu 

[NUMERICAL 2 positions] 

(İLETİŞİM BİLGİLERİ KAĞIDINDAN YERELLİĞE AİT SAYIYI YAZIN) 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P7 Bölge 

[NUMERICAL 2 positions] 

(İLETİŞİM BİLGİLERİ KAĞIDINDAN BÖLGEYE AİT SAYIYI YAZIN) 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P8A GÖRÜŞMECİNİN ADRESİ 

[OPEN, 500 characters] 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P8B ADRES NUMARASI 

[NUMERICAL 8 positions -  FROM CONTACT SHEETS] 

(İLETİŞİM BİLGİLERİ KAĞIDINDAN ADRES NUMARASINI YAZIN) 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P8C GÖRÜŞMECİNİN POSTA KODU 

[OPEN, 8 characters] 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P8D İLETİŞİM BİLGİLERİ KAĞIDININ ID NUMARASI 

[NUMERICAL 8 positions -  FROM CONTACT SHEETS] 

(İLETİŞİM BİLGİLERİ KAĞIDININ ID NUMARASINI YAZIN) 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P9A BNS 

[NUMERICAL 8 positions -  FROM CONTACT SHEETS] 

(İLETİŞİM BİLGİLERİ KAĞIDINDAN BAŞLANGIÇ NOKTASI SAYISINI YAZIN)  

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P9B ÖRNEKLEM BİRİMİ SAYISI 

[NUMERICAL 8 positions -  FROM CONTACT SHEETS] 

(İLETİŞİM BİLGİLERİ KAĞIDINDAN ÖRNEKLEM BİRİMİ SAYISINI YAZIN) 
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[ASK ALL] 

P9C GÖRÜŞMECİNİN İSMİ 

[OPEN, 500 characters] 

 

 

[ASK ALL] 

P12A Evde (kalite kontrol aramalarını gerçekleştirebilmek için) sabit hat bulunmakta mı? 

[SINGLE] 

1= Evet 

2= Hayır 

 

[ASK IF P12A=1] 

P12AA Bu telefonun numarası nedir? 

[OPEN, 16 characters] 

 

[ASK ALL] 

P12B Evde (kalite kontrol aramalarını gerçekleştirebilmek için) cep telefonu bulunmakta mı? 

[SINGLE] 

1=Evet 

2=Hayır 

 

[ASK IF P12B=1] 

P12BB Bu telefonun numarası nedir? 

[OPEN, 16 characters] 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY] 

P1 Görüşme tarihi 

[NUMERICAL 4 positions - RECORD AS DDMM] 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY] 

P2 Görüşmenin başlama saati 

[NUMERICAL 4 positions - RECORD AS HHMM - FOR HH 00 to 23 / FOR MM 00 to 59] 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY] 

P2b Görüşmenin bitiş saati 

[NUMERICAL 4 positions - RECORD AS HHMM - FOR HH 00 to 23 / FOR MM 00 to 59] 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY] 

P3 Görüşme kaç dakika sürdü? 

[NUMERICAL 3 positions] 
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[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY] 

P3a Görüşmenin yapıldığı dil 

[NUMERICAL 2 positions see list below] 

01       German 

02       French 

03       Greek 

04       Czech 

05       Danish  

06       Estonian  

07       Spanish  

08       Finnish 

09       Hungarian  

10       English  

11       Italian  

12       Lithuanian  

13       Latvian  

14       Dutch  

15       Maltese 

16       Polish 

17       Portuguese 

18       Swedish 

19       Slovenian  

20       Slovakian  

21       Norwegian  

22       Bulgarian 

23       Croatian  

24       Romanian 

25       Turkish  

26       Serbian 

27       Albanian 

28       Russian  

29       Montenegrin  

30       Luxembourgish 

31       Catalan 

32       Basque   
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[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY] 

P3b Ülke 

[NUMERICAL 2 positions see list below] 

01       Austria 

02       Belgium 

03       Bulgaria 

04       Croatia 

05       Cyprus 

06       Czech Republic 

07       Denmark 

08       Estonia 

09       Finland 

10       France 

11       Germany 

12       Greece 

13       Hungary 

14       Ireland 

15       Italy 

16       Latvia 

17       Lithuania 

18       Luxembourg 

19       Malta 

20       Netherlands 

21       Poland 

22       Portugal 

23       Romania 

24       Slovakia 

25       Slovenia 

26       Spain 

27       Sweden 

28       UK 

29       Montenegro 

30       FYROM 

31       Serbia 

32       Turkey 

33       Norway 

34       Switzerland 

35  Albania 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P10 Anketör numarası 

[OPEN, 12 characters] 

 

[SHOULD BE RECORDED AUTOMATICALLY - DO NOT SHOW ON SCREEN] 

P11 Anket numarası 

[NUMERICAL 8 positions] 
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